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2. Predgovor 

 

Godišnji izvještaj o radu je upravljačko-izvještajni akt s pregledom ostvarenih aktivnosti 

koje su planirane u Godišnjem planu rada Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 

socijalne politike (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) za 2022. godinu, izrađenim na temelju 

Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne 

novine“, broj 123/17 i 151/22) te osiguranim sredstvima u proračunu i drugim raspoloživim 

resursima. 

Ministarstvo je, sukladno članku 21. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 

razvojem Republike Hrvatske, donijelo Provedbeni program Ministarstva rada, mirovinskoga 

sustava, obitelji i socijalne politike za razdoblje 2021.-2024. (dalje u tekstu: Provedbeni 

program) koji vrijedi za vrijeme trajanja mandata Vlade Republike Hrvatske za razdoblje 2021. 

do 2024. godine te Izmjene i dopune Provedbenog programa Ministarstva rada, mirovinskoga 

sustava, obitelji i socijalne politike za razdoblje 2021.-2024. Godišnji plan rada za 2022. godinu 

je integralni dio Provedbenog programa. Godišnji plan rada daje sveobuhvatan pregled 

aktivnosti Ministarstva te osim mjera definiranih Provedbenim programom, obuhvaća i 

provedbu mjera i aktivnosti koje se odnose na djelokrug Ministarstva. 

Sve aktivnosti koje se provode u Ministarstvu doprinose ostvarenju mjera i provedbi 

ciljeva Programa Vlade Republike Hrvatske za razdoblje 2021.-2024. godine i to: Očuvanje 

radnih mjesta i socijalna sigurnost, Održiv zdravstveni i mirovinski sustav, Gospodarski 

oporavak i poslovno okruženje, Ravnomjeran regionalni razvoj i decentralizacija, Demografska 

revitalizacija i bolji položaj obitelji te Učinkovita, transparentna i otporna država. Ministarstvo 

obavlja upravne i druge poslove koji se odnose na: politiku zapošljavanja, uređivanje radnih 

odnosa; tržište rada i aktivnu politiku zapošljavanja; programe radnih prekvalifikacija i 

povećanja zapošljivosti; sustav i politiku mirovinskoga osiguranja, evidenciju nezaposlenosti i 

pomoć pri zapošljavanju; socijalno partnerstvo i odnose sa sindikatima i udrugama poslodavaca 

u području radnopravnih odnosa, tržišta rada i zapošljavanja; radnopravni status hrvatskih 

državljana zaposlenih u inozemstvu i poslove vezane uz njihov povratak i zapošljavanje u 

zemlji; radnopravni status stranih državljana zaposlenih u Republici Hrvatskoj; unapređenje 

sustava zaštite na radu; međunarodnu suradnju na području rada i zapošljavanja; reviziju i 

nadzor medicinskog vještačenja. 

Ministarstvo obavlja upravne i stručne poslove koji se odnose na: skrb o osobama i 

obiteljima koje nemaju dovoljno sredstava za podmirenje osnovnih životnih potreba ili im je 

pomoć potrebna radi otklanjanja uzroka socijalne ugroženosti; utvrđivanje mreže ustanova 

socijalne skrbi i mreže djelatnosti te usklađivanje njihova rada i pružanje stručne pomoći; 

provođenje upravnog, inspekcijskog i stručnog nadzora nad radom ustanova socijalne skrbi, 

jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, komorama, stalnim prikupljanjem 

humanitarne pomoći, humanitarnim akcijama, drugim pravnim i fizičkim osobama koje pružaju 

socijalne usluge i nad obavljanjem djelatnosti dadilje; odlučivanje o osnivanju, prestanku i 

statusnim promjenama ustanova socijalne skrbi; diseminiranje i analiziranje podataka o 

korisnicima u sustavu socijalne skrbi te izradu statističkih pregleda i izvješća; promicanje prava 

osoba s invaliditetom, podizanje kvalitete njihova života i razvoja izvaninstitucionalnih oblika 

skrbi za osobe s invaliditetom; unapređivanje zakonodavne regulative u svrhu poboljšanja 

kvalitete življenja korisničkih skupina iz nadležnosti Ministarstva te razvoj usluga socijalne 

skrbi za njihove potrebe, razvoj izvaninstitucionalnih oblika skrbi za starije osobe, obavljanje 

drugih poslova skrbi o starijim osobama koji nisu stavljeni u nadležnost drugim tijelima; zaštitu 

žrtava trgovanja ljudima; zaštitu izbjeglica te osiguranje integracije azilanata i osoba pod 

supsidijarnom zaštitom, zaštitu djece i mlađih punoljetnika s problemima u ponašanju te 

uključivanje u svakodnevni život nakon duljeg boravka u odgojnoj ustanovi; rehabilitaciju i 

resocijalizaciju ovisnika te prevenciju svih oblika ovisnosti; upravne i stručne poslove u vezi s 
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udomiteljstvom i posvojenjem. Nadalje, Ministarstvo obavlja upravne i stručne poslove koji se 

odnose na: brak i bračne odnose te posebnu zaštitu obitelji u kojima su narušeni međusobni 

odnosi; zaštitu od nasilja u obitelji; međusobne odnose roditelja i djece; zaštitu djece čiji 

roditelji žive odvojeno, zaštitu djece bez odgovarajuće roditeljske skrbi, poticanje odgovornog 

roditeljstva, uzdržavanja i skrbi o članovima obitelji; poticanje razvoja programa rada u 

zajednici, razvoja i afirmacije volonterstva i rada udruga građana koje su potpora roditeljima, 

obitelji, djeci, djeci s teškoćama u razvoju i starijim osobama te svim socijalno osjetljivim 

skupinama stanovništva; poticanje i osnivanje savjetovališta za djecu, roditelje, djecu s 

teškoćama u razvoju, starije osobe i žrtve obiteljskog nasilja te obavljanje stručnog i 

inspekcijskog nadzora nad njihovim radom; proučavanje i istraživanje suvremenih problema 

obitelji, djece, djece s teškoćama u razvoju i starijih osoba te pružanje preventivno-terapijske 

pomoći. 

Ministarstvo sudjeluje u pripremi programa i projekata te provedbi projekata iz 

programa Europske unije i ostalih oblika međunarodne pomoći, obavlja poslove koji se odnose 

na sudjelovanje Republike Hrvatske u radu tijela Europske unije u područjima iz njegove 

nadležnosti, kao i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost posebnim zakonom. 

Ciljevi i aktivnosti koji su planirani u Godišnjem planu rada Ministarstva rada, 

mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike za 2022. godinu realizirani su temeljem 

provedbe Programa Vlade Republike Hrvatske za mandat 2020.-2024. i Godišnjeg plana 

zakonodavnih aktivnosti Vlade Republike Hrvatske za 2022. godinu, u dijelu koji se odnosi na 

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. 
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3. Uvod 

 

a. Organizacijska struktura 
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b. Ljudski potencijali po ustrojstvenim jedinicama 
 

Ustrojstvena jedinica 

(2. razina) 

Broj 

zaposlen

ih na 

dan 

31.12. 

2022. 

Kvalifikacijska struktura (%) Spol (%) Dobna struktura (%) V
S

S
 (V

III i V
II-2

) 

V
S

S
 

V
Š

S
 

S
S

S
 

K
V

/P
K

V
/N

K
V

 

M Ž 

1
8

-3
0
 

3
1

-4
0
 

4
1

-5
0
 

5
1

-6
0
 

6
0

+
 

Kabinet ministra 
9 11,11% 66,67% 0,00% 22,22% 0,00% 33,33% 66,67% 11,11% 44,44% 33,33% 0,00% 11,11% 

Glavno tajništvo 
2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 

Sektor za ljudske potencijale i 

opće  poslove 
11 0,00% 45,45% 0,00% 54,55% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 9,09% 36,36% 45,45% 9,09% 

Sektor za planiranje, financije i 

proračun 
31 0,00% 54,84% 29,03% 16,13% 0,00% 12,90% 87,10% 3,23% 25,81% 25,81% 25,81% 19,35% 

Sektor za nabavu i informatičku 

podršku 
10 10,00% 60,00% 10,00% 20,00% 0,00% 40,00% 60,00% 10,00% 40,00% 40,00% 0,00% 10,00% 

Sektor za tehničke poslove i 

zaštitu na radu 
12 0,00% 16,67% 0,00% 83,33% 0,00% 58,33% 41,67% 0,00% 16,67% 33,33% 41,67% 8,33% 

Uprava za rad i zaštitu na radu  
1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 

Sektor za rad 
9 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 77,78% 11,11% 33,33% 22,22% 22,22% 11,11% 

Sektor za kolektivne radne 

odnose i europsku i 

međunarodnu suradnju na 

području rada 

7 0,00% 85,71% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 28,57% 14,29% 42,86% 0,00% 14,29% 
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Sektor za zaštitu na radu 
10 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 60,00% 40,00% 0,00% 20,00% 20,00% 40,00% 20,00% 

Uprava za tržište rada i 

zapošljavanje 
2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 

Sektor za zapošljavanje 
8 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 87,50% 0,00% 25,00% 62,50% 12,50% 0,00% 

Sektor za tržište rada 
9 11,11% 88,89% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 22,22% 44,44% 22,22% 11,11% 

Uprava za mirovinski sustav 
2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 

Sektor za mirovinski sustav 
8 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 87,50% 0,00% 37,50% 12,50% 25,00% 25,00% 

Sektor za europske poslove i 

međunarodnu suradnju u 

području mirovinskog sustava i 

socijalne sigurnosti 

5 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 40,00% 60,00% 0,00% 20,00% 60,00% 0,00% 20,00% 

Uprava za upravljanje 

operativnim programima 

Europske unije  

2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 

Sektor za programiranje, 

financijsko upravljanje i 

provedbu financijskih 

instrumenata 

18 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 77,78% 0,00% 61,11% 33,33% 5,56% 0,00% 

Sektor za praćenje, vrednovanje 

i informiranje 
17 17,65% 76,47% 5,88% 0,00% 0,00% 23,53% 76,47% 0,00% 52,94% 29,41% 11,76% 5,88% 

Sektor za reviziju i unaprjeđenje 

sustava 
19 5,26% 94,74% 0,00% 0,00% 0,00% 26,32% 73,68% 0,00% 47,37% 52,63% 0,00% 0,00% 

Sektor za kontrolu i provedbu 

projekata 
1 4,55% 95,45% 0,00% 0,00% 0,00% 18,18% 81,82% 0,00% 54,55% 36,36% 9,09% 0,00% 

Uprava za programe i projekte 
1 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 
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Sektor za pripremu EU poziva 
20 10,00% 90,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 80,00% 5,00% 35,00% 40,00% 15,00% 5,00% 

Sektor za vrednovanje, 

ugovaranje i financijsko 

upravljanje EU projekata 

29 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,79% 86,21% 13,79% 37,93% 41,38% 3,45% 3,45% 

Sektor za nacionalne programe i 

projekte udruga  
12 0,00% 91,67% 8,33% 0,00% 0,00% 25,00% 75,00% 8,33% 58,33% 8,33% 25,00% 0,00% 

Uprava za obitelj i socijalnu 

politiku 

2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

Sektor za podršku organizacije 

rada ustanova socijalne skrbi 
18 5,56% 94,44% 0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 88,89% 5,56% 38,89% 33,33% 11,11% 11,11% 

Sektor za razvoj socijalnih 

politika 
16 12,50% 87,50% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 87,50% 6,25% 18,75% 37,50% 25,00% 12,50% 

Sektor za zaštitu djece i obitelji 
19 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 52,63% 42,11% 5,26% 0,00% 

Sektor za zaštitu odraslih osoba 
18 11,11% 88,89% 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 83,33% 0,00% 22,22% 27,78% 33,33% 16,67% 

Sektor za upravljanje imovinom 

i poboljšanje infrastrukture u 

sustavu socijalne skrbi 

7 0,00% 85,71% 14,29% 0,00% 0,00% 57,14% 42,86% 0,00% 14,29% 14,29% 42,86% 28,57% 

Zavod za socijalni rad 
2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 

Sektor za unapređenje stručnog 

rada 
16 12,50% 87,50% 0,00% 0,00% 0,00% 6,25% 93,75% 0,00% 6,25% 43,75% 43,75% 6,25% 

Sektor za razvoj i unapređenje 

socijalnih usluga 
14 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 21,43% 78,57% 0,00% 14,29% 42,86% 35,71% 7,14% 

Samostalni sektor za upravni i 

inspekcijski nadzor u socijalnoj 

skrbi 

23 4,35% 91,30% 0,00% 4,35% 0,00% 13,04% 86,96% 0,00% 39,13% 39,13% 8,70% 13,04% 

Samostalni sektor za 

drugostupanjski postupak 
10 0,00% 90,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 30,00% 10,00% 40,00% 20,00% 
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Samostalni sektor za reviziju i 

nadzor i medicinskog 

vještačenja 

8 12,50% 62,50% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 12,50% 50,00% 37,50% 

Samostalni sektor za socijalno 

partnerstvo 
6 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 16,67% 33,33% 33,33% 16,67% 0,00% 

Samostalni sektor za 

koordinaciju europskih poslova 

i međunarodne suradnje 

6 0,00% 83,33% 0,00% 16,67% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 83,33% 16,67% 0,00% 

Samostalni sektor za stratešku 

analizu, razvoj i upravljanje 

projektima  

4 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 25,00% 25,00% 50,00% 0,00% 

Samostalna služba za unutarnju 

reviziju 
3 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 66,67% 0,00% 33,33% 

Upućeni na rad u druga državna 

tijela 
7 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 57,14% 42,86% 0,00% 57,14% 28,57% 14,29% 0,00% 

Ukupno Ministarstvo rada, 

mirovinskoga, sustava, obitelji i 

socijalne politike 

455 4,18% 84,62% 3,08% 8,13% 0,00% 19,12% 80,88% 3,30% 32,97% 35,16% 19,56% 9,01% 
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4. Kontekst 

 

U Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, tijekom 2022. 

godine, u odnosu na potporne procese: upravljanje ljudskim potencijalima i opće poslove, 

planiranje, financije i proračun, nabavu i informatičku podršku i upravljanje imovinom i 

tehničke poslove, u izvještajnom razdoblju, ostvareni su svi postavljeni ciljevi. Prosječna 

ocjena državnih službenika i namještenika bila je „IZUZETAN“. 

Aktivnosti provedene u 2022. godini u području rada i zaštite na radu usmjerene su na 

postizanje mjera utvrđenih strateškim dokumentima Vlade Republike Hrvatske s ciljem 

očuvanja postojećih i otvaranja novih radnih mjesta, jačanja sigurnosti i zapošljivosti radnika, 

konkurentnijeg gospodarstva, pravednih radnih uvjeta i suzbijanja neprijavljenoga rada, zaštite 

zdravlja radnika, produljenja radnog vijeka, smanjene stope bolovanja zbog ozljeda na radu i 

profesionalnih bolesti, smanjenja troška poslodavaca i izdvajanja iz državnog proračuna zbog 

ozljeda na radu i profesionalnih bolesti te daljnjeg unaprjeđenja i aktivnog vođenja socijalnog 

dijaloga. U Zakon o radu implementirane su dvije nove EU direktive te provedene reformske 

mjere preuzete kroz Nacionalni plan oporavka i otpornosti (dalje u tekstu: NPOO). Pravnom 

okviru koji uređuje područje radnih odnosa posvećena je posebna pažnja te je isti osuvremenjen 

obzirom na značajne promjene koje su se, radi digitalizacije i razvoja tehnologija, inače 

dogodile na tržištu rada, a posebice uzimajući u obzir izvanredne okolnosti koje su dodatno 

utjecale na ovo područje gospodarstva. Donesen je Zakon o suzbijanju neprijavljenoga rada 

koji donosi niz novih načina postupanja, a među najvažnijim je ona prema kojoj se prilikom 

utvrđivanja neprijavljenoga rada presumira razdoblje radnog odnosa od šest mjeseci koji 

prethode nadzoru. Također, uspostavlja se prijava na mirovinsko osiguranje po službenoj 

dužnosti, a radniku se mora isplatiti bruto medijalna plaća. Koordinacijsko tijelo za sve 

inspekcije uključene u borbu protiv neprijavljenoga rada započelo je s radom na konstituirajućoj 

sjednici u veljači 2022. Zbog kašnjenja OP-a ESF+, koji je odobren tek krajem 2022., 

edukativne aktivnosti planirane kroz projekt Suzbijanje neprijavljenoga rada prebačene su na 

2023. godinu. Doneseni su novi podzakonski propisi iz područja zaštite na radu i to Pravilnik o 

izmjenama i dopunama Pravilnika o obavljanju poslova zaštitite na radu, Pravilnik o izmjenama 

i dopunama Pravilnika o pregledu i ispitivanju radne opreme, Pravilnik o izmjenama i 

dopunama Pravilnika o ispitivanju radnog okoliša kao i novi Pravilnika o ovlaštenjima za 

poslove zaštite na radu s ciljem unapređivanja rada ovlaštenih osoba za obavljanje poslova 

zaštite na radu. I završeno je provođenje projekta financiranog iz ESF+ kojim su izrađeni 

edukativni materijali na temu edukacijsko-preventivne aktivnosti s ciljem sprječavanja 

mišićno-koštanih oboljenja, novi OiRA alati kao i interaktivni on-line alat za izradu procjene 

rizika. Unatoč kadrovskoj podkapacitiranosti, iznimnim zalaganjem državnih službenika 

obavljeno je više nadzora i revizija nad radom ovlaštenih osoba od planiranog. U 2022. godini 

ukupno je održano 10 sjednica GSV-a na kojima se raspravljalo o strateškim temama i 15 

sjednica povjerenstava na kojima se raspravljalo o propisima za koje su socijalni partneri 

iskazali interes. Ministarstvo je kontinuirano radilo na unaprjeđenju i provedbi socijalnog 

dijaloga u tijelima državne uprave održavanjem kontakata s imenovanim koordinatorima za 

socijalni dijalog. 

U 2022. godini kada je epidemiološka situacija uzrokovala manja ograničenja u poslovanju 

gospodarskih subjekata, prioritetom javne politike umjesto očuvanja radnih mjesta postalo je 

kreiranje radnih mjesta. Također, tržište rada je suočeno s problemom nedostatka kvalificirane 

radne snage, što umanjuje konkurentnost hrvatskog gospodarstva i stvara poteškoće za daljnji 

razvoj i ulaganja. Zbog ubrzanih tehnoloških promjena, nedostatak odgovarajućih vještina 
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prepoznat je kao glavni problem u potražnji za radnom snagom. Imajući u vidu navedene 

okolnosti, kroz NPOO 2021. – 2026. dodatno smo financijski osnažili mjere aktivne politike 

zapošljavanja, čiji je cilj poticanje zelene i digitalne tranzicije gospodarstva (potpore za 

zapošljavanje i pripravništvo te samozapošljavanje). Ujedno, kako bi se omogućilo veće 

sudjelovanje nezaposlenih i zaposlenih osoba u cjeloživotnom obrazovanju, s naglaskom na 

stjecanju zelenih i digitalnih vještina, a poslodavcima osigurala kvalitetna radna snaga, uveden 

je sustav vaučera za obrazovanje. Mjere i aktivnosti iz Godišnjeg plana rada za 2022. godinu, a 

koje su u nadležnosti Uprave za tržište rada i zapošljavanje, provodile su se u skladu s 

planiranim rokovima, osim onih mjera i aktivnosti čije je financiranje planirano iz ESF+ 

Programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. Iste nisu mogle biti provedene u cijelosti 

obzirom da je ESF+ odobren tek u listopadu 2022. godine. 

Mjera redefiniranja modela obiteljske mirovine je ispunjena donošenjem Zakona o 

izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju („Narodne novine“, broj 119/22.) 

koji je jednoglasno usvojen u Hrvatskom saboru 7. listopada 2022. te je stupio na snagu 1. 

siječnja 2023. Tim izmjenama omogućeno je korištenje dijela obiteljske mirovine uz osobnu 

mirovinu (starosnu/prijevremenu starosnu/invalidsku) prema utvrđenim kriterijima u pogledu 

starosne dobi te utvrđenog limita za ukupno mirovinsko primanje iz obveznog mirovinskog 

osiguranja. Nadalje, sve obiteljske mirovine povećanjem mirovinskog faktora za izračun visine 

obiteljske mirovine povećane su za 10%. Isto tako, dodatno su povećane najniže mirovine za 

ukupno 3% čime je podignuta donja razina prava iz mirovinskog osiguranja. Također, kako bi 

se osiguranike dodatno motiviralo na dulji ostanak u svijetu rada i posljedično ostvarivanje 

većih mirovina, povećana je tzv. bonifikacija za svaki mjesec kasnijeg umirovljenja, s 0,34% 

na 0,45%, a maksimalno 27% za pet godina kasnijeg umirovljenja. Iako je mjera proširenja 

kruga umirovljenika koji mogu raditi do polovice punog radnog vremena uz istodobnu isplatu 

mirovine provedena 2021. godine, izmjenama Zakona od 1. siječnja 2023. isto je omogućeno i 

profesionalnim vatrogascima te policijskim službenicima i vojnim osiguranicima 

umirovljenima prije 1999. godine. U 2022. godini mirovine su povećane za 8,56% na temelju 

Odluka o aktualnoj vrijednosti mirovine (AVM) Upravnog vijeća Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje (od 1. siječnja za 2,24% i od 1. srpnja za 6,18%) te je AVM od srpnja 

2022. godine iznosio 77,65 kuna, čime je postignuta četvrta ključna točka ostvarenja - redovno 

usklađivanje mirovina od 1. srpnja 2022. Također, radi zaštite najugroženijih skupina 

umirovljenika, Vlada Republike Hrvatske u 2022. godini donijela je tri odluke o isplati 

jednokratnog novčanog primanja korisnicima mirovine radi ublažavanja posljedica 

uzrokovanih porastom troškova života. Zaključno, aktivnosti provedene u 2022. godini u 

području mirovinskog osiguranja usmjerene su na postizanje mjera utvrđenih strateškim 

dokumentima Vlade Republike Hrvatske s ciljem osiguranja održivosti mirovinskog sustava i 

povećanja razine adekvatnosti mirovina. Nadalje, uspješnost provedbe mjere 65. Uspješna 

apsorpcija sredstava iz ESF-a/FEAD-a u svrhu ispunjavanje ciljeva kohezijske politike EU, 

prati se ostvarenjem šest pokazatelja rezultata pri čemu su četiri pokazatelja postigla planirano 

ostvarenje u razdoblju do 31. prosinca 2022. godine, dok je pet od šest planiranih aktivnosti u 

potpunosti provedeno. Jedina aktivnost koja nije u potpunosti provedena odnosila se na 

postupak vrednovanja poziva na dostavu projektnih prijedloga "Zaželi - program zapošljavanja 

žena", koje je bilo predviđeno u izvještajnom razdoblju, a nije provedeno tijekom 2022. godine 

s obzirom na daljnju provedbu poziva uslijed povećanja alokacije te će se isto razmatrati u 

kasnijem razdoblju. Svrha mjere 65. „Uspješna apsorpcija sredstava iz Europskog socijalnog 

fonda / Fonda europske pomoći za najpotrebitije u svrhu ispunjavanje ciljeva kohezijske 

politike EU“ jest osiguranje financiranja projekata koji doprinose ciljevima OPULJP 2014.-

2020., OPFEAD 2014.-2021. i PULJP 2021.-2027. te postizanje maksimalne stope ovjerenih 

sredstava (100%) prema Europskoj komisiji. S ciljem osiguranja kontinuiteta u financiranju 
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projekata koji doprinose ciljevima Europskog socijalnog fonda važno je pravovremeno 

programiranje novog Programa 2021.-2027. te nastavak objave poziva na dostavu projektnih 

prijedloga kroz modalitete otvorenih i izravnih dodjela bespovratnih sredstava. Uspješnom 

apsorpcijom sredstava oba programska razdoblja postići će se ciljevi identificirani predmetnim 

programima u području zapošljavanja, socijalnog uključivanja, obrazovanja te zdravstva u 

skladu s programom Vlade Republike Hrvatske, cilj 2.1. Gospodarski oporavak i poslovno 

okruženje. U Izvještajnom razdoblju od 01. siječnja do 31. prosinca 2022. godine završen je 

proces programiranja novog Programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 

sufinanciranog sredstvima iz Europskog socijalnog fonda plus. Novi ESF+ program podnesen 

je Europskoj komisiji 16. srpnja 2023. godine te je odobren Odlukom Europske komisije od 11. 

listopada 2023. godine. Ukupna alokacija Programa (EU + nacionalno sufinanciranje) iznosi 

2,267 milijardi EUR te će biti usmjerena na financiranje projekata u šest prioritetnih područja: 

inkluzivno tržište rada i poticanje zapošljavanja, obrazovanje i cjeloživotno učenje, socijalno 

uključivanje, zdravstvo, zapošljavanje mladih, socijalne inovacije i suzbijanje materijalne 

deprivacije. Novi ESF+ program predstavljen je na 1. konstituirajućoj sjednici Odbora za 

praćenje Programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. održanoj 13. prosinca 2022. 

godine u Zagrebu. 

Iz ESF-a, u okviru prioriteta Socijalno uključivanje ali i nacionalnih sredstava 

podupirale su se mjere s ciljem poboljšanja socijalnog uključivanja ranjivih skupina, ulagalo se 

u razvoj i ravnomjernu dostupnost socijalnih usluga, kao i podršku procesu 

deinstitucionalizacije. Tako su u okviru FEAD-a u 2022. g. objavljena dva poziva 

„Osiguravanje školske prehrane za djecu u riziku od siromaštva (školska godina 2022. – 

2023.)“, ukupne vrijednosti 3,98 milijuna eura, te „Ublažavanje siromaštva pružanjem pomoći 

najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomoći – faza IV“, ukupne 

vrijednosti 10,72 milijuna eura. Europska komisija je 11. listopada 2022. usvojila Program 

Učinkoviti ljudski potencijali 2021. – 2027. a ispunjavanje tehničkih uvjeta za pripremu i 

provedbu projekata je u tijeku. Uzevši u obzir novo financijsko razdoblje i nastavak financiranja 

aktivnosti u prosincu 2022. godine, na temelju Odluke o osiguravanju nastavka financiranja 

usluge osobne asistencije osobama s invaliditetom koje uslugu koriste temeljem projekata 

financiranih sredstvima Europskog socijalnog fonda („Narodne novine“, broj 54/22), poslan je 

poziv na izravnu dodjelu sredstava za 39 udruga koje su osiguravale uslugu osobne asistencije 

osobama s invaliditetom kroz ugovore o dodjeli bespovratnih sredstava potpisanih u okviru ESF 

Poziva „Razvoj usluge osobne asistencije za osobe si invaliditetom – faza III“ a navedeni 

ugovori su završavali u 2023. godini.   

U 2022. godini izrađeni su provedbeni propisi predviđeni Zakonom o socijalnoj skrbi 

kojima se povećava dostupnost, transparentnost, adekvatnost i obuhvat socijalnih usluga koje 

pridonose smanjenju rizika od socijalne isključenosti socijalno osjetljivih skupina te se uvode 

promjene u sustav socijalne skrbi u dijelu pružanja socijalnih usluga. Uvode se nove socijalne 

usluge; socijalno mentorstvo, usluga stručne procjene, psihosocijalno savjetovanje, 

psihosocijalni tretman radi prevencije nasilničkog ponašanja, proširuju se aktivnosti usluge 

psihosocijalne podrške na uslugu obiteljskog suradnika. Svrha je razvoja navedenih usluga 

prevencija institucionalizacije i osiguranje podrške obiteljima u riziku.  Kao rezultat provedbe 

projekta „Razvoj metodologije izračuna cijena socijalnih usluga" (SRSP)  izrađen je Pravilnik 

o metodologiji za izračun cijena socijalnih usluga  koji je temelj za izračuna cijena socijalnih 

usluga primjenom jedinstvene metodologije čime se osigurava jednakost državnih i nedržavnih 

pružatelja usluga u mreži u formiranju cijene socijalnih usluga, njegova primjena predviđena je 

od 1. siječnja 2023. godine. Također se kontinuirano provode aktivnosti koje doprinose 

prevenciji socijalne isključenosti i institucionalizacije te aktivnosti kojima će se razviti 

jedinstvena metodologija za izradu socijalnih planova županija u svrhu osiguranja regionalne 

dostupnosti i razvoja socijalnih usluga. Temeljem Godišnjeg programa stručnog usavršavanja 
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stručnih radnika u ustanovama socijalne skrbi i stručnih radnika Centra za posebno skrbništvo 

za 2022. godinu provodilo se stručno usavršavanje stručnih radnika u ustanovama socijalne 

skrbi u skladu prema utvrđenim prioritetima te preuzetim obvezama iz prethodnih godina 

(prema pojedinačno utvrđenim potrebama). Također,  tijekom 2022. godine stručnim radnicima 

u ustanovama socijalne skrbi kontinuirano se pružala stručna podrška od strane Ministarstva te 

je u tom smislu održano 10 on-line sastanaka za 79 ustanova-pružatelja socijalnih usluga u 

sklopu kojih su i ustanove koje skrbe o odraslim osobama. Nadalje, organizirano je i održano 

28 radionica za unaprjeđenje profesionalnih kompetencija, prakse i kvalitete stručnog rada za 

sve centre za socijalnu skrb i 11 podružnica CZSS Zagreb – ukupno 265 stručnih radnika. U 14 

područnih ureda  obavljene su stručne posjete i održane dvodnevne radionice sa ciljem analize 

kvalitete stručnog rada i predlaganja aktivnosti za unapređenje i ujednačavanje istoga te 

poboljšanje učinkovitosti organizacije rada i korištenja ljudskih resursa. 

Hrvatski sabor donio je na sjednici 28. siječnja 2022. godine Zakon o socijalnoj skrbi, koji je 

stupio na snagu 17. veljače 2022. godine. Zakonom o socijalnoj skrbi povećava se dostupnost, 

transparentnost, adekvatnost i obuhvat socijalnih naknada koje pridonose smanjenju rizika od 

siromaštva, socijalne ugroženosti i isključenosti korisnika kao i smanjenju administrativnog 

opterećenja, poboljšava se kvaliteta života osoba s invaliditetom i podržava njihov ostanak u 

obitelji. Zakonom se osiguravaju nove socijalne usluge u skladu s potrebama obitelji, djece, 

mladih i drugih socijalno osjetljivih skupina. Uslugom socijalnog mentorstva dodatno se 

poboljšava aktivacija nezaposlenih radno sposobnih korisnika zajamčene minimalne naknade i 

utječe na njihovo socijalno uključivanje. Osnivanjem Hrvatskog zavoda za socijalni rad 

osigurava se učinkovitije obavljanje povjerenih poslova koji su bili u nadležnosti centra za 

socijalnu skrb i unaprjeđenje stručnog rada u sustavu socijalne skrbi. Zakonom se također 

uređuje osnivanje Obiteljskog centra kao samostalne ustanove socijalne skrbi radi provođenja 

savjetodavnih i preventivnih programa te tretmanskog rada s ciljem osnaživanja obitelji i 

podrške roditeljstvu kao i prevenciji rizičnog ponašanja. Osnivanjem Akademije socijalne skrbi 

osigurava se kontinuirano stručno usavršavanje stručnih i drugih radnika u sustavu i podizanje 

kvalitete stručnog rada. Navedene promjene pridonose jačanju sustava socijalne skrbi, boljoj 

organizaciji, sveobuhvatnijoj zaštiti korisnika te boljoj kvaliteti i dostupnosti usluga. 

Nacionalnim planom izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom za razdoblje 

od 2021. do 2027. godine  predviđeno je 6 mjera koje su u nadležnosti ovoga Ministarstva. 

Mjera “Transformacija, deinstitucionalizacija i prevencija institucionalizacije osoba s 

invaliditetom” postigla je planirane rezultate, te je za navedenu mjeru u izvještajnom razdoblju 

utrošeno 144.545.262,83 kn. Vezano uz objavu poziva za deinstitucionalizaciju iz ESI fondova, 

isti su prema provedbenom programu MROSP planirani u 2023. godini. U procesu je izrada 

programa Učinkoviti ljudski potencijali i Konkurentnost i kohezija za razdoblje 2021.-2027. 

koji su preduvjet za korištenje ESI fondova i objavu poziva. U okviru Poziva „Razvoj usluge 

osobne asistencije za osobe s invaliditetom - faza III“, sufinanciranog iz ESF-a OPULJP 2014.-

2020., u provedbi je bilo 112 projekata ukupne vrijednosti 149,12 milijuna kuna, od čega 85 

projekata (135,52 milijuna kuna) za uslugu osobnog asistenta, 11 komunikacijskog posrednika, 

(6,21 milijun kuna) i 16 videćeg pratitelja (7,39 milijuna kuna), a u periodu od 1.1.2022. do 

31.12.2022. godine utrošeno je 58.651.982,29 kn (bespovratna sredstva isplaćena korisnicima), 

sa stavke A788015 izvor 12 i 561. Vezano uz projekte financirane iz nacionalnih sredstava, od 

01.01.2022. do 31.12.2022. godine provodila se prva godina dvogodišnjih programa udruga 

koje pružaju usluge asistencije osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, za što je 

utrošeno 85.893.280,54 kuna sa stavke A754019 - Odobravanje financijske potpore za 

programe i projekte usmjerene djeci s teškoćama i odraslim osobama s invaliditetom, račun 

3811, izvor 41 i 11. Financirano je ukupno 135 programa, od toga 79 programa za uslugu 

osobnog asistenta, 29 programa za osiguranje usluge tumača/prevoditelja hrvatskog znakovnog 

jezika, te 27 programa za osiguranje usluge videćeg pratitelja slijepim osobama koje su 
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nesamostalne u kretanju. Kontinuirano se razvija usluga organiziranog stanovanja te je 

postignut očekivani pokazatelj rezultata mjere za 2022. godinu, također je postignut pokazatelj 

rezultata mjere u vidu broja korisnika usluge osobnog asistenta za 2022. godinu.  Mjera 

„Osnaživanje pružatelja podrške osobama s invaliditetom u zajednici” provedena je 

djelomično, stručni radnici sedam centara za socijalnu skrb koji rade na području skrbništva 

prošli su radionice u organizaciji ovog Ministarstva o primjeni Konvencije o pravima osoba s 

invaliditetom u radu, a edukacije roditelja/skrbnika osoba s invaliditetom nisu održane u 

organizaciji ovog Ministarstva te se isto planira u 2023. godini. Na provedbu ove mjere nisu 

utrošena dodatna financijska sredstva. Mjera “Unaprjeđenje zakonodavnog okvira za osobe s 

invaliditetom” provodila se u okviru redovne djelatnosti. Provedeno je javno savjetovanje o 

Nacrtu prijedloga zakona o osobnoj asistenciji. Nacrt prijedloga zakona o inkluzivnom dodatku 

u završnoj je fazi izrade. U okviru provedbe mjere “Edukacija i promicanje aktivne 

implementacije UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom s ciljem zaštite i promicanja 

prava osoba s invaliditetom”, održano je 6 savjetodavnih regionalnih radionica namijenjenih 

koordinatorima i dionicima na razini jedinica lokane i područne (regionalne) samouprave, 

vezane uz provedbu Nacionalnog plana izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom za 

razdoblje od 2021. do 2027. godine, a u svrhu aktivne implementacije UN Konvencije o 

pravima osoba s invaliditetom. Predstavnici Ministarstva sudjelovali su na okruglom stolu 

Osobe s invaliditetom u prometu – HEKUP '22 o temi „Vizija pristupačnog prijevoza za osobe 

s invaliditetom u Republici Hrvatskoj“, na konferenciji Hrvatske mreže zdravih gradova na 

temu „Postignuća i izazovi u implementaciji Strategije izjednačavanja mogućnosti za osobe s 

invaliditetom lokalno“, te na 27. Jesenskom poslovnom sastanku Hrvatske mreže zdravih 

gradova na radionici: Podrška samostalnom življenju u zajednici „Podrška samostalnom 

življenju u zajednici kroz unaprjeđenje prava i razvoj usluga za osobe s invaliditetom“. U svrhu 

osiguravanja nacionalnih dokumenata u pristupačnom obliku za osobe s invaliditetom, 

snimljeni su zvučni zapisi Nacionalnog plana izjednačavanja mogućnosti za osobe s 

invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. godine i pripadajućeg Akcijskog plana, 

Nacionalnog plan borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 

2027. godine i pripadajućeg Akcijskog plana i Nacionalnog plana razvoja socijalnih usluga za 

razdoblje od 2021. do 2027. godine i njemu pripadajućeg Akcijskog plana, te su isti distribuirani 

udrugama slijepih osoba, članicama Hrvatskog saveza slijepih. Na taj način navedeni 

dokumenti pristupačni su slijepim i slabovidnim osobama. Također Nacionalni plan 

izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. godine i 

njemu pripadajući akcijski plan tiskani su u nakladi od 400 primjeraka, te će biti distribuirani. 

Za provedbu mjere uz sredstva redovne djelatnosti utrošeno je ukupno 35.053 kuna s aktivnosti 

A792006 - Provedba nacionalnih strategija te unapređenje stručnog rada u sustavu socijalne 

skrbi i 19.750,00 kn s aktivnosti A522019 - Koordinacija, praćenje i vrednovanje Nacionalne 

strategije za osobe s invaliditetom. Mjere „Priprema osoba s invaliditetom za zapošljavanje” i 

„Provođenje aktivne politike zapošljavanja osoba s invaliditetom” provode se sukladno 

planiranim rokovima te je njihova provedba u tijeku. Za provedbu ovih mjera u 2022. godini 

utrošeno je 172.912.131,63 kn. Provedbom ovih mjera u okviru sustava zapošljavanja osoba s 

invaliditetom ostvareni su značajni rezultati te će se i nadalje provoditi aktivnosti usmjerene na 

zapošljavanje i održavanje zaposlenosti osoba s invaliditetom. Tijekom 2022. godine provodile 

su se mjere definirane Nacionalnim planom razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 

2027. godine i njemu pripadajućeg Akcijskog plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 

2021. do 2024. godine. Provedba mjere Nastavak procesa deinstitucionalizacije i transformacije 

pružatelja socijalnih usluga provodi se u skladu s predviđenom dinamikom provedbe te se 

aktivnosti razvoja usluga u zajednici kontinuirano provode. U tu svrhu nastavka procesa izrađen 

je krajem lipnja 2022. godine Operativni plan deinstitucionalizacije, prevencije 

institucionalizacije i transformacije pružatelja socijalnih usluga u Republici Hrvatskoj  od 2022. 
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do 2027. godine. Plan je izrađen s ciljem smanjenja broja korisnika u institucijama i 

osiguravanja njihovog života u zajednici te razvoja usluga podrške, radi osiguravanja 

regionalne ravnomjernosti i dostupnosti usluga. Provedbom mjere Izgradnja 8 centara za starije 

osobe želi se osigurati primjerene usluge za starije osobe na područjima na kojima te usluge 

nisu dostatne te je u svrhu provedbe mjere u prosincu 2022. godine objavljen javni poziv za 

jedinice lokalne i područne samouprave na području Republike Hrvatske za izgradnju i 

opremanje centara za starije osobe. Jedinice lokalne samouprave predviđene su kao prijavitelji, 

a županije kao partneri. Prema provedenom anketnom istraživanju koje je prethodilo objavi 

javnog poziva interes za izgradnju iskazale su gotovo sve županije. 

Provodila se i mjera Poticanje razvoja udomiteljstva (povećanje broja udomiteljskih obitelji za 

djecu)- Odlukom ministra koja je stupila na snagu 5. ožujka 2022. godine povećane su naknade 

za rad udomitelja i to za 60% za standardnog udomitelja i tradicionalnog udomitelja za odrasle 

osobe te 62,65% za tradicionalnog udomitelja za djecu. Za specijaliziranog udomitelja za djecu 

naknade za rad udomitelja povećane su za 20% i 15,38%, ovisno o stupnju spreme udomitelja. 

Nadalje, odlukom ministra koja je stupila na snagu 5. ožujka 2022. godine opskrbnina je 

povećana za 20,24%, 30% i 42,5% ovisno o dobi djeteta te 25%, 17,5% i 4,17% ovisno o 

funkcionalnom statusu odrasle osobe.  Sukladno Izmjenama i dopunama Zakona o 

udomiteljstvu koji je stupio na snagu 17. veljače 2022. godine broj specijaliziranih udomitelja 

za djecu povećao se s 0 na 5, sukladno Registru udomitelja. Nadalje, u cilju smanjenja utjecaja 

porasta cijena energenata udomitelj koji je upisan u Registar udomitelja i koji pruža socijalnu 

uslugu smještaja u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem se pravo koristi ostvaruje pravo na 

naknadu u iznosu do 66,36 € mjesečno za sufinanciranje troškova električne energije, toplinske 

energije i plina. U okviru mjere Razvoj novih usluga provedena je edukacija za provođenje 

usluge socijalnog mentorstva te je educirano cca 250 stručnjaka iz centara za socijalnu skrb i 

službi za zapošljavanje. Izrađeni su Standardi postupanja obiteljskih suradnika obiteljskih 

suradnika, a aktivnosti obiteljskog suradnika osiguravat će se u okviru socijalne usluge 

psihosocijalne podrške u obitelji za osnaživanje obitelji za funkcioniranje u svakodnevnom 

životu. U okviru mjere educirano je i 150 stručnjaka za provođenje mjera obiteljsko pravne 

zaštite. Mjera uvođenje novih profila radnika za pružanje socijalnih usluga usmjerena je na 

razvoj novih socijalnih usluga. Zapošljavanje navedenih novih profila radnika nije započelo u 

2022. godini. Vezano uz mjeru Utvrđivanje cijena socijalnih usluga za pružatelje socijalnih 

usluga u mreži temeljem jedinstvene metodologije za izračun cijena - Provedene su edukacije 

pružatelja usluga vezano uz dostavu ključnih podataka o broju usluga i troškovima usluga. 

Temeljem Pravilnika je izrađen izračun cijena socijalnih usluga sukladno metodologiji 

propisanoj Pravilnikom. Izrađena je Odluka o cijenama socijalnih usluga za pružatelje usluga 

čiji osnivač je RH, te je u tijeku sklapanje ugovora s pružateljima usluga drugih osnivača za 

pružanje usluga u mreži. Unapređenje digitalizacije sustava socijalne skrbi radi povezivanja 

pružatelja socijalnih usluga - Osnovana je Radna skupina za izradu poslovne (funkcionalne) 

specifikacije informacijskog sustava za pružatelje socijalnih usluga. Radna skupina za izradu 

funkcionalne specifikacije informacijskog sustava za pružatelje usluga donijela je zaključak da 

će Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencije i dokumentacije pravnih i fizičkih osoba 

koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi te sadržaj obrazaca za izradu godišnjeg statističkog 

izvješća sustava socijalne skrbi biti temelj za izradu funkcionalne i tehničke specifikacije za 

izradu softvera informacijskog sustava za pružatelje socijalnih usluga. Slijedom navedenog 

podnesen je zahtjev za nabavu usluge izrade detaljne funkcionalne i tehničke specifikacije 

informacijskog sustava za pružatelje usluga. Informacijski sustav za pružatelje usluga biti će 

namijenjen stručnim radnicima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Obiteljskog centra domova 

socijalne skrbi i centara za pružanje usluga u zajednici kojima je osnivač Republika Hrvatska i 

pružatelje usluga s kojima ovo Ministarstvo ima sklopljen ugovor o međusobnim odnosima, a 

koja će biti dio jedinstvenog IT sustava socijalne skrbi. 
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U svrhu provedbe mjere Unapređenje procjene potreba u skladu s jedinstvenom metodologijom 

za procjenu potreba provodi se Projekt „Potpora poboljšanju socijalnih usluga u Hrvatskoj“ u 

okviru kojeg se izrađuje metodologija za procjenu potreba, a pilot projekt provodi se na 

području Osječko-baranjske županije. Održana je info radionica s predstavnicima županija, na 

kojima je predstavljena jedinstvena metodologija procjene potreba. Vezano uz mjeru 

Poboljšanje infrastrukturnih kapaciteta za pružanje socijalnih usluga navodi se da se aktivnosti 

unapređenja ili poboljšanja prostornih uvjeta ustanova socijalne skrbi provode kontinuirano 

sukladno planiranoj dinamici. Vezano uz mjeru Zapošljavanje dodatnog broja radnika za 

pružanje socijalnih usluga ističe se da se provodi sukladno raspoloživim proračunskim 

sredstvima.  S ciljem jačanja ljudskih potencijala te osiguravanja kvalitetnijeg pružanja i 

dostupnosti socijalnih usluga u ustanovama socijalne skrbi kojima je osnivač RH (centri za 

socijalnu skrb, obiteljski centri i pružatelji usluga) u 2022. dodatno je zaposleno 340 radnika s 

ciljem jačanja ljudskih potencijala ustanova socijalne skrbi za pružanje socijalnih usluga. s 

ciljem osiguravanja kvalitetnijeg pružanja socijalnih usluga i dostupnost usluga u obitelji i 

zajednici. Organiziranje edukacija i supervizije za podizanje kompetencija stručnjaka i 

udomitelja koji sudjeluju u pružanju socijalnih usluga. Tijekom 2022. godine provedena je 61 

aktivnost za unapređenje profesionalnih kompetencija stručnjaka i kvalitete stručnog rada 

pružatelja socijalnih usluga (on-line radionice, edukacije, aktivi, regionalne radionice i stručne 

posjete) sukladno raspoloživim resursima. Ojačane su kompetencije 1500 stručnjaka zaposlenih 

u sustavu socijalne skrbi. Aktivnosti osposobljavanja pružatelja socijalnih usluga za održivi 

razvoj (organiziranje izobrazbe za stjecanje znanja, tehnika i vještina o izvorima i načinima 

prikupljanja sredstava; osnivanje društvenih poduzeća) nisu planirane u 2022. godini. 

Navedenim strateškim dokumentima definirane su mjere usmjerene prevenciji 

institucionalizacije i nastavku procesa deinstitucionalizacije, jačanju kapaciteta stručnjaka koji 

rade u ustanovama socijalne skrbi te standardizaciji stručnih postupanja, zapošljavanju novih 

stručnjaka za pružanje izvaninstitucionalnih usluga, edukaciji i licenciranju voditelja mjera 

obiteljsko-pravne zaštite i neposrednih skrbnika, kao i osiguranju naknada za njihov rad, jačanju 

i unapređenju infrastrukture ustanova socijalne skrbi te drugih pružatelja usluga te uvođenju 

modernih tehnologija u poslovne procese. Uz navedene nacionalne planove donesen je i 

Nacionalni plan borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 2027. 

godine. Zakonska osnova za donošenje Nacionalnog plana je Odluka o utvrđivanju akata 

strateškog planiranja povezanih s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske 

unije, u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova donošenja i tijela zaduženih za njihovu 

izradu, koju je na sjednici održanoj dana 14. listopada 2020. godine, donijela Vlada Republike 

Hrvatske. Tijekom 2022. godine mjere postavljene u prvom provedbenom programu ovog 

Nacionalnog plana provodile su se sukladno postavljenim ciljevima u programskim područjima 

intervencija koje uključuju socijalnu skrb, zdravstvenu zaštitu, odgoj i obrazovanje, mirovinski 

sustav, stambeno zbrinjavanje, regionalni razvoj i razvoj civilnog društva. Uz navedena 

programska područja intervencijama su obuhvaćene i mjere/aktivnosti vezane uz kulturu, sport 

te informatizaciju u sustavu socijalne zaštite uz poseban naglasak na mjeru vezanu uz stabilan 

i sveobuhvatan sustav dijagnostike siromaštva i socijalne isključenosti. Akcijskim planom 

borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti za razdoblje 2021. do 2024. godine definirano 

je 17 mjera koje jamče bolje uvjete života ranjivim skupinama društva, a obuhvaćene su kroz 

područja intervencije i realizirat će se kroz aktivnosti (ukupno 53 aktivnosti). Ovo Ministarstvo 

nositelj je provedbe 10 mjera. Jedna od mjera navedenog Akcijskog plana je mjera 

Informatizacije socijalnih naknada u sustavu socijalne zaštite u sklopu koje se provode 

aktivnosti usmjerene na razvoj informacijskog sustava u  kojem će se evidentirati socijalne 

naknade sustava socijalne zaštite iz nadležnosti jedinica lokalne i područne (regionalne) 

samouprave i izradu web aplikacije dostupne hrvatskim građanima koja će objedinjavati 



17 
 

socijalne naknade sustava socijalne zaštite na nacionalnoj razini i uvjete za njihovo ostvarenje. 

Navedene aktivnosti su investicije Nacionalnog plana oporavka i otpornosti C4.3. R1-I1 

Unapređenje digitalizacije sustava socijalnih naknada između nacionalne i lokalne razine i 

C4.3. R1-I2 Razvoj web aplikacije o mogućnosti ostvarivanja socijalnih naknada u sustavu 

socijalne zaštite na nacionalnoj razini kako bi se provela reforma C4.3. R1 Transparentnost i 

adekvatnost socijalnih naknada u sustavu socijalne zaštite. Sveobuhvatna dijagnoza siromaštva 

i socijalne isključenosti jedan je od glavnih kriterija za povlačenje sredstava iz Europskih 

fondova za provedbu mjera Nacionalnog plana borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti 

za razdoblje od 2021. do 2027. godine. Za ispunjenje ovog kriterija definirana je mjera 

Akcijskog plana borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 2024. 

godine, a za njezinu realizaciju osigurana su sredstva Instrumenta za tehničku potporu: TSI - 

programa EU-a koji državama članicama Unije pruža prilagođeno tehničko stručno znanje za 

izradu i provedbu reformi. Europska komisija u siječnju 2022. godine odabrala je u 

ovogodišnjem ciklusu poziva za Instrument tehničke pomoći (TSI 2022), između ostalih i naš 

projektni prijedlog „Strengthening the monitoring and evaluation of social policies“ uz 

financijski iznos od 850.000 eura koji uključuje objedinjena dva projektna prijedloga: Izradu 

modela sveobuhvatne dijagnoze siromaštva i socijalne isključenosti (provedba 1. faze 

kompletne mjere Akcijskog plana jer će se 2. i 3. faza financirati iz ESF+) te  Razviti idejno  

rješenje za sustav praćenja socijalne politike s naglaskom na uključenosti dionika. Temeljem 

odobrenog projekta u okviru TSI Ministarstvo je započelo suradnju sa Svjetskom bankom i 

tijekom 2022. godine provelo sve pripremne aktivnosti projekta. U prosincu 2022. finaliziran 

je TOR (Terms of Reference) te je potpisivanjem ugovora između Svjetske Banke i Europske 

Komisije (DG REFORM) određen službeni  početak provedbe Projekta  9. siječnja 2023. 

godine. Financijska sredstva za provedbu Nacionalnog plana borbe protiv siromaštva i socijalne 

isključenosti za razdoblje od 2021. do 2027. godine, odnosno mjera iz dva prateća akcijska 

plana primarno će se osigurati u Državnom proračunu te iz europskih fondova u financijskoj 

perspektivi Europske unije, za razdoblje od 2021. do 2027. Navedeni dokumenti doprinose 

provedbi mjera Nacionalnog plana oporavka i otpornosti od 2021. do 2026. godine. Nacionalni 

plan za prava djece u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2022.do 2026. i Akcijski plan za prava 

djece u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2022.-2024., Vlada Republike Hrvatske je donijela. 

12. svibnja 2022. Nacionalni plan oslanja se na EU Strategiju za prava djeteta 2021.-2024. i 

ciljeve određene ovim dokumentom. Nastavno na sektorske/višesektorske nacionalne akte 

strateškog planiranja, Nacionalni plan je usklađen sa svim relevantnim važećim nacionalnim 

aktima strateškog planiranja, koji se odnose i djecu, kao što su: Nacionalni plan izjednačavanja 

mogućnosti osoba s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan borbe protiv 

siromaštva i socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan razvoja 

socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni program športa 2019. – 2026.; 

Nacionalni plan razvoja sustava obrazovanja za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan 

razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan zaštite i promicanja ljudskih 

prava i suzbijanja diskriminacije za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan za 

uključivanje Roma za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalna strategija djelovanja na 

području ovisnosti 2021.-2030. Nacionalnim planom određeno je pet posebnih ciljeva: 1. 

Suzbijanje diskriminacije i socijalne isključenosti djece; 2. Zaštita djece od svih oblika nasilja; 

3. Sudjelovanje djece u odlučivanju na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini; 4. Sustavna 

potpora za djecu u digitalnom okruženju; 5. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe u postupcima 

koji se odnose na djecu. U okviru postavljenih posebnih ciljeva kreirane su 24 mjere njihovu 

provedbu posebnih ciljeva. Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 

je u 2022. provodilo aktivnosti na provedbi mjera iz svoje nadležnosti te nadležnosti ustanova 

sustava socijalne skrbi, kao i provelo pripremne radnje za provođenje mjera tijekom 2023. 
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5. Ostvarenje planiranih mjera i aktivnosti 

 

KABINET MINISTRA 

 

Mjera Upravljanje promjenama kroz oblikovanje, razvoj i praćenje strateških i operativnih planova te učinkovitim 

upravljanjem procesima 

Svrha provedbe mjere Osiguranje kvalitetnog i pravodobnog obavljanja poslova ministra i državnih tajnika, obavljanje stručnih i 

administrativnih poslova za ministra i državne tajnike radi osiguravanja nesmetanog i uspješnog obavljanja njihovih 

službenih zadataka i protokolarnih poslova. Pružanje stručne pomoći u izradi mišljenja i očitovanja na prijedloge 

propisa, strateških i drugih akata. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Tajnik Kabineta ministra 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Aktivnosti u sklopu mjere su provedene u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% pripremljenih 

mišljenja i očitovanja 

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Obavljanje stručnih i 

administrativnih poslova 

za ministra i državne 

tajnike radi osiguravanja 

nesmetanog i uspješnog 

obavljanja njihovih 

Kabinet 

ministra  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 
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službenih zadataka i 

protokolarnih poslova 

Sudjelovanje u izradi 

mišljenja i očitovanja na 

prijedloge propisa i 

drugih akata. 

Sudjelovanje u izradi 

materijala za sastavljanje 

strateških dokumenata iz 

djelokruga Ministarstva. 

Kabinet 

ministra  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Učinkovita provedba međuresornih i međunarodnih aktivnosti Ministarstva, koordinacija poslova u svezi sa 

sudjelovanjem ministra i državnih tajnika u radnim tijelima i stručnim službama Vlade Republike Hrvatske i 

Hrvatskog sabora. Obavljanje poslova međunarodne suradnje i koordinacija tih poslova. Sudjelovanje u radu stručnih 

radnih skupina, povjerenstava i drugih savjetodavnih tijela.  

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Tajnik Kabineta ministra 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Aktivnosti u sklopu mjere su provedene u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju izvještajnog 

razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% pripremljenih 

materijala 

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja  Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 
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Koordinacija poslova u 

svezi sa sudjelovanjem 

ministra i državnih 

tajnika u radnim tijelima i 

stručnim službama Vlade 

Republike Hrvatske i 

Hrvatskog sabora. 

Obavljanje poslova 

međunarodne suradnje i 

koordinacija tih poslova. 

Sudjelovanje u radu 

stručnih radnih skupina, 

povjerenstava i drugih 

savjetodavnih tijela. 

Kabinet 

ministra  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga  

Svrha provedbe mjere Učinkovita komunikacija s građanima i pravnim osobama, socijalnim partnerima i korisnicima usluga 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Tajnik Kabineta ministra i glasnogovornik 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Aktivnosti u sklopu mjere su provedene u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju izvještajnog 

razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% pripremljenih 

informacija za javnost 

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

% pripremljenih 

odgovora na upite, 

zahtjeve i druge podneske 

- 100% 100% 
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Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Obavljanje poslova koji 

se odnose na 

komunikaciju i 

prezentacijske aktivnosti 

Ministarstva u medijima.  

Davanje odgovora iz 

djelokruga 

Ministarstva/Kabineta 

ministra na upite građana, 

pravnih osoba te 

javnopravnih tijela.  

Očitovanje na predstavke 

i pritužbe građana i 

pravnih osoba. 

Kabinet 

ministra  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 
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GLAVNO TAJNIŠTVO 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima 

Svrha provedbe mjere Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrške provedbi strateških i operativnih planova, razvoj 

i upravljanje kompetencijama, uključivanje i osnaživanje zaposlenih te briga o njihovoj dobrobiti 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za ljudske potencijale i opće poslove 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Aktivnosti u sklopu mjere provedene su u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% izvršenih predmeta 

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj službenika koji su 

završili barem jedan 

program izobrazbe 

- 80 99 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe  Izvor financiranja  Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 

Osiguranje prava i 

ostvarivanje obveza 

zaposlenika te 

upravljanje ljudskim 

resursima radi podrške 

provedbi strateških i 

operativnih planova 

Služba za 

ljudske 

potencijale 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Razvoj i upravljanje 

kompetencijama 

Služba za 

ljudske 

potencijale 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Zakonito, ekonomično i optimalno upravljanje resursima (informacijama) 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za ljudske potencijale i opće poslove 

Voditelj Službe za opće poslove 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% izvršenih predmeta 

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

% urudžbiranih i 

otpremljenih podnesaka 

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 3. 

% pripremljenih akata 

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Rješavanje po Zakonu o 

pravu na pristup 

informacijama, radi 

cjelovitog ostvarivanja 

prava na pristup 

informacijama 

Služba za opće 

poslove 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Upravljanje 

dokumentacijom 

Služba za opće 

poslove 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Objedinjavanje mišljenja 

Ministarstva na nacrte 

prijedloga zakona, 

drugih propisa i akata iz 

nadležnosti drugih tijela 

državne uprave te 

obavljanje poslova i 

pružanja stručne pomoći 

u postupku procjene 

učinaka propisa 

Služba za opće 

poslove 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

 

Mjera Upravljanje promjenama kroz oblikovanje, razvoj i praćenje strateških i operativnih planova te učinkovitim 

upravljanjem procesima 

Svrha provedbe mjere Učinkovita provedba akata strateškog planiranja, operativnih planova priprema i provedba projekata 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za planiranje, financije i proračun 

Voditelj Službe za strateško planiranje i sustav unutarnjih kontrola 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Objavljeni su strateški dokumenti, operativni planovi (Godišnji plan, Plan nabave, Prijedlog plana prijama, Prijedlog 

plana zakonodavnih aktivnosti, Prijedlog plana izobrazbe) i izvješća Ministarstva te su izvješća o provedbi Strateških 

dokumenata dostavljena Koordinacijskom tijelu u sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike 

Hrvatske. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

% izrađenih internih 

akata 

/ 100% 100% 

% pripremljenih 

izvještaja 

/ 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor 

financiranja  

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 

Izrada prijedloga internih 

akata za ključne procese 

financijskog upravljanja 

Služba za 

strateško 

planiranje i 

Kontinuirano 

tijekom 2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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uključujući i područje 

upravljanja rizicima te 

praćenje njihove 

primjene i predlaganje 

njihovih izmjena i 

dopuna. Pružanje savjeta 

i potpora drugim 

ustrojstvenim jedinicama 

i proračunskim 

korisnicima iz 

nadležnosti Ministarstva 

radi primjene uputa i 

smjernica Ministarstva.  

Suradnja sa Sektorom za 

harmonizaciju sustava 

unutarnjih kontrola 

Ministarstva financija. 

sustav 

unutarnjih 

kontrola 

Nadziranje i praćenje 

provedbe akata 

strateškog planiranja iz 

nadležnosti Ministarstva 

te izvješćivanje 

koordinacijskog tijela o 

njihovoj provedbi.  

Izvješćivanje 

rukovodstva o napretku i 

izazovima u provedbi 

akata strateškog 

planiranja i projekata. 

Služba za 

strateško 

planiranje i 

sustav 

unutarnjih 

kontrola 

Prema uputama 

Koordinacijskog 

tijela 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Učinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za planiranje, financije i proračun 

Voditelj Službe za strateško planiranje i sustav unutarnjih kontrola 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Prilikom provođenja mjere Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim 

korisnicima usluga u 2022. godini usvojen je i objavljen na službenoj stranici Financijski plan Ministarstva. Planirana 

sredstva izvršena su u 100% iznosu. Nadalje u 2022. godini kontinuirano se radilo na izradi internih akata i procedura 

za značajnije procese. Također omogućeno je sudjelovanje zainteresiranim stranama u oblikovanju i provedbi javnih 

politika. Tijekom izvještajnog razdoblja koordinirana je provjera sadržaja Izjave o fiskalnoj odgovornosti 

Ministarstva i proračunskih korisnika u nadležnosti Ministarstva. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Rezultati Izjave o 

fiskalnoj odgovornosti 

/ Izjava 1a Izjava 1b 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 

Pojačan sustav unutarnjih 

kontrola i kontrola nad 

korištenjem 

proračunskog novca  

provođenjem 

samoprocjene sustava 

unutarnjih kontrola i 

priprema Izjave o 

fiskalnoj odgovornosti u 

Ministarstvu i 

korisnicima proračuna iz 

nadležnosti Ministarstva.  

Služba za 

strateško 

planiranje i 

sustav 

unutarnjih 

kontrola  

31. ožujka 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima 

Svrha provedbe 

mjere 

Zakonito, ekonomično i optimalno upravljanje materijalnim i financijskim resursima 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za planiranje, financije i proračun 

Voditelj Službe za financijsko planiranje i decentralizirane funkcije 

Voditelj Služba za likvidaturu i platni promet 

Voditelj Službe za izvršavanje financijskih planova ustanova 

Opis statusa 

provedbe mjere za 

izvještajno 

razdoblje: 

Mjera se izvršavala u skladu sa predviđenom dinamikom, unutar roka provedbe. Aktivnosti su ostvarene u cijelosti. 

Materijalnim i financijskim resursima se upravljalo u skladu s proračunskim načelima 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na 

kraju izvještajnog 

razdoblja 

Pokazatelj rezultata 

1. 

Mišljenje Državnog 

ureda za reviziju 

- Bezuvjetno mišljenje Bezuvjetno mišljenje 

Pokazatelj rezultata 

2. 

Broj odluka za 

decentralizirano 

financiranje ustanova 

socijalne skrbi za 

tekuću godinu 

- 2 2 

Pokazatelj rezultata 

3. 

% obrađenih i 

izvršenih plaćanja za 

- 100% 100% 
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ustanove socijalne 

skrbi iz nadležnosti 

Pokazatelj rezultata 

4. 

% isplaćenih plaća te 

ostalih materijalnih 

prava sukladno 

propisima koji 

uređuju prava te 

davanja na plaću i 

ostala materijalna 

prava 

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 

5. 

% obrađenih i 

isplaćenih ulaznih 

računa i zahtjeva za 

plaćanje 

 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za provedbu Rok provedbe Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Izrada prijedloga 

Financijskog plana 

Ministarstva za 2023. 

i projekcije za 2024. i 

2025. godinu 

Voditelj Službe za 

financijsko planiranje i 

decentralizirane funkcije 

31. prosinca 2022. A854006 – 

Administracija i 

upravljanje, IF 

11 

* 100% / 

Rebalans i 

preraspodjele 

proračunskih 

sredstava tijekom 

tekuće godine 

Služba za financijsko 

planiranje i decentralizirane 

funkcije 

kontinuirano A854006 – 

Administracija i 

upravljanje, IF 

11 

* 100% / 
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Izrada financijskih 

planova ustanova 

socijalne skrbi 

sukladno osiguranim 

sredstvima u 

Državnom proračunu 

za razdoblje 2023. - 

2025. 

Služba za financijsko 

planiranje i decentralizirane 

funkcije 

31. prosinca 2022. A854006 – 

Administracija i 

upravljanje, IF 

11 

* 100% / 

Izrada Prijedloga 

odluka za 

decentralizirano 

financiranje ustanova 

socijalne skrbi za 

tekuću godinu 

sukladno utvrđenom 

limitu  

Služba za financijsko 

planiranje i decentralizirane 

funkcije 

31. prosinca 2022. A854006 – 

Administracija i 

upravljanje, IF 

11 

* 100% / 

Zaprimanje i 

plaćanje zahtjeva 69 

domova socijalne 

skrbi i Centra za 

posebno skrbništvo 

za plaćanja obveza 

po računima za 

materijalne rashode i 

po računima 

temeljem ugovora 

objedinjene nabave  

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Zaprimanje i 

plaćanje zahtjeva za 

plaće i naknade po 

TKU za zaposlenike 

82 centra za socijalnu 

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 
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skrb, 69 domova 

socijalne skrbi i 

Centar za posebno 

skrbništvo 

Zaprimanje i 

plaćanje zahtjeva za 

plaćanje centara za 

socijalnu skrb za 

socijalne naknade: 

doplatak za pomoć i 

njegu, jednokratna 

naknada, osobna 

invalidnina, naknada 

za smještaj u 

udomiteljsku obitelj, 

ostale naknade i 

pomoći, naknada do 

zaposlenja, osobna 

naknada udomitelju, 

status roditelja 

njegovatelja ili status 

njegovatelja, pravo 

na privremeno 

uzdržavanje djece, 

naknade u vezi s 

obrazovanjem, 

zajamčena 

minimalna naknada  

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Zaprimanje i 

plaćanje računa 

temeljem ugovora 

između Ministarstva 

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 
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i pružatelja usluga 

pomoći u kući, 

smještaja i džeparca 

za korisnike socijalne 

pomoći kojima su 

izdana rješenja 

centara za socijalnu 

skrb  

Zaprimanje i 

plaćanje računa za 

poštanske troškove 

za isplatu socijalnih 

naknada, naknada 

šteta po sudskim 

sporovima  

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Plaćanje temeljem 

Ugovora o 

dušobrižništvu u 

bolnicama i ostalim 

zdravstvenim 

ustanovama, te 

ustanovama socijalne 

skrbi  

Služba za izvršavanje 

financijskih planova 

ustanova  

31. prosinca 2022.  A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Obrada, obračun i 

isplata plaće te 

ostalih materijalnih 

prava zaposlenika 

Ministarstva i 

naknada 

Služba za likvidaturu i platni 

promet 

Kontinuirano tijekom 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

62.506.838,83 

kuna 

100% Konta razine 

podskupine: 

311, 312, 313, 

321 i 372 

Zaprimanje, obrada i 

kompletiranje, 

Služba za likvidaturu i platni 

promet u suradnji sa 

Kontinuirano tijekom 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

22.209.801,10 

kuna 

100% Konta razine 

podskupine: 
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knjiženje i isplata po 

ulaznim računima 

Službom za nabavu u dijelu 

kompletiranja računa 

322, 323, 329, 

343 

Zaprimanje, obrada i 

unos naloga u sustav 

državne riznice te 

provedba ovjerenih 

zahtjeva za plaćanje 

kroz sustav državne 

riznice 

Služba za likvidaturu i platni 

promet u suradnji s 

kontrolorima/ovjeroviteljima 

zahtjeva za plaćanje 

Kontinuirano tijekom 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

/ 100% Svi nalozi koji 

su zaprimljeni 

su provedeni 

sa zaključno 

31.prosinca 

2022. godine. 

 

Mjera  Izvršavanje i praćenje EU projekata te izvršavanje zakonskih obveza vezanih uz financijsko poslovanje Ministarstva 

Svrha provedbe mjere  Podmirenje financijskih obveza EU projekata i knjigovodstveno evidentiranje istih 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za planiranje, financije i proračun 

Voditelj Službe za praćenje izvršenja EU projekata i knjigovodstvo 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera se izvršavala u skladu sa predviđenom dinamikom, unutar roka provedbe. Aktivnosti su ostvarene u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Mišljenje Državnog 

ureda za reviziju 

/ Bezuvjetno mišljenje N/P 

Pokazatelj rezultata 2. 

Kontrola nadležnih tijela 

u sustavu upravljanja i 

kontrole korištenja EU 

fondova 

/ Pozitivno izvješće kontrole N/P 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe  

Izvor financiranja Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 
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Izrada tromjesečnih, 

polugodišnjih i godišnjih 

(završni račun) izvješća 

o poslovanju 

Ministarstva i djelatnosti 

(konsolidacija) 

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo 

Prema 

propisanim 

rokovima i 

uputi 

Ministarstva 

financija  

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Usklađivanje prihoda i 

rashoda te povrata na 

stavku rashoda sredstava 

ostvarenih od Europske 

unije i drugih 

međunarodnih 

financijskih institucija, 

donacija, darovnica i sl. 

s Državnom riznicom  

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo  

31. prosinca 

2022.  

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Knjiženje svih poslovnih 

događaja koji se 

evidentiraju sukladno 

Pravilniku o 

proračunskom 

računovodstvu i 

računskom planu te 

knjiženje dokumenata 

platnog prometa 

Ministarstva (izvodi, 

temeljnice, blagajne)  

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo  

31. prosinca 

2022.  

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Praćenje i usklađivanje 

rezultata godišnjeg 

popisa dugotrajne 

imovine s Glavnom 

knjigom  

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo  

31. prosinca 

2022.  

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Podmirenje financijskih 

obveza EU projekata  

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo  

31. prosinca 

2022.  

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Financijsko i 

knjigovodstveno 

praćenje izvršenja EU 

projekata 

Službe za 

praćenje 

izvršenja EU 

projekata i 

knjigovodstvo 

31. prosinca 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

 

Mjera Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i praćenje strateških i operativnih planova te 

učinkovitim upravljanjem procesima 

Svrha provedbe mjere Učinkovita provedba akata strateškog planiranja, operativnih planova (Godišnji plan i izvještaj o radu, Plan nabave) 

priprema i provedba projekata 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za nabavu i informatičku podršku  

Voditelj Službe za nabavu  

Voditelj Službe za informatičku podršku  

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Planirana provedba postupaka javne nabave roba, radova i usluga za potrebe Ministarstva i ustanova iz nadležnosti, 

priprema i izrada ugovora o javnoj nabavi gotovo u cijelosti je ostvarena. Objava pratećih izvještaja kao i tekuće 

održavanje informatičke opreme i informacijskog sustava, nadzor nad korištenjem informatičke opreme, 

uspostavljene mjere zaštite i integriteta informatičkog sustava te podrška korisnicima u cijelosti su ostvareni. Od cca 

170 planiranih postupaka javne i jednostavne nabave 3-4 postupka nisu provedena iz razloga što su nadležne uprave 

odustale ili su postupci preneseni u 2023. godinu. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% provedenih postupaka 

nabave i sklopljeni 

ugovori o javnoj nabavi  

- 100% 98%  
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Pokazatelj rezultata 2. 

% objavljenih izvješća  

- 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 3.  

% Korištenja 

informacijskog sustava 

(sustav u funkciji)  

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Provedba postupka 

javne nabave roba, 

radova i usluga za 

potrebe Ministarstva i 

ustanova iz nadležnosti 

te priprema i izrada 

ugovora o javnoj nabavi  

Služba za 

nabavu  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 98%  Postupci javne i 

jednostavne nabave 

financiraju se iz 

ostalih različitih 

aktivnosti te se o 

njihovoj provedbi 

očituju nadležne 

uprave. Osim 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje, Postupci 

se financiraju iz 

aktivnosti K854013 

OPREMANJE, gdje 

je izvršenje 178.739 

odnosno 45%, te 

K854014 OBNOVA 

VOZNOG PARKA 

gdje je izvršenje 

985.133,77 odnosno 

98% 
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Praćenje provedbe 

postupka nabave 

sukladno Planu nabave i 

sredstvima osiguranim u 

proračunu Ministarstva, 

vezanim uz zadane 

okvire i namjene 

sredstava  

Služba za 

nabavu  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Izrada plana nabave i 

registra sklopljenih 

ugovora o javnoj nabavi 

i okvirnih sporazuma te 

izrada izvještaja  

Služba za 

nabavu  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

Tekuće održavanje 

informatičke opreme i 

informacijskog sustava, 

nadzor nad korištenjem 

informatičke opreme, 

uspostavljene mjere 

zaštite i integriteta 

informatičkog sustava te 

podrška korisnicima 

Služba za 

informatičku 

podršku  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

K854012  

Informatizacija  

K788006 

Informatizacija i 

održavanje sustava 

socijalne skrbi 

* 100% / 

 

Mjera Jačanje sustava socijalne skrbi prema najugroženijim korisnicima kroz širenje socijalnih usluga i transparentnost 

sustava  

Svrha provedbe mjere Investicijska – Jačanje i unapređenje infrastrukture ustanova socijalne skrbi  

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektor za upravljanje imovinom i poboljšanje infrastrukture u sustavu socijalne skrbi 

Služba za poboljšanje infrastrukture ustanova socijalne skrbi 

Služba za upravljanje imovinom i pružanje stručne podrške u realizaciji EFRR projekata 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjere koje su poduzimane planirane su u Državnom proračunu za 2022. godinu te iskazane u Planu nabave 

Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, no dio aktivnosti nije realiziran u cijelosti, kako 

je planirano, zbog poremećaja na tržištu nabave materijala uzrokovane ratom u Ukrajini, koji je usporio nabavu na 

vrijeme potrebnih materijala i po ugovorenoj cijeni kao i općenito nabavu, zbog problema u izradi projektne 

dokumentacije, neriješenih imovinsko pravnih odnosa, provođenja postupka javne nabave.     

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1.                          

K 618350 – odobren 

zahtjev i izvršeni 

radovi/usluga za 

poboljšanje 

infrastrukture u 

ustanovama socijalne 

skrbi 

0 1.316.610,26 905.219,46 

Pokazatelj rezultata 2. 

K 618381 – izvedeni 

radovi na ugradnji 

dizalica topline u DD 

Zagreb (ostatak po 

nagodbi) 

 

Nabava opreme 

174.288,95  

 

 

 

 

 

0 

9.473,28 

 

 

 

 

 

 

224.301,55 

9.473,28 

 

 

 

 

 

 

24.384,93 

Pokazatelj rezultata 3. 

K 618388 – odobren 

zahtjev i isporučena 

oprema manje 

vrijednosti u 

ustanovama socijalne 

skrbi 

0 1.024.089,19 880.487,44 

Pokazatelj rezultata 4. 0 1.098.944,85 581.308,13 
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K 618391 - odobren 

zahtjev i izvršeni radovi 

za hitne intervencije u 

ustanovama socijalne 

skrbi 

Pokazatelj rezultata 5.   

K789008 – izrađena 

projektna 

dokumentacija 

građevina Centar za 

socijalnu skrb Imotski 

 

Radovi na izgradnji 

Centra 

29.594,30 

 

 

 

 

 

 

 

0 

8.942,20 

 

 

 

 

 

 

 

70.691,49 

8.942,20 

 

 

 

 

 

 

 

0 

Pokazatelj rezultata 6.   

K789013 – izrada 

projektne 

dokumentacije  radova 

na rekonstrukciji Centra  

za socijalnu skrb Knin 

1.293,63    19.908,42  
 

4.164,84 

 

Pokazatelj rezultata 7.   

K789014 – izvedeni 

radovi na uređenju 

Centra za rehabilitaciju 

Mir Rudine 

91.040,15 185.811,93 62.402,53 

Pokazatelj rezultata 8. 

K 789016 – CZSS 

Gospić izgradnja 

podružnice obiteljskog 

Centra 

0 13.272,28     0 

Pokazatelj rezultata 9.   0 2.256.287,74  986.481,99 
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K 790009 – izgrađena 

građevina za potrebe 

Centra za odgoj i 

obrazovanje Vinko Bek 

Zagreb 

Pokazatelj rezultata 

10. 

K790011 – radovi na 

kući za samostalno 

stanovanje za potrebe 

Centra za pružanje 

usluga u zajednici Zadar 

0 434.003,58 156.537,98 

Pokazatelj rezultata 

11. 

K790014 - 

sufinanciranje 

energetske obnove 

zgrada u sustavu 

socijalne skrbi 

0 94.233,19 18.888,50 

Pokazatelj rezultata 

12. 

K 791008 – izrađena 

projektna dokumentacija 

za rekonstrukciju  i 

dogradnju Doma za 

odrasle osobe Trogir 

0 39.816,84     0 

Pokazatelj rezultata 

13. 

K 791012 – izvedeni 

radovi na sanaciji krova 

u CZOIO Dubrava 

175.341,34 144.667,86 143.960,53 
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Pokazatelj rezultata 

14. 

K 791013 – nabava 

uredske opreme za 

CZSS Zagreb 

0 53.089,12 51.924,98 

Pokazatelj rezultata 

15. 

K 792000 – broj 

kupljenih  vozila - 83 

347.513,73     1.473.223,17 1.059.078,87 

Pokazatelj rezultata 

16. 

K 795002 – nabava 

klima uređaja za potrebe 

Dječjeg centra 

Voštarnica u Zadru 

0 153.447,21 147.668,72 

Pokazatelj rezultata 

17. 

K 795007 – izrađena 

projektna dokumentacija 

izgradnje Centra za 

socijalnu skrb Ivanić 

Grad 

 

26.250,000 33.180,70 14.481,72     

Pokazatelj rezultata 

18. 

K 795009 – izrađena 

projektna 

dokumentacije Centar 

za rehabilitaciju Sv. 

Filip i Jakov 

10.272,75 13.272,28 5.136,37     

Pokazatelj rezultata 

19. 

0 119.450,53 5.773,44 
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K795015 - Dom za 

odrasle osobe 

Ljeskovica 

Pokazatelj rezultata 

20. 

K 797011  – izvedeni 

radovi na rekonstrukciji 

i dogradnji građevine 

CZSS Sinj 

0         139.358,95 
 

78.632,89 

Pokazatelj rezultata 

21. 

K 797012 – izvedeni 

radovi na uređenju 

centralne zgrade 

Odgojnog doma Ivanec  

 

II. faza radova 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

384.184,43  

 

 

 

 

 

 

133.434,52 

384.184,43  

 

 

 

 

 

 

0     

Pokazatelj rezultata 

22. 

K 797013 – izvedeni 

radovi na uređenju 

građevine Doma za 

odgoj djece i mladeži 

Pula  

86.923,69 66.361,40  11.454,07 

Pokazatelj rezultata 

23. 

K 797015 – izrada 

projektne 

dokumentacije Doma za 

odrasle osobe Bidružica 

0          26.544,56  

 

0 

Pokazatelj rezultata 

24. 

0 544.163,51 73.494,11 
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K 798012 – izvedeni 

radovi na rekonstrukciji 

poslovnog prostora 

građevine Centra za 

socijalnu skrb Karlovac 

Pokazatelj rezultata 

25. 

K 798013 – 

sufinanciranje radova u 

Centru za rehabilitaciju 

Stančić koji se izvode 

po ugovoru iz ERDF-a 

 

Radovi na ugradnji 

dizala 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

 

0 

 

199.084,21 

 

 

 

 

 

 

171.212,43 

 

   

   194.136,03 
 
 
 
 
 
 

0  

 

 

 

Pokazatelj rezultata 

26. 

K 798014 - izrada 

projektne 

dokumentacije izgradnje 

Dom za djecu Vrbina 

Sisak 

0 66.361,40 0 

Pokazatelj rezultata 

27. 

K 799013 – izvedeni 

radovi na sanaciji krova 

i fasade u Domu za 

odrasle osobe Blato 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

 

85.680,20     

 

 

 

 

 

 

 

85.680,20     
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Radovi energetske 

obnove dijela građevine 

 

 

0     47.042,61 47.042,61 

Pokazatelj rezultata 

28. 

K799015 - Dom za 

odrasle osobe Motovun 

0 265.445,62 0 

Pokazatelj rezultata 

29. 

K 807000 – izvedeni 

radovi na izgradnji 

Doma za odrasle osobe 

Delnice 

 

 izrada projekta opreme 

 

 

nabava opreme  

 

 

 

 

497.137,47 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

0  

 

 

1.154.688,43 

 

 

 

 

 

 

11.281,44 

 

 

 

161.258,21       

 

 

760.510,06          
 
 
 
 
 
                                                               

10.717,37 
 
 
 

                                                                                 0 

     

Pokazatelj rezultata 

30. 

K807012 – izrada 

projektne 

dokumentacije izgradnje 

Centra za socijalnu skrb 

Hrvatska Kostajnica 

0 

 

 

 

 

 

39.816,84 0 

Pokazatelj rezultata 

31. 

0 456.566,46 456.183,19 
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K 807013 – izvedeni 

radovi na uređenju 

Centra za rehabilitaciju 

Vrlika  

Pokazatelj rezultata 

32. 

K807014 – izrada 

projektne 

dokumentacije radova 

na rekonstrukciji Centra 

za socijalnu skrb Glina 

 

 

izvedeni radovi  

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 

3.073,36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

142.921,73 

3.073,36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 

Pokazatelj rezultata 

33. 

K807015 – izvedeni 

radovi na sanaciji 

Centra za pružanje 

usluga u zajednici 

Osijek 

0 175.194,11  32.710,84 

Pokazatelj rezultata 

34. 

K809010 - Centar za 

socijalnu skrb Zadar 

 

   

Pokazatelj rezultata 

35. 

K 809012 – izvedeni 

radovi na sanaciji 

 

 

 

0 

 

 

 

 

179.176,00 

 

 

 

 

                                                   144.623,19 
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pročelja u Centru za 

socijalnu skrb Sisak 

 

Radovi na ugradnju 

sustava grijanja i 

hlađenja  

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

145.995,09 

 

 

 

 

 

 

0 

Pokazatelj rezultata 

36. K809014 -izrada 

projektne 

dokumentacije radova 

na izgradnji Centra za 

socijalnu skrb Ogulin 

 

 

 

0 

 

 

46.452,98 

 

 

0 

Pokazatelj rezultata 

37. K809015 – izrada 

projektne 

dokumentacije sanacije 

poslovnog prostora 

Centra za socijalnu skrb 

Rijeka podružnica 

Delnice 

 

Radovi na sanaciji 

 

Nabava opreme 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    0 

 

                                                    0 

 

 

 

5.889,57 

 

 

 

 

 

 

 

 

93.652,54 

 

     13.272,28  

     

 

 

 

5.889,57 

 

 

 

 

                                                                   

 

 

 

                                                                   0 

 

                                                                   0 
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Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

1. K 618350 – izdavanje 

suglasnosti ustanovama 

socijalne skrbi za 

sklapanje ugovora, 

pregled i kontrola 

zaprimljene 

dokumentacije, te 

priprema plaćanja za 

izvršene radove/usluge 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF „11“ 

IF „43“  

    

 

 

414.704,42 

490.515,03     

100% 

54,39% 

Ministarstvo je 

odobrilo sklapanje 

ugovora ustanovama 

socijalne skrbi u 

vrijednosti od 

905.219,45 eura, ali 

zbog poremećaja na 

tržištu u rokovima 

nabave materijala, 

nisu utrošena sva 

sredstva planirana u 

proračunu za 2022. 

godinu. 

2. K 618381 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za postavljanje 

uređaja za klimatizaciju 

Doma za djecu Zagreb 

 

Nabava opreme 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

31. prosinca 

2022. 

IF „43“  

K 618381    

 

 

 

 

IF „43“  

K 618381    

 

9.473,28 

 

 

 

 

24.384,93 

 

100% 

 

 

 

 

10,87% 

Plaćen iznos radova 

na ugradnji dizalice 

topline D. D. Zagreb 

te je projekt završen 

u cijelosti. 

Radi dorade na 

instalacijama sva 

potrebna oprema nije 

se mogla isporučiti u 

2022. godini te je 

isporuka opreme 

izvršena u 2023. 

godini, a plaćena je 

nabava sitnog 

inventara 
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3. K 618388 - izdavanje 

suglasnosti ustanovama 

socijalne skrbi za 

sklapanje ugovora, 

pregled i kontrola 

zaprimljene 

dokumentacije, te 

priprema plaćanja za 

isporučenu opremu  

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF „11“ 

IF „43“  

K 618388    

 

 

     464.529,65  
415.957,80     

100% 

74,34% 

 

Ministarstvo je 

odobrilo sklapanje 

ugovora ustanovama 

socijalne skrbi u 

vrijednosti od 

880.487,45 eura, ali 

zbog poremećaja na 

tržištu u rokovima 

nabave materijala, 

nisu utrošena sva 

sredstva planirana u 

proračunu za 2022. 

godinu. 

4. K 618391 - izdavanje 

suglasnosti za sklapanje 

ugovora, pregled i 

kontrola zaprimljene 

dokumentacije, te 

priprema plaćanja za 

izvršene radove/usluge 

hitnih intervencija  

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2021. 

IF „11“ 

IF „43“  

K 618391    

 

 

316.637,05 

176.848,27      

99,51% 

33,87% 

 

Ministarstvo je 

odobrilo sklapanje 

ugovora ustanovama 

socijalne skrbi u 

vrijednosti od 

493.485,32 eura, ali 

zbog poremećaja na 

tržištu u rokovima 

nabave materijala, 

nisu utrošena sva 

sredstva planirana u 

proračunu za 2022. 

godinu. 

5.  K789008 – praćenje 

izvršenja Ugovora o 

izradi projektne 

dokumentacije 

građevina Centar za 

socijalnu skrb Imotski 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

IF 43 

K 618398 

 

 

 

 

8.942,20 

 

 

 

 

 

11,23% 

 

 

 

 

 

Projektna 

dokumentacija 

završena. 

Obzirom na 

kašnjenje projektne 

dokumentacije, 
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Radovi na centru 

 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Izvođač radove 

uveden je u posao 

tek u prosincu 2022. 

godine te nisu 

izvršena plaćanja u 

2022. godini. 

6. K789013 – praćenje 

izvršenja Ugovora o  

izradi projektne 

dokumentacije  radova 

na rekonstrukciji Centra  

za socijalnu skrb Knin  

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K789013 

4.164,84 20,92% Kašnjenje kod izrade 

projektne 

dokumentacije 

7. K 789014 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

izvedenim radovima na 

uređenju Centra za 

rehabilitaciju Mir 

Rudine 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 789014 

62.402,53     33,58% Ugovor o izvođenju 

radova sanacije 

paviljona izvršen je 

u cijelosti. 

Ugovor o izvođenju 

radova sanacije 

terase završen je u 

2023. godini kada je 

izvršeno i plaćanje. 

 

8. K 789016 - praćenje 

izvršenja ugovora  

CZSS Gospić izgradnja 

podružnice obiteljskog 

Centra 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 789016 

0     0% Zbog postupka javne 

nabave nije započeto 

s izradom projektne 

dokumentacije. 

9. K 790009 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za izvođenje 

radova na izgradnji  

CZOIO Vinko Bek 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF „11“ 

IF „43“ 

530.891,23 

455.590,75         

100% 

26,40% 

Obzirom izvođač 

radova nije izvodi 

radove sukladno 

terminskom planu 

nisu utrošen sredstva 
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sukladno 

financijskom planu 

radova. 

10. K790011 – praćenje 

izvršenja Ugovora 

radova na kući za 

samostalno stanovanje 

za potrebe Centra za 

pružanje usluga u 

zajednici Zadar 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K790011 

156.537,98 36,07% Nakon provedenog 

postupka javne 

nabave s izvođenjem 

radova nije započeto 

krajem godine te 

Ugovor nije plaćen u 

cijelosti. 

11. K790014 - 

sufinanciranje 

energetske obnove 

zgrada u sustavu 

socijalne skrbi 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K790014 

18.888,50 20,04% Sredstva nisu 

utrošena, obzirom 

nije raspisan natječaj 

FZOEU za 

provođenje mjera 

energetske obnove 

zgrada javnog 

sektora 

12. K 791008 – praćenje 

izvršenja Ugovora o 

izradi projektne 

dokumentacije za 

rekonstrukciju  i 

dogradnju Doma za 

odrasle osobe Trogir 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 791008 

0    0% Prilikom izrade 

idejnog rješenje 

došlo je do problema 

usklađenja s 

prostornim planom 

Grada Trogira i 

osiguranja 95 

parkirnih mjesta, 

radi čega se traži 

drugo rješenje 

13. K 791012 – praćenje 

ugovora o izvršenju 

radova na sanaciji krova 

u CZOIO Dubrava 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 791012 

143.960,53 99,51% Radovi su u 2022. 

godini završeni i 

plaćeni u cijelosti 
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ustanova 

socijalne skrbi  

14. K 791013 - praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi uredske opreme 

za CZSS Zagreb 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 791013 

51.924,98 97,81% Izvršena je 

primopredaja 

uredske opreme i 

plaćena u cijelosti u 

2022. godini 

15. K 792000 –  

Broj kupljenih vozila - 

83 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 11 

IF 43 

K 792000 

1.059.078,87 

 

0     

98,51% 

                             

0% 

Sredstva za nabavu 

novih vozila nisu 

utrošena u cijelosti 

zbog nepovoljne 

situacije na tržištu 

vezane za 

proizvodnju i 

isporuku novih 

vozila 

16. K 795002 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

isporuci klima uređaja 

za potrebe Dječjeg 

Centra Mocire 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 795002 

147.668,72     96,23% Isporučena oprema i  

klima uređaji te je 

plaćanje izvršeno u 

cijelosti. 

17. K 795007 – praćenje 

izvršenja Ugovora o 

izradi projektne 

dokumentacije o 

izvođenje radova na 

rekonstrukcija 

poslovnog prostora 

CZSS Ivanić Grad 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 795007 

14.481,72     43,65% Zbog usklađenja više 

varijanti idejnog 

rješenja s prostornim 

planom te u  

dogovoru s Gradom 

Ivanić Gradom 

pomaknuo se rok 

dovršetka projekta te 

projektna 

dokumentacija nije 



51 
 

plaćena u cijelosti u 

2022. godini. 

18. K 795009 –praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za izradu 

projektne 

dokumentacije za 

uređenje CZR Sv. Filip i 

Jakov 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 795009 

5.136,37    

  

38,70% Zbog pregovora sa 

Zadarskom 

nadbiskupijom oko 

povrata zgrade 

centra i gradnje nove 

građevine na drugoj 

lokaciji, odgođeno je 

pokretanje postupka 

izvođenja radova  

19. K795015 - Dom za 

odrasle osobe 

Ljeskovica 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 795015 

5.773,44 4,83% Zbog kašnjenja u 

izradi projektne 

dokumentacije, nije 

započet postupak 

nabave radova 

20. K 797011 - 

izvršenja ugovora o 

nabavi za izvođenje 

radova na izgradnji 

Centar za socijalnu skrb 

Sinj 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 11 

K 797011 

78.632,89    

  

56,42%     Prilikom izvođenja 

radova 

rekonstrukcije došlo 

je do problema sa 

statikom temelja 

građevine te je bio i 

zastoj radova. 

21. K 797012 – 

priprema zahtjeva za 

nabavu i praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za sanacija 

centralne zgrade, 

Odgojni dom Ivanec 

 

II. faza sanacije radovi  

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

 

 

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

 

 

 

IF „43“ 

K797012 

 

 

 

 

 

 

 

384.184,43 

 

 

 

 

 

 

 

 

74,92% 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prva faza sanacije je 

završena u cijelosti u 

2022. godini, ugovor 

o sanaciji II. faze 

sklopljen je tek 

krajem 2022. godine 

te je uvođenje u 

posao bilo krajem 

godine  



52 
 

22. K 797013 – 

priprema zahtjeva za 

nabavu i praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za održavanje 

građevine Dom za odgoj 

djece i mladeži Pula 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 797013 

11.454,07 17,26% Dom nije pripremio 

troškovnik radova za 

sanaciju prozora 

23. K 797015 – praćenje 

izvršenja Ugovora 

izrada projektne 

dokumentacije Doma za 

odrasle osobe Bidružica 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 797015 

0 0% Projektant kasnio s 

izradom idejnog 

rješenja te nisu 

izvršena plaćanja u 

2022. godini 

24. K 798012 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

rekonstrukciji građevine 

CZSS Karlovac 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 798012 

73.494,11 13,51% Izvođač radova je 

kasnio s izvođenjem 

radova te ih nije 

izvodio sukladno 

terminskom planu 

izvođenja. 

25. K 798013 – 

sufinanciranje radova u 

Centru za rehabilitaciju 

Stančić koji se izvode 

po ugovoru iz ERDF-a 

 

Radovi na ugradnji 

dizala 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

 

IF 43 

K 798013 

 

 

 

 

 

   194.136,03 

 

 

 

 

 

 

52,43% 

 

 

 

 

 

 

Izvršenje je sukladno 

realizaciji izvođača 

radova i 

sufinanciranje 

ugovora iz ERDF-a, 

 

Na postupak javne 

nabave radova na 

ugradnji dizala nije 

zaprimljena niti 

jedna ponuda te se 

nije započelo s 

izvođenjem radova  
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26. K 798014 – praćenje 

ugovora o  izradi 

projektne 

dokumentacije izgradnje 

Dom za djecu Vrbina 

Sisak 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 798014 

0  0% Poništen postupaka 

javne nabave te nije 

započeta izrada 

projektne 

dokumentacije. 

27. K 799013 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

izvedenim radovi na 

sanaciji krova i fasade u 

Domu za odrasle osobe 

Blato 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

IF 43 

K 799013 

 

 

 

132.722,81 

 

 

 

 

100% 

 

 

                          

Radovi na sanaciji 

krova izvršeni su u 

cijelosti. 

 

 

28. 

K799015 - Dom za 

odrasle osobe Motovun, 

sanacija sanitarnih 

čvorova 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

IF 43 

K 799015 

 

 

 

0 0% Izvođača radova 

uveden je u posao 

tek u prosincu 2022 

te nije bilo plaćanja 

u 2022. godini 

29. K 807000 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za izvođenje 

radova na izgradnji 

Doma za odrasle osobe 

Delnice 

 

Izrada projekta opreme 

 

Nabava opreme 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 
 

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

 

 

IF „43“ 

K 807000 

 

 

 

 

 

 

771.227,42 

 

 

 

 

 

 

  

              58,11% 

 

 

 

 

 

 

 

Zbog poremećaja na 

tržištu u rokovima 

nabave materijala, i 

vremenski uvjeta 

produljen je rok 

izvođenja radova te 

sredstva nisu 

utrošena. Projekt 

opreme je završen 

ostaje plaćanje dijela 

ugovora nakon 

donošenja odluke o 

odabiru opreme. 

Kako nisu završeni 
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radovi, oprema nije 

nabavljana u 2022. 

godini 

30. K807012 – prćenje 

izvršenja ugovora o 

izradi projektne 

dokumentacije izgradnje 

Centra za socijalnu skrb 

Hrvatska Kostajnica 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

IF „43“ 

K 807012 

0 0% Zbog višekratnog 

usklađenja idejnog 

rješenja, došlo je do 

kašnjenja završetka 

idejnog rješenja te 

nisu izvršena 

plaćanja u 2022 

31. K 807013 – praćenje 

izvršenja ugovora o 

izvedeni radovi na 

uređenju Centra za 

rehabilitaciju Vrlika 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K 807013 

456.183,19

  

99,92% Radovi na sanaciji su 

izvršeni u cijelosti  

32. K807014 – izrada 

projektne 

dokumentacije radova 

na rekonstrukciji Centra 

za socijalnu skrb Glina 

 

izvedeni radovi 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

 

 

IF 43 

K807014 

 

 

 

 

 

3.073,36 

 

 

 

 

 

 

 

2,11% 

 

 

 

 

 

 

Ugovor o izvođenju 

radova sklopljen je 

krajem godine te je 

tada izvođač radova 

uveden u posao 

slijedom čega nisu 

izvršena plaćanja u 

2022. godini 

33. K807015 – praćenje 

izvršenja Ugovora 

radova na sanaciji 

Centra za pružanje 

usluga u zajednici 

Osijek 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi  

31. prosinca 

2022. 

IF 43 

K807015 

32.710,84 18,67% Izvođač radova 

uveden je u posao u 

studenom 2022. te će 

se preostali radovi 

platiti u 2023. 

godini. 

34. K 809012 –praćenje 

izvršenja ugovora o 

nabavi za izmjenu 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

31. prosinca 

2022. 

 

IF 43 

K 809012 

 

144.623,19 

 

 

44,48% 

 

 

Radovi na pročelju 

su izvršeni u cijelosti  
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pročelja i ugradnju 

prozora CZSS Sisak 

 

Radovi na grijanju i 

hlađenju 

ustanova 

socijalne skrbi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zbog ne mogućnosti 

isporuke uređaja 

zbog poremećaja na 

tržištu, izvođač 

radova zatražio je 

produljenje roka 

izvođenja radova s 

toga nisu izvršena 

plaćanja u 2022. 

godini 

35. K809014 – praćenje 

izvršenja Ugovora o 

izradi projektne 

dokumentacije radova 

na izgradnji Centra za 

socijalnu skrb Ogulin 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinca 

2022. 

 

IF 43 

K 809014 

0 0% Zbog provedbe 

parcelacije u 

zemljišnim knjigama 

te kasnog sklapanja 

Ugovora o darovanju 

zemljišta, kasno je 

pokrenut postupak 

nabave izrade 

projektne 

dokumentacije 

36. K809015 – izrada 

projektne 

dokumentacije sanacije 

poslovnog prostora 

Centra za socijalnu skrb 

Rijeka podružnica 

Delnice 

 

Radovi na sanaciji 

Služba za 

poboljšanje 

infrastrukture 

ustanova 

socijalne skrbi 

 

 

 

 

31. prosinca 

2022. 

 

 

 

 

 

 

 

IF 43 

K 809015 

 

 

 

 

 

 

 

5.889,57 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,22% 

 

 

 

 

 

 

 

 

Centar je projektnu 

dokumentaciju 

dostavio tek u 

prosincu 2022. 

godine ne nije 

pokrenut postupak 

nabave izvođenja 

radova  
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UPRAVA ZA RAD I ZAŠTITU NA RADU 

 

Mjera Povećanje osviještenosti poslodavaca i radnika o značenju prevencije i provođenju preventivnih mjera u  

sigurnosti i zaštiti zdravlja na radu 

Svrha provedbe mjere Zaštita zdravlja radnika, produljenje radnog vijeka, smanjena stopa bolovanja zbog ozljeda na radu i  

profesionalnih bolesti, smanjen trošak poslodavaca i izdvajanja iz državnog proračuna zbog ozljeda na radu  

i profesionalnih bolesti 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za zaštitu na radu 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Donesen je Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o obavljanju poslova zaštitite na radu, Pravilnik o 

izmjenama i dopunama Pravilnika o pregledu i ispitivanju radne opreme, Pravilnik o izmjenama i dopunama 

Pravilnika o ispitivanju radnog okoliša kao i novi Pravilnika o ovlaštenjima za poslove zaštite na radu s ciljem 

unapređivanja rada ovlaštenih osoba za obavljanje poslova zaštite na radu. Izrađeno je i objavljeno ukupno 70 

edukativnih materijala na temu edukacijsko-preventivne aktivnosti s ciljem sprječavanja mišićno-koštanih 

oboljenja te 30 novih OiRA alata i jedan interaktivni on-line alat RISKO za izradu procjene rizika. Ukupno je 

provedeno 54 nadzora i revizija nad radom ovlaštenih osoba od čega je 24 nadzora i 30 revizija. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1.  

Broj izrađenih i 

objavljenih  

edukativnih materijala 

- 70 70 

Pokazatelj rezultata 2.  

Broj izrađenih on-line 

alata 

- 28 31 

Pokazatelj rezultata 3.  

Broj provedenih nadzora i  

revizija 

- 40 (10+30) 54 (24+30) 

Aktivnosti Nadležnost 

za provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 
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Donošenje Pravilnika o 

izmjenama i dopunama 

Pravilnika o obavljanju 

poslova zaštitite na radu. 

Donošenje Pravilnika o 

izmjenama i dopunama 

Pravilnika o ovlaštenjima 

za poslove zaštite na radu. 

Donošenje Pravilnika o 

izmjenama i dopunama 

Pravilnika o pregledu i 

ispitivanju radne opreme. 

Donošenje Pravilnika o 

izmjenama i dopunama 

Pravilnika o ispitivanju 

radnog okoliša. 

 

 

 

 

 

 

 

Služba za 

zaštitu na 

radu 

 

 

 

 

 

 

 

Prosinac 

2022. 

 

 

 

 

 

 

 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

*  

 

 

 

 

 

 

100 % 

/ 

Razvoj Registra 

stručnjaka zaštite na radu 

Sektor za 

zaštitu na 

radu 

Prosinac 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

247.500,00 

kuna 

(32.848,89 

eura) 

U tijeku Do kraja 2022. 

godine planirano je 

potpisivanje Ugovora 

i započinjanje 

programiranja/izrade 

Registra. Završetak 

programiranja/izrade 

Registra predviđen je 

za travanj 2023.  

Izrada on-line 

edukacijskih materijala 

Sektor za 

zaštitu na 

radu 

 

 

Rujan 2022. 

 

 

T854021 - IF 12 i 

561 

 

 

 

3.944.183,60 

kuna 

(523.483,12 

eura) 

 

 

110 % 

/ 

Izrada on-line alata za 

procjenjivanje rizika 

Sektor za 

zaštitu na 

radu 
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Obavljanje nadzora i 

revizije nad radom 

ovlaštenih osoba 

Služba za 

unapređivanje 

sigurnosti na 

radu i 

ovlaštenja 

 

Prosinac 

2022. 

 

 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

*  

135 % 

/ 

 

Mjera Unaprjeđenje radnog zakonodavstva 

Svrha provedbe mjere Očuvanje postojećih i otvaranje novih radnih mjesta, jačanje sigurnosti i zapošljivosti radnika, konkurentnije 

gospodarstvo, pravedni radni uvjeti i suzbijanje neprijavljenoga rada 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Sektora za rad i načelnik Sektora za kolektivne radne odnose i europsku i međunarodnu suradnju 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Doneseni su Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o radu te Zakon o suzbijanju neprijavljenoga rada 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1.   

Broj donesenih propisa             

1 2 2 

Pokazatelj rezultata 2.   

Broj održanih edukacija 

o prednostima 

prijavljenog rada               

0 2 0 
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Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada nacrta prijedloga 

Zakona o radu 

Sektor za rad Rujan 2022. 

 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Početak rada 

koordinacijskog tijela za 

suzbijanje 

neprijavljenoga rada 

Sektor za 

kolektivne 

radne odnose i 

europsku i 

međunarodnu 

suradnju 

I. kvartal 2022 A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% U veljači 2022. 

održana 

konstituirajuća 

sjednica 

Izrada nacrta prijedloga 

Zakona o suzbijanju 

neprijavljenoga rada 

Sektor za 

kolektivne 

radne odnose i 

europsku i 

međunarodnu 

suradnju 

III. kvartal 

2022 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Održavanje edukacija o 

prednostima 

prijavljenoga rada 

 

Sektor za 

kolektivne 

radne odnose i 

europsku i 

međunarodnu 

suradnju 

IV. kvartal 

2022. 

ESF+ * / Pozivi za prijavu 

projekta ESF+ još 

nisu započeli. 

Tijekom godine 

očekuje se početak 

projekta. 
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UPRAVA ZA TRŽIŠTE RADA I ZAPOŠLJAVANJE 

 

Mjera Mapiranje vještina potrebnih na tržištu rada kao podloga za kreiranje obrazovnih programa i dodjelu vaučera 

Svrha provedbe mjere Detektirati vještine tražene na tržištu rada unutar pojedinog sektora/zanimanja, s naglaskom na zelene i digitalne 

vještine, a u cilju primjerene dodjele vaučera. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

Načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Provedena je javna nabava za uslugu mapiranja vještina, izrađen je model za predviđanje budućih potreba tržišta 

rada za vještinama te je pripremljen katalog zelenih i digitalnih vještina koji se redovito ažurira (4/2022) 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih kataloga 

vještina 

0 (2020.) 1 1 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada kataloga vještina Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

01. travnja 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

772.212,26 

kuna 

(102.496,98 

eura) 

100% Ažuriranje kataloga 

vještina predviđeno 

je do listopada 2023. 

 

Mjera Utvrđivanje vještina i potencijala radne snage u cilju cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje postojećih i razvoj novih alata za informiranje o sadašnjim i budućim potrebama tržišta rada te alata 

za samoprocjenu korisnika čime će se osigurati informiranost i uspješnije donošenje profesionalnih odluka o 

obrazovanju i zapošljavanju radi integracije na tržište rada. 
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Postupak javne nabave "Razvoj alata za procjenu vještina u cilju daljnjeg prof. razvoja i pružanja podrške u 

korištenju sustava vaučera" je objavljen 13.12.2022., rok za dostavu ponuda je 18.1.2023. godine. 

Javna nabava je dio projekta „Mapiranje vještina potrebnih na tržištu rada s naglaskom na digitalnu i zelenu 

tranziciju, te povezivanje sa sustavom cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere„. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih modula za 

samoprocjenu vještina i 

potencijala radne snage 

0 (2020.) 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Priprema natječajne 

dokumentacije za izradu 

modula za samoprocjenu 

vještina i potencijala 

radne snage 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0 kuna 

(0 eura) 

100% Natječajna 

dokumentacija je 

pripremljena, te je 

započet otvoreni 

postupak nabave za 

uslugu razvoja alata 

za procjenu vještina. 

Provedba se očekuje 

tijekom 2023. godine. 

 

Mjera Implementacija HKO u području standarda zanimanja 

Svrha provedbe mjere Definiranje ključnih kompetencija za obavljanje konkretnog zanimanja kao informacija obrazovnom sustavu za 

izradu obrazovnog programa s ishodima učenja koje vode potrebnim kompetencijama. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U okviru provedbe ESF projekta "Implementacija HKO-a i razvoj alata u povezivanju obrazovanja i tržišta rada" do 

31.12.2022. izrađeno je 408 standarda zanimanja. Sukladno  usvojenom Operativnom programu za ESF+ pokrenut 

će se  otvoreni natječaj za izradu standarda zanimanja za novi financijski period 2021.-2027. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih standarda 

zanimanja 

0 (2020.) 300 408 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada standarda 

zanimanja 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

Učinkoviti ljudski 

potencijali  

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

18.000.000,00 

kuna 

(2.389.169,10 

eura) 

100% / 

 

Mjera Obrazovanje nezaposlenih i zaposlenih osoba za stjecanje zelenih i digitalnih vještina dodjelom vaučera 

Svrha provedbe mjere Stjecanje potrebnih kompetencija radne snage s ciljem prilagodbe zelenoj i digitalnoj tranziciji gospodarstva. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Pravilnik o kriterijima za odabir kompetencija potrebnih za rad, za odabir pružatelja usluga i za dodjelu vaučera 

polaznicima formalnog ili neformalnog obrazovanja odraslih („Narodne novine“, broj 38/22) objavljen je u 

Narodnim novinama 25.3.2022. 

Aplikacija za predaju i obradu zahtjeva za vaučer odnosno dodjelu vaučera "Moj vaučer" je funkcionalno 

uspostavljena i u primjeni od 1.4.2022. 
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Prvi obrazovni programi financirani putem sustava vaučera započeli su s nastavom u svibnju 2022. godine, a 

većina njih nakon ljetne stanke. Zaključno s 31.12.2022. obrazovanje je završio 241 polaznik programa za stjecanje 

zelenih vještina odnosno 267 polaznika programa za stjecanje digitalnih vještina. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osoba koje su 

završile obrazovni 

program za stjecanje 

zelenih vještina 

0 (2020.) 2.800 241 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba koje su 

završile obrazovni 

program za stjecanje 

digitalnih vještina 

0 (2020.) 1.200 267 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje provedbe 

uključivanja osoba u 

obrazovne programe za 

stjecanje zelenih i 

digitalnih vještina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Razvoj analitičkih podloga (digitalnih profila sektora) za predikcije potreba tržišta rada i kreiranje politika 

zapošljavanja temeljenih na dokazima 

Svrha provedbe mjere Prikazati podatke o kretanjima na tržištu rada unutar definiranih 25 sektora temeljem povezivanja i razmjene 

podatka iz različitih izvora nositelja evidencija. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Tijekom 2022. godine nastavljeno je s ažuriranjem podataka o kretanjima na tržištu rada unutar definiranih 25 

sektora. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj digitalnih profila 

sektora 

0 (2020.) 50 50 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada digitalnih profila 

sektora 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

učinkoviti ljudski 

potencijali 2014. – 

2020. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Jačanje dostupnosti usluga cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja za odabir i razvoj karijere te obrazovnog 

programa sukladno potrebama tržišta rada 

Svrha provedbe mjere Jačanje dostupnosti usluga cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja na svim razinama, od osnovne škole do 

radnog mjesta. Pružanje kontinuirane podrške i upoznavanje s različitim mogućnostima profesionalnog razvoja u 

području obrazovanja i zapošljavanja, razvoj centara za cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere te 
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daljnje osnaživanje Foruma za cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere kao koordinacijskog tijela 

za  cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera će se provoditi kroz ESF+ i novi Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih modela 

pružanja usluga 

cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i razvoja 

karijere 

0 (2020.) 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Priprema sažetka 

operacije za projekt 

unaprjeđenja sustava 

cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i razvoja 

karijere u Republici 

Hrvatskoj 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Obzirom da je 

Operativni program 

za ESF+ tek odobren 

krajem 2022. godine, 

nije se započelo s 

provedbom projekta.  
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Mjera Brzo i učinkovito osiguranje socijalnog minimuma na društveno prihvatljivoj razini 

Svrha provedbe mjere Zaštita materijalnih prava radnika u slučaju stečaja poslodavca i u slučaju blokade računa poslodavca provodi se u 

upravnom postupku osiguranjem i isplatom iz sredstava Agencije za osiguranje radničkih tražbina (AORT). U 

stečaju AORT preuzima procesna prava stečajnog vjerovnika te prava ovrhovoditelja u ovršnom postupku. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Agencija za osiguranje radničkih tražbina 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjere se izvršavaju u skladu s predviđenom dinamikom. Rješenja su donesena i isplaćena u zakonskom roku. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Postotak prvostupanjskih 

rješenja donesenih u 

zakonskom roku u 

slučaju stečaja 

poslodavca, u odnosu na 

ukupni broj donesenih 

rješenja. 

100% (2020.) 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

Postotak prvostupanjskih 

rješenja donesenih u 

zakonskom roku u 

slučaju blokade računa 

poslodavca, u odnosu na 

ukupni broj donesenih 

rješenja. 

100% (2020.) 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 



67 
 

Praćenje i nadzor rada 

Agencije za osiguranje 

radničkih tražbina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Provođenje 

drugostupanjskog 

postupka povodom žalbi 

izjavljenih protiv rješenja 

Agencije za osiguranje 

radničkih tražbina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Priprema osoba s invaliditetom za zapošljavanje 

Svrha provedbe mjere Osigurati kvalitetnu pripremu za zapošljavanje kroz uključivanje osoba s invaliditetom u usluge profesionalne 

rehabilitacije, kao i usluge profesionalnog usmjeravanja s ciljem uspješne integracije osoba s invaliditetom na 

tržište rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje, 

Centri za profesionalnu rehabilitaciju 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini, educirana su 352 stručnjaka za primjenu modela profesionalne rehabilitacije. 

U usluge profesionalne rehabilitacije uključeno je ukupno 1.117 osoba. 

Kontinuirano se provodi stručni nadzor nad radom 4 centra za profesionalnu rehabilitaciju, te su provedeni stručni 

nadzori nad radom 6 zaštitnih radionica, te 15 integrativnih radionica.                                                                                   

U projekt „Program radnog treninga za osobe s invaliditetom na zaštitnim radnim mjestima u okviru zaštitnih 

radionica i integrativnih radionica u Republici Hrvatskoj“ uključeno je 55 osoba s invaliditetom u 10 zaštitnih i 

integrativnih radionica - tijekom 2022. godine u projektu su sudjelovala 32 korisnika od čega je njih 11 zaposleno. 

Započelo je provođenje Pilot projekta razvoja i uspostave usluge pružatelja osobne asistencije osobama s 

invaliditetom na radnom mjestu. U dvogodišnjem razdoblju planira se osiguranje usluge osobne asistencije na 

radnom mjestu za 20 osoba s invaliditetom. Tijekom 2022. godine osigurana je usluga za 4 korisnika.   
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Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osoba s 

invaliditetom uključenih 

u usluge profesionalne 

rehabilitacije   

717 (2020.) 800 1.117 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba s 

invaliditetom uključenih 

u usluge profesionalnog 

usmjeravanja 

609 (2020.) 900 361 

Pokazatelj rezultata 3. 

Broj educiranih 

stručnjaka koji sudjeluju 

u procesu profesionalne 

rehabilitacije 

 

 

217 (2020.) 235 352 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Zavoda za vještačenje, 

profesionalnu 

rehabilitaciju i 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom, Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje i 

centara za profesionalnu 

rehabilitaciju 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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Davanje uputa i mišljenja 

u vezi provedbe usluga 

pripreme za 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Provođenje aktivne politike zapošljavanja osoba s invaliditetom 

Svrha provedbe mjere Nastaviti provedbu aktivne politike zapošljavanja osoba s invaliditetom, te kontinuirano informirati poslodavce o 

potrebama i mogućnostima zapošljavanja osoba s invaliditetom kako bi im se omogućila aktivna participacija na 

tržištu rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini poticaje ZOSI-a koristilo je 788 poslodavaca odnosno 2603 osobe s invaliditetom, dok je u mjere 

aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti HZZ-a uključeno 1.708 osoba s invaliditetom 

Na dan 31.12.2022. godine u očevidniku zaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano je ukupno 15.511 

zaposlenih osoba s invaliditetom. 

Centri za profesionalnu rehabilitaciju su u 2022. godini neposredno informirali ukupno 455 poslodavaca o 

potrebama i mogućnostima zapošljavanja osoba s invaliditetom. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj poslodavaca 

korisnika poticaja za 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

476 (2020.) 505 788 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba s 

invaliditetom korisnika 

mjera aktivne politike 

zapošljavanja 

1.019 (2020.) 1.200 1.708 
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Pokazatelj rezultata 3. 

Broj poslodavaca 

upoznatih s potrebama i 

mogućnostima 

zapošljavanja osoba s 

invaliditetom   

237 (2020.) 280 455 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Provođenje 

drugostupanjskog 

postupka povodom žalbi 

protiv  rješenja Zavoda 

za vještačenje, 

profesionalnu 

rehabilitaciju i 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Unaprjeđenje sustava profiliranja i segmentacije nezaposlenih osoba 

Svrha provedbe mjere Kroz unaprjeđenje sustava profiliranja i segmentacije nezaposlenih osoba te daljnji razvoj aktivacijskih programa 

omogućit će se bolja individualizirana podrška nezaposlenim osobama kako bi se brže i kvalitetnije uključile na 

tržište rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Proveden je postupak javne nabave za nabavu usluga dizajna sustava profiliranja i modela rada sa ranjivim 

skupinama, te je započela provedba projekta.  

Kako bi zadržali kontinuitet provede Aktivacijskog programa napravljena je revizija postojećeg programa 

temeljem povratnih informacija korisnika. U srpnju 2022. započela je ponovna provedba Aktivacijskog programa u 



71 
 

nekoliko ureda HZZ-a, gdje su imali osposobljene voditelje na raspolaganju. U prosincu 2022. proveden je prvi 

krug dodatne edukacije za 10 voditelja koji će započeti s provedbom programa početkom 2023. godine.   

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj uključenih osoba u 

aktivacijske programe 

332 (2020.) 2.560 275 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj novih aktivacijskih 

programa 

1 (2020.) 1 1 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i pružanje 

podrške Hrvatskom 

zavodu za zapošljavanje 

u procesu daljnjeg 

razvoja aktivacijskih 

programa 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Izrada i provedba odgovarajućih mjera aktivne politike zapošljavanja s naglaskom na ranjive skupine 

 

Svrha provedbe mjere Uključivanje nezaposlenih osoba, posebice osoba iz ranjivih skupina, u mjere aktivne politike zapošljavanja s 

ciljem povećanja njihove zapošljivosti te zapošljavanja 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Tijekom 2022. godine, mjere aktivne politike zapošljavanja su se redovito provodile. U mjere je uključeno 31.481 

osoba, od čega je 79,74% osoba iz ranjivih skupina. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj novo uključenih 

osoba u mjere aktivne 

politike zapošljavanja 

23.245 (2020.) 31.361 31.481 

Pokazatelj rezultata 2. 

Udio osoba iz ranjivih 

skupina u broju novo 

uključenih osoba u mjere 

aktivne politike 

zapošljavanja 

83,65 % (2020.) 78,93% 79,74% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Usklađivanje mjera 

aktivne politike 

zapošljavanja s 

potrebama tržišta rada te 

strateškim ciljevima i 

preporukama EU  

 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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Mjera Razvijati sustav podrške za uključivanje neaktivnih radno sposobnih osoba na tržište rada s posebnim naglaskom 

na osobe u NEET statusu 

Svrha provedbe mjere Uspostava sustava informiranja, praćenja i aktivacije neaktivnih radno sposobnih osoba za traženje posla i 

zapošljavanje te osiguranje dostupnosti usluga razvojem mreže CISOK centara. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

Načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

10.12.2022. završena je dvogodišnja provedba ESF projekta "Nacionalna kampanja Garancije za mlade". U okviru 

kampanje stavljena je u funkciju nova mrežna stranica Garancije za mlade te je izrađen Komunikacijski priručnik 

GZM i održane su dvije komunikacijske radionice tijekom kojih su osposobljene ukupno 84 osobe: članovi Savjeta 

za provedbu Plana implementacije Garancije za mlade, zaposlenici MROSP-a te djelatnici HZZ-a (Odsjeka za 

profesionalno usmjeravanje te CISOK centara).   

Provedena je i nacionalna medijska kampanja (Facebook, Instagram i You Tube) tijekom koje je dosegnuto preko 

14 milijuna impresija, odnosno pregleda sadržaja koji su kreirani s ciljem predstavljanja nove mrežne stranice 

Garancije za mlade i informiranja mladih o podršci pri nastavku obrazovanja ili zapošljavanju. 

U tijeku je provedba projekta uspostave novih i razvoja postojećih CISOK centara koja se financira iz NPOO-a. Do 

sada je otvoreno 15 CISOK centara. 

Predviđene izrade analiza i studija te poboljšanja praćenja osoba u NEET statusu bit će provedene u okviru ESF+ 

projekata „Unaprjeđenje sustava cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere u Republici 

Hrvatskoj“ i „Jačanje povezanosti obrazovanja i tržišta rada“. Procjena učinka provedbe Plana implementacije 

Garancije za mlade 2014.-2020. bit će provedena tijekom 2023. godine. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Udio mladih osoba u 

NEET statusu 

14,6 % (2020.) 13,8% 14,90% 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj novo prijavljenih u 

evidenciju HZZ-a iz 

neaktivnosti 

37.855 (2020.) 37.200 34.911 

Pokazatelj rezultata 3. 12 (2020.) 1 1 
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Broj CISOK centara 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Provedba projekta 

Nacionalna kampanja 

„Garancija za mlade“ 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

Učinkoviti ljudski 

potencijali 

750.000,00 

kuna  

(99.548,71 

eura) 

100% / 

Procjena učinka 

provedbe Plana 

implementacije 

Garancije za mlade, 

2014.-2020. 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

1. srpnja 2022. A854015 
Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena 

tijekom 2023. 

godine. 

Studija primjera dobre 

prakse ranih intervencija 

zemalja EU u radu s 

učenicima s teškoćama u 

cilju sprječavanja ulaska 

u NEET status i izrada 

prijedloga modela ranih 

intervencija s članovima 

Foruma za CPU 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za tržište 

rada 

1. srpnja 2022. A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Unaprjeđenje 

sustava cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i 

razvoja karijere u 

Republici Hrvatskoj“ 

u okviru ESF+ 

programa 

Analiza zapošljivosti 

učenika i studenata 

temeljena na podacima 

portala tržišta rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za tržište 

rada 

31. prosinca 

2022. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Jačanje povezanosti 

obrazovanja i tržišta 
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rada“ u okviru ESF+ 

programa 

Longitudinalno praćenje 

i analiza osoba (15-29) u 

NEET statusu 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje, 

Sektor za tržište 

rada 

30. studenoga 

2022. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Jačanje povezanosti 

obrazovanja i tržišta 

rada“ u okviru ESF+ 

programa 

 

Mjera Jačanje kapaciteta HZZ-a u pružanju usluga informiranja o slobodnim radnim mjestima i posredovanja pri 

zapošljavanju 

Svrha provedbe mjere Poboljšanje rada savjetnika s korisnicima usluga HZZ-a. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini, uslugama informiranja i savjetovanja obuhvaćeno je ukupno 26.058 poslodavaca, čime je 

ostvarena ciljana vrijednost povećanja broja poslodavaca -  korisnika usluga (za 300 poslodavaca godišnje). 

Broj savjetnika za zapošljavanje osposobljenih za pružanje kvalitetne individualizirane usluge korisnicima je 295. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj poslodavaca 

obuhvaćenih uslugama 

informiranja i 

savjetovanja 

24.750 (2020.) 300 300 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj savjetnika za 

zapošljavanje 

osposobljenih za 

405 (2020.) 375 295 
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pružanje kvalitetne 

individualizirane usluge 

korisnicima 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100%  

Davanje uputa i mišljenja 

s ciljem unaprjeđenja 

usluga Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje   

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100%  

 

Mjera Analiza adekvatnosti novčane naknade za vrijeme nezaposlenosti 

Svrha provedbe mjere U cilju pružanja adekvatne materijalno pravne zaštite, provest će se analiza novčane naknade za vrijeme 

nezaposlenosti. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Analiza adekvatnosti novčane naknade za vrijeme nezaposlenosti je provedena. Pružatelj usluge, Ekonomski 

institut dostavio je, dana 23.09.2022. godine, Konačno izvješće o analizi adekvatnosti novčane naknade i 

preporuke za zakonodavne izmjene. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 0 (2020.) 1 1 
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Broj provedenih analiza 

adekvatnosti novčane 

naknade za vrijeme 

nezaposlenosti 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada Obrasca 

prethodne procjene 

učinka propisa za Nacrt 

prijedloga zakona o 

izmjenama i dopunama 

Zakona o tržištu rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

Listopad 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Provođenje e-

Savjetovanja za Obrazac 

prethodne procjene 

učinka propisa 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

Listopad 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Osnivanje radne skupine Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

Studeni 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o 

tržištu rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

Prosinac 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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UPRAVA ZA MIROVINSKI SUSTAV 

 

Mjera Redefiniranje modela obiteljske mirovine 

Svrha provedbe mjere Mjera doprinosi daljnjem jačanju mirovinskog sustava podizanjem razine primjerenosti mirovine redefiniranjem 

modela obiteljske mirovine, kako bi se u konačnici osigurao veći iznos obiteljske mirovine. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnateljica Uprave za mirovinski sustav 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Izmjene Zakona o mirovinskom osiguranju stupile su na snagu 1. siječnja 2023. 

Povećanjem mirovinskog faktora sve obiteljske mirovine povećane su za 10%, te je po prvi put omogućeno 

korištenje 27% dijela obiteljske mirovine uz osobnu mirovinu. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Broj korisnika koji uz 

osobnu mirovinu koriste 

i obiteljsku mirovinu  

0 (2022) 0 0 

% povećanja prosječne 

obiteljske mirovine 

0 % (2022) 0 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Sastanci radne skupine Sektor za 

mirovinski 

sustav 

II. kvartal 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

100% 100% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o 

mirovinskom osiguranju 

Sektor za 

mirovinski 

sustav 

II. kvartal 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Mjera Podizanje donje razine prava iz mirovinskog osiguranja 

Svrha provedbe mjere Podizanje prosječnog iznosa najniže mirovine, kako bi se poboljšala materijalna sigurnost umirovljenika 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnateljica Uprave za mirovinski sustav  

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Izmjene Zakona o mirovinskom osiguranju stupile su na snagu 1. siječnja 2023. 

Predloženim izmjenama najniže mirovine dodatno su povećane za 3%. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Broj korisnika kojima je 

povećan iznos najniže 

mirovine 

0 (2022.) 0 (2022) 0 

% povećanja prosječne 

najniže mirovine 

0 (2022.) 0 (2022) 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada Nacrta prijedloga 

Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o 

mirovinskom osiguranju 

Sektor za 

mirovinski 

sustav 

III. kvartal 

2022.  

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Praćenje stanja sustava Sektor za 

mirovinski 

sustav 

Prosinac 

2022. 

 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

 

Mjera Povećanje mirovine za 10% 

Svrha provedbe mjere Podizanje prosječnog iznosa mirovine, kako bi se poboljšala materijalna sigurnost umirovljenika. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnateljica Uprave za mirovinski sustav  
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini mirovine su povećane za 8,56% na temelju Odluka o aktualnoj vrijednosti mirovine (AVM) koje je 

Upravno vijeće Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje donijelo u ožujku (od 1. siječnja 2022. za 2,24%) i 

kolovozu 2022. godine (od 1. srpnja 2022. za 6,18%). 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

% povećanja prosječnog 

iznosa mirovine 

0 (2022.) 5% (2022.) 8,56% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje stanja sustava Sektor za 

mirovinski 

sustav 

Prosinac 

2022. 

 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

 

Mjera Jačanje sustava obveznog mirovinskog osiguranja temeljem individualne kapitalizirane štednje 

Svrha provedbe mjere Daljnje unaprjeđenje kapitaliziranog mirovinskog sustava kroz izmjene postojećih propisa s ciljem povećanja 

adekvatnosti mirovina 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnateljica Uprave za mirovinski sustav  

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Tijekom listopada 2022. godine provedeno je savjetovanje sa zainteresiranom javnošću o Nacrtu prijedloga Zakona 

o izmjenama i dopunama Zakona o obveznim mirovinskim fondovima, Nacrtu prijedloga Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o dobrovoljnim mirovinskim fondovima i Nacrtu prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama 

Zakona o mirovinskim osiguravajućim društvima. Navedeni zakonski prijedlozi nisu upućeni u daljnju zakonodavnu 

proceduru te se s provedbom odnosne mjere kasni s obzirom na to da je potrebno dodatno razmotriti i analizirati 

iznesene prijedloge. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Broj donesenih zakona 0 (2022.) 3 (2022.) 0 (2022.) 



81 
 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje stanja sustava Sektor za 

mirovinski 

sustav 

Prosinac 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

Zakona o izmjenama i 

dopunama  Zakona o 

obveznim mirovinskim 

fondovima 

Sektor za 

mirovinski 

sustav 

IV. kvartal 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 0% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

Zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o 

dobrovoljnim 

mirovinskim fondovima 

Sektor za 

mirovinski 

sustav 

IV. kvartal 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 0% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

Zakona o izmjenama i 

dopunama  Zakona o 

mirovinskim 

osiguravajućim 

društvima 

Sektor za 

mirovinski 

sustav 

IV. kvartal 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 0% / 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i međunarodnim 

partnerima, socijalnim partnerima, građanima i korisnicima usluga 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnateljica Uprave za mirovinski sustav 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Kontinuirano pružanje stručne i koordinativne podrške nacionalnim tijelima i ustanovama nadležnim za davanja iz 

područja socijalne sigurnosti u okviru redovnog organiziranja Međuresorne radne skupine, u odnosu na primjenu 

uredbi EU o koordinaciju sustava socijalne sigurnosti, sudjelovanje na sastancima Administrativne komisije za 

koordinaciju sustava socijalne sigurnosti i drugih radnih tijela Europske komisije te provođenje postupka za 

sklapanje bilateralnih ugovora ili sporazuma o socijalnoj sigurnosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

% pripremljenih stručnih 

podloga, analiza i 

izvještaja 

0 (2022.) 100% (2022.) 100% 

broj sudjelovanja na 

sastancima 

0 (2022.) 4 (2022) 4 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u 

%) 

Napomene 

Izrada stručnih podloga 

za vođenje pregovora za 

Reviziju Uredbe (EZ) Br. 

883/2004 o koordinaciji 

sustava socijalne 

sigurnosti i Uredbe (EZ) 

br. 987/2009 o 

utvrđivanju postupka 

provedbe Uredbe (EZ) 

br. 883/2004 

Sektor za 

europske 

poslove i 

međunarodnu 

suradnju u 

području 

mirovinskoga 

sustava i 

socijalne 

sigurnosti 

Tijekom 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Vođenje pregovora za 

sklapanje Sporazuma 

između RH i Europske 

središnje banke i 

Europske investicijske 

Sektor za 

europske 

poslove i 

međunarodnu 

suradnju u 

području 

Tijekom 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 0% EIB i ECB je dostavljen 

tekst prijedloga 

sporazuma kao predložak 

za daljnje pregovore za 

koje je predloženo da se 

vode elektronskim putem i 
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banke o prijenosu 

mirovinskih prava 

mirovinskoga 

sustava i 

socijalne 

sigurnosti 

ažurirane su kontakt 

osobe, čeka se povratna 

informacija EIB i ECB. 

Vođenje pregovora za 

sklapanje Ugovora o 

socijalnoj sigurnosti 

između RH i Ukrajine 

Sektor za 

europske 

poslove i 

međunarodnu 

suradnju u 

području 

mirovinskoga 

sustava i 

socijalne 

sigurnosti 

Tijekom 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

/ 0% VRH je 2018. g. donijela 

Odluku o pokretanju 

postupka za sklapanje 

ugovora o socijalnom 

osiguranju s Ukrajinom, 

krajem 2021. započeti su 

dogovori za održavanje 

prvog kruga pregovora, 

pripremni sastanak održan 

je on line putem 4. veljače 

2022. 

Sudjelovanje na 

sastancima 

Administrativne komisije 

za koordinaciju socijalne 

sigurnosti 

Sektor za 

europske 

poslove i 

međunarodnu 

suradnju u 

području 

mirovinskoga 

sustava i 

socijalne 

sigurnosti 

Tijekom 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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UPRAVA ZA UPRAVLJANJE OPERATIVNIM PROGRAMIMA EUROPSKE UNIJE 

 

Mjera 65. Uspješna apsorpcija sredstava iz Europskog socijalnog fonda/Fonda europske pomoći za najpotrebitije u svrhu 

ispunjavanja ciljeva kohezijske politike EU 

Svrha provedbe mjere Smanjenje opterećenja na državni proračun pravovremenom pripremom projektnih aktivnosti prihvatljivih za 

financiranje iz EU fondova 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Ravnatelj Uprave za upravljanje operativnim programima Europske unije 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Uspješnost apsorpcije sredstava iz Europskog socijalnog fona/Fonda europske pomoći za najpotrebitije prati se 

ostvarenjem postavljenih pokazatelja rezultata, kojih je četiri od šest uspješno ostvareno tijekom 2022. godine. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1.     

Stopa ovjerenih 

sredstava na razini 

OPULJP 2014.-2020. 

2020. – 36% 2022. – 67% 75% 

Pokazatelj rezultata 2.     

Stopa ovjerenih 

sredstava na razini 

OPFEAD 2014.-2020. 

2020. – 47% 2022. -81% 67% 

Pokazatelj rezultata 3.      

Broj izrađenih godišnjih 

izvješća 

2020. – 11 2022. - 2 2 

Pokazatelj rezultata 4.      

Broj provedenih 

vrednovanja (odobrena 

završna izvješća) u 

okviru ESF-a 

2020. – 6 2022. – 5 4 
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Pokazatelj rezultata 5.     

Izrađen OPULJP 2021.-

2027. 

2020. - 0 2022. - 1 1 

Pokazatelj rezultata 6.      

Broj izrađenih godišnjih 

planova 

2020. - 0 2022. - 1 1 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

Izvor 

financiranja 

Iznos ostvaren 

u proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Uspješno proveden 

OPULJP-a 2014.- 2020. 

- pregled i odobrenje 

Sažetaka operacija 

- pregled i odobrenje 

natječajnih 

dokumentacija i Poziva 

na izravnu dodjelu 

bespovratnih sredstava 

- pravodobno 

pripremljen i 

- podnesen izvještaj o 

provedenim postupcima 

i provjerama izdataka 

prijavljenih u Izjavi o 

izdacima 

- pripremljen i 

podnesen registar 

iznosa izuzetih iz Izjave 

o izdacima, obavijest o 

revizijama i provedbi 

preporuka 

- podnošenje zahtjeva 

za povratom sredstava 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata I 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata II 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata III 

Služba za 

financijsko 

upravljanje 

programima 

31. prosinca 

2022. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

0,00 kuna 

0,00 (eura) 

100% / 
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prema Europskoj 

Komisiji 

Uspješno proveden OP 

FEAD 2014.- 2020 

- pregled i odobrenje 

natječajnih 

dokumentacija 

- pravodobno 

pripremljen i podnesen 

izvještaj o provedenim 

postupcima i 

provjerama izdataka 

prijavljenih u Izjavi o 

izdacima 

- pripremljen i 

podnesen registar 

iznosa izuzetih iz Izjave 

o izdacima, obavijest o 

revizijama i provedbi 

preporuka 

- podnošenje zahtjeva 

za povratom sredstava 

prema Europskoj 

Komisiji 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata III 

Služba za 

financijsko 

upravljanje 

programima 

31. prosinca 

2022. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

0,00 kuna 

0,00 (eura) 

100% / 

Pripremljena godišnja 

izvješća o provedbi za 

ESF i FEAD 2014.- 

2020. 

- prikupljanje ulaznih 

podataka iz 

informacijskih sustava 

te od relevantnih 

Služba za 

praćenje 

provedbe 

operativnih 

programa 

31. prosinca 

2022. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

0,00 kuna 

0,00 (eura) 

100% Pripremljena i 

odobrena godišnja 

izvješća o provedbi 

za ESF i FEAD 

2014.- 2020. 

sukladno rokovima 

propisanima EU 

Uredbama. Izvješća 
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dionika za izradu 

izvješća 

- priprema nacrta 

izvješća i unos u 

SFC2014 

- organizacija postupka 

odobravanja od strane 

Odbora za praćenje 

OPULJP-a 

- podnošenje izvješća 

Europskoj komisiji 

- po potrebi, 

komunikacija s EK s 

ciljem pojašnjenja 

- po odobrenju, javna 

objava i diseminacija 

usvojenih izvješća 

relevantnim dionicima 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

javno dostupna na 

Internet stranici 

Europskog 

socijalnog fonda. 

Provedena vrednovanja 

u okviru Europskog 

socijalnog fonda 

- priprema 

dokumentacije o nabavi 

i provedba postupka 

jednostavne nabave za 

provedbu 2 evaluacije u 

okviru OPULJP-a 

- praćenje izvršenja 

potpisanih ugovora o 

pružanju usluga 

evaluacija te 

koordinacija i 

Služba za 

vrednovanje 

operativnih 

programa 

31. prosinca 

2021. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

1.408.553 kuna 

(186.947,10 

eura) 

 

80% Vrednovanje poziva 

na dostavu 

projektnih 

prijedloga "Zaželi - 

program 

zapošljavanja žena", 

koje je bilo 

predviđeno u 

izvještajnom 

razdoblju, nije 

provedeno tijekom 

2022. godine s 

obzirom na daljnju 

provedbu poziva 
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komunikacija s 

evaluatorima i 

relevantnim dionicima s 

ciljem prikupljanja svih 

podataka te kontrole 

ugovorenih 

isporučevina 

- praćenje postupanja 

po preporukama 

provedenih evaluacija 

-završene evaluacije 

Prioritetne osi 1, 

Prioritetne osi 2, 

Prioritetne osi 3, 

evaluacija društvenog 

poduzetništva, 

evaluacija 

djelotvornosti, 

učinkovitosti i učinka 

provedbe OPULJP i 

intervencija ESF-a 

prema kriteriju 

regionalne i lokalne 

zastupljenosti uz 

evaluaciju 

horizontalnih načela, te 

Evaluacija napretka 

mjerena pokazateljima 

dugoročnijih rezultata 

za IZM za 2020 god.  

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

uslijed povećanja 

alokacije te će se isto 

razmatrati u 

kasnijem razdoblju. 

Izrađen PULJP 2021.- 

2027. 

Služba za 

programiranje 

31. prosinca 

2022. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

0,00 kuna 

0,00 (eura) 

100% EK odobrila PULJP 

11. listopada 2022. 
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- priprema nacrta 

Operativnog programa 

te odobrenje na Radnoj 

skupine Solidarna 

Hrvatska 

- pregovori s 

Europskom komisijom i 

unapređenje nacrta 

Operativnog programa 

- provedba javnog 

savjetovanja nacrta 

Operativnog programa 

- podnošenje završnog 

nacrta u Europsku 

komisiju na odobrenje i 

odobrenje Vlade RH 

 aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

Izrađeni godišnji 

planovi objave Poziva 

na dostavu projektnih 

prijedloga 

- izrađen godišnji plan 

na dostavu projektnih 

prijedloga za OP ULJP i 

OP FEAD u suradnji s 

Posredničkim tijelima 

razine 1 i 2 

- praćenje izvršenja 

godišnjih planova 

objave Poziva na 

dostavu projektnih 

prijedloga 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata I 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata II 

Služba za 

kontrolu i 

provedbu 

projekata III 

31. prosinca 

2022. 

Izvor 561 i 12 na 

pozicijama 

aktivnosti Tijela 

zaduženih za 

izvršenje plaćanja 

ukupne alokacije 

programa ESF i 

FEAD 14.-20. te 

programa ESF+ 

21.-27., dok se 

planiranja 

sredstava vrše na 

pozicijama drugih 

nadležnih tijela 

Sustava koja će 

vršiti plaćanja 

0,00 kuna 

0,00 (eura) 

100% / 
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UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE 

 

Mjera Razvoj i provedba programa usmjerenih smanjenju materijalne deprivacije i socijalne isključenosti ranjivih 

skupina 

Svrha provedbe mjere Kroz Program usmjeren suzbijanju materijalne deprivacije i socijalne isključenosti ranjivih skupina 

financiran sredstvima EU osigurana je hrana i/ili osnovna materijalna pomoć za najpotrebitije, uključujući 

popratne mjere kao na primjer osobama čiji prihodi su manji od linije relativnog siromaštva, ili su siromašni, 

ili u riziku od siromaštva zbog ne primanja osobnih dohodaka za vrijeme radnog odnosa, ili su u statusu 

beskućnika. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za programe i projekte / Sektor za pripremu EU poziva / Sektor za vrednovanje, ugovaranje i 

financijsko upravljanje EU projekata 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Poziv „Ublažavanje siromaštva pružanjem pomoći najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne 

materijalne pomoći – faza IV“ ukupnog iznosa 10,72 milijuna eura objavljen je u prosincu 2021. godine. Tijekom 

2022. godine ugovoreno je ukupno 28 ugovora, od čega je 2 raskinuto što je od utjecaja na ostvarenu vrijednost na 

kraju izvještajnog razdoblja.  

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osoba koje primaju 

hranu i/ili osnovne 

materijalne pomoći 

65000 / 2021 65000 56842 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

(u %) 

Napomene 

Objava Poziva Odjel za 

pripremu 

FEAD poziva 

Poziv 

objavljen 

prosinac 

2021 

Aktivnost 

T792013, 

izvor 12; izvor 

561 

N/P 100% /  
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Ugovoreni projekti Odjel za 

vrednovanje 

projekata 

iz područja 

socijalne 

uključenosti i 

FEAD 

lipanj 2022 Aktivnost 

T792013, 

 

izvor 12;  

 

izvor 561 

25.261.124,50 kuna 

(3.352.727,39 eura); 

 

0,00 kuna/eura; 

 

25.261.124,50 kuna 

(3.352.727,39 eura) 

93% Tijekom 2022. 

godine raskinuta su 

2 ugovora.  

 

Mjera Poboljšanje dostupnosti besplatnih obroka djeci u siromaštvu ili u riziku od siromaštva i socijalne 

isključenosti 

Svrha provedbe mjere Kroz poboljšanje dostupnosti besplatnih obroka djeci u riziku od siromaštva financiranih sredstvima EU 

fondova doprinosi se ublažavanju najgorih oblika dječjeg siromaštva. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za programe i projekte / Sektor za pripremu EU poziva / Sektor za vrednovanje, ugovaranje i 

financijsko upravljanje EU projekata 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Poziv „Osiguravanje školske prehrane za djecu u riziku od siromaštva (školska godina 2022. – 2023.)“, objavljen je u 

travnju 2022 godine ukupne vrijednosti 3,98 milijuna eura. Ugovoreno je 33 ugovora vrijednosti 3,64 milijuna eura. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 
Broj učenika koji su 

primili besplatan obrok 

26000 / 2021 26000 27493 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj škola uključenih u 

osiguranje besplatnih 

obroka za djecu/učenike 

387/2021 387 412 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u 

%) 

Napomene 
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Poziv Objavljen Odjel za 

pripremu 

FEAD poziva 

Lipanj 2022 Aktivnost 

T792013, 

izvor 12; izvor 561 

N/P 100% /  

Ugovoreni projekti Odjel za 

vrednovanje 

projekata 

iz područja 

socijalne 

uključenosti i 

FEAD 

Listopad 2022 Aktivnost 

T792013, 

 

izvor 12;  

 

 

izvor 561 

9.729.071,27 kuna 

(1.291.269,66 eura) 

 

1.459.360,69 kuna 

(193.690,45 eura); 

 

8.269.710,58 kuna 

(1.097.579,21 eura) 

 

100% / 

 

Mjera Jačanje sustava socijalne skrbi prema najugroženijim korisnicima kroz širenje socijalnih usluga i transparentnost sustava 

Svrha provedbe mjere Prevencija institucionalizacije i razvoj socijalnih usluga u zajednici s ciljem življenja u zajednici uz osiguranje 

digitalizacije sustava i dostupnosti informacija korisnicima u sustavu socijalne skrbi 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za programe i projekte / Sektor za pripremu EU poziva / Sektor za vrednovanje, ugovaranje i financijsko 

upravljanje EU projekata 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. je odobren u listopadu 2022. godine te je objava poziva u skladu s time 

planirana za 2023. godinu. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

(Pokazatelj rezultata) 

Broj sklopljenih 

ugovora o dodjeli 

bespovratnih sredstava 

69 / 2021. 74 69 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u 

%) 

Napomene 
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− priprema natječajne 

dokumentacije za 

Poziv na dodjelu 

bespovratnih 

sredstava za 

odobrenje i objavu 

− objava Poziva  

Sektor za 

pripremu EU 

poziva 

31. prosinca 

2022. 

T877004 i 

T795014 (IF 561 i 

12) 

N/P 0% Objava poziva je 

planirana za 2023. 

godinu. 

− postupak 

vrednovanja i 

ugovaranja za 5 

ugovora 

Sektor za 

vrednovanje, 

ugovaranje i 

financijsko 

upravljanje EU 

projekata,   

Služba za 

vrednovanje i 

ugovaranje EU 

projekata 

 

Mjera Zaštita osoba u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti te bolja zaštita žena i djece žrtava nasilja 

Svrha provedbe mjere Unapređenje strateških i zakonodavnih aktivnosti za zaštitu osoba u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti te zaštita 

od nasilja 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za programe i projekte / Sektor za pripremu EU poziva /Sektor za vrednovanje, ugovaranje i financijsko upravljanje 

EU projekata 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Poziv „Osiguravanje školske prehrane za djecu u riziku od siromaštva (školska godina 2022. – 2023.)“, objavljen je u 

travnju 2022. godine ukupne vrijednosti 3,98 milijuna eura. Ugovoreno je 33 ugovora vrijednosti 3,64 milijuna eura. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Broj sklopljenih 

ugovora za pružanje 

64 / 2021. 89 97 
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školskih obroka za djecu 

u riziku od siromaštva   

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u 

%) 

Napomene 

− priprema natječajne 

dokumentacije za 

Poziv na dodjelu 

bespovratnih 

sredstava za 

odobrenje i objavu 

− objava Poziva 

Sektor za 

pripremu EU 

poziva 

Lipanj 2022. Aktivnost 

T792013, 

izvor 12; izvor 561 

 

N/P 100% /  

− ugovaranje 25 

ugovora 

Sektor za 

vrednovanje, 

ugovaranje i 

financijsko 

upravljanje EU 

projekata,   

Služba za 

vrednovanje i 

ugovaranje EU 

projekata 

Listopad 

2022. 

T792013 (IF 561 i 

12) 

 

9.729.071,27 kuna 

(1.291.269,66 eura) 

 

1.459.360,69 kuna 

(193.690,45 eura); 

 

8.269.710,58 kuna 

(1.097.579,21 eura) 

 

100% / 

 

Mjera Povećanje opsega pružanja izvaninstitucijskih usluga na područjima na kojima te usluge nisu dostatne 

Svrha provedbe mjere Osiguravanje regionalno ravnomjernije rasprostranjenosti izvaninstitucijskih usluga u skladu s utvrđenim 

potrebama i prioritetima radi prevencije institucionalizacije 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za programe i projekte / Sektor za nacionalne programe i projekte udruga 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Jednogodišnji projekti, te dvogodišnji i trogodišnji programi koji se plaćaju sa aktivnosti A734189 (Udruge u 

socijalnoj skrbi), te trogodišnji programi koji se plaćaju sa aktivnosti A 653029 (Unapređenje zaštite žrtava nasilja u 

obitelji) 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

 

 

 

 

Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

 

 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

 

Broj sklopljenih 

ugovora 

 

 

439/2021 

 

 

 

 

 

440/2022 

 

 

433 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Dvogodišnji programi 

usmjereni smanjenju i 

prevenciji socijalne 

isključenosti te 

socijalnom uključivanju 

i integraciji socijalno 

osjetljivih skupina u 

okviru raspoloživih 

sredstava Državnog 

proračuna za 2021. i 

2022. godinu (25 

ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Do 31.8.2022. 

trajanje prve 

godine 

provedbe, te 

od 1.9.2022. 

početak druge 

godine 

provedbe (do 

31.8.2023.) 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

2.300.000,00 

kuna 

(305.262,45 

eura) 

100% / 
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Trogodišnji programi 

udruga u području 

prevencije ovisnosti, 

suzbijanja zloupotrebe 

droga i smanjenje šteta 

za dodjelu financijskih 

sredstava iz dijela 

prihoda od igara na 

sreću u Republici 

Hrvatskoj 

(20 ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Treća godina 

provedbe od 

1.12.2021. do 

30.11.2022.g. 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

2.300.000,00 

kuna 

(305.262,45 

eura) 

100% / 

Projekti udruga koje 

pružaju usluge 

savjetovališta za žrtve 

nasilja u obitelji i žrtve 

seksualnog nasilja u 

Republici Hrvatskoj (20 

ugovora) 

 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Jednogodišnji 

projekti, od 

1.1. do 

31.12.2022. je 

trajala 

provedba 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

3.000.000 

kuna 

(398.168,42 

eura) 

100% / 

Trogodišnji programi 

udruga koje djeluju u 

području socijalne skrbi 

pod nazivom „Razvoj i 

širenje mreže socijalnih 

usluga koje pružaju 

udruge“ za razdoblje 

2020. do 2023. godine 

(261 ugovor za drugu 

godinu provedbe, te 260 

ugovora za treću godinu) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Druga godina 

provedbe do 

31.05.2022., te 

od 1.6.2022. je 

krenula treća 

godina 

provedbe 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

46.000.000,00 

kuna 

(6.105.249,18 

eura) 

100% / 
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Trogodišnji programi 

udruga usmjereni 

podršci posvojiteljima i 

razvoju udomiteljstva 

(14 ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Druga godina 

provedbe do 

31.5.2022., te 

od 1.6.2022. je 

krenula treća 

godina 

provedbe 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

2.663.000,00 

kuna 

(353.440,83 

eura) 

100% / 

Trogodišnji programi 

usmjereni razvoju i 

širenju usluga za 

beskućnike (14 ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Treća godina 

provedbe 

Izvor 41, A734189 

Udruge u 

socijalnoj skrbi 

2.901.400,00 

kuna 

(385.081,95 

eura) 

100% / 

Dvogodišnji programi 

usmjereni unaprjeđenju 

kvalitete života i zaštiti 

prava starijih osoba (73 

ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Od 1.1. do 

31.12.2022. 

druga godina 

provedbe po 

navedenom 

natječaju 

Izvor 11 i 41, 

A734189 Udruge 

u socijalnoj skrbi 

Ukupno 

7.528.000,00 

kuna  

(999.137,30 

eura) 

 

Sa izvora 11 

isplaćeno 

3.855.000,00 

kuna 

(511.646,42 

100% / 
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eura), ostatak 

sa izvora 41 

Trogodišnjih programi 

udruga koje pružaju 

usluge savjetovališta i 

skloništa za žene i djecu 

žrtve nasilja u obitelji u 

Republici Hrvatskoj 

(2022.–2024.) 

(7 ugovora) 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte 

udruga / 

Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Od 1.1.2022. 

do 31.12.2022. 

prva godina 

provedbe po 

navedenom 

programu 

Izvor 11, A653029 

Unapređenje 

zaštite žrtava 

nasilja u obitelji 

3.000.000,00 

kuna 

(398.168,42 

eura) 

100% / 

 

Mjera Transformacija, deinstitucionalizacija i prevencija institucionalizacije osoba s invaliditetom 

Svrha provedbe mjere Nastaviti proces deinstitucionalizacije i transformacije ustanova te povećanjem dostupnosti izvan institucijskih usluga, 

spriječiti institucionalizaciju osoba s invaliditetom te im omogućiti pravo na neovisno življenje 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Sektor za nacionalne programe i projekte udruga/Sektor za pripremu EU poziva/Sektor za vrednovanje, ugovaranje i 

financijsko upravljanje EU projekata    

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Dvogodišnji programi udruga koje pružaju usluge asistencije osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj za razdoblje 

od 2022. do 2023. godine.  

Program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. je odobren u listopadu 2022. godine te je objava poziva u skladu s time 

planirana za 2023. godinu. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Broj osoba s 

invaliditetom korisnika 

usluge organiziranog 

stanovanja 

1087 1250 1250 

Broj osoba s 

invaliditetom korisnika 

2015  2525 2848 
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usluge osobne 

asistencije 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u 

%) 

Napomene 

− Dvogodišnji 

programi udruga koje 

pružaju usluge 

asistencije osobama s 

invaliditetom u 

Republici Hrvatskoj 

za razdoblje od 2022. 

do 2023. godine 

Sektor za 

nacionalne 

programe i 

projekte udruga 

/ Služba za 

pripremu i 

provedbu 

nacionalnih 

poziva 

Prva godina 

provedbe do 

31.12.2022., 

nakon čega 

slijedi druga 

godina 

provedbe s 

1.1.2023. 

Izvor 11 i izvor 41, 

A754019 

Odobravanje 

financijske potpore 

za programe i 

projekte usmjerene 

djeci s teškoćama i 

odraslim osobama 

s invaliditetom 

93.449.905,32 kuna

  

100% / 

Osigurana usluga osobne 

asistencije (doprinos 

pokazatelju rezultata 

br.2): 

- priprema 

natječajne 

dokumentacije za 

Poziv na dodjelu 

bespovratnih 

sredstava za 

odobrenje i 

objavu 

- objava Poziva 

- ugovaranje 

projekata  

Sektor za 

pripremu EU 

poziva,  

Sektor za 

vrednovanje, 

ugovaranje i 

financijsko 

upravljanje EU 

projekata,   

Služba za 

vrednovanje i 

ugovaranje EU 

projekata, 

nadležnost se 

dijeli s 

Hrvatskim 

zavodom za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

T877004 (IF 561 i 

12) 

N/P 0% Objava poziva je 

planirana za 2023. 

godinu. 
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UPRAVA ZA OBITELJ I SOCIJALNU POLITIKU  

 

Mjera Sveobuhvatna dijagnoza siromaštva i socijalne isključenosti 
 

Svrha provedbe mjere Modelom sveobuhvatne dijagnoze siromaštva i socijalne isključenosti razvila bi se detaljna geo-referentna 

baza koja pruža objektivne informacije o prostornoj raspodjeli siromaštva i socijalne isključenosti. 

Uspostavom navedene jedinstvene baze podataka moguće je uspostaviti realnu dijagnozu siromaštva i 

socijalne isključenosti sa preporukama za “pakete” intervencija javnih politika koje će rezultirati 

regeneracijom degradiranih područja i doprinijeti smanjenju nejednakosti, socijalne isključenosti i siromaštva. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 
Služba za prevenciju siromaštva i socijalne isključenosti, humanitarnu pomoć i volonterstvo 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

✓ Tijekom 2022. godine provedene su pripremne aktivnosti za provedbu Projekta.   

✓ Potpisan je ugovora za provedbu Projekta između Svjetske banke i EK (prosinac 2022. godine)  

✓ Prijedlog projektnog zadatka (TOR) usuglašavao se između MROSP, Svjetske banke i EK - Glavne uprave za potporu 

strukturnim reformama (DG REFORM). Finaliziranjem i usuglašavanjem TOR-a između spomenutih strana dogovoreno 

je:  

✓ TSI projekt „Sveobuhvatna dijagnostika siromaštva i socijalne isključenosti i pregled sustava za praćenje socijalnih 

politika“  sastoji od dvije komponente:  

✓ Komponenta 1: Razvoj metodologije za sustav baze podataka o siromaštvu i socijalnoj isključenosti  

✓ Komponenta 2: Razvoj metodologije za sustav praćenja socijalnih politika s fokusom na angažman dionika  

✓ Službeni datum početka projekta je 9. siječnja 2023. godine.   

 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

 

0 (2020) 0 (2022) 0 (2022) 

Pokazatelj rezultata 2. 

 

0 (2020) 0 (2022) 0 (2022) 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 



101 
 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Identifikacija 

metodologije koja bi bila 

adekvatna za 

zadovoljavanje 

nacionalnih potreba te 

potreba međunarodnog 

izvještavanja, jasno 

identificirala okvir 

socijalnih naknada i 

usluga koje čine 

nacionalni sustav 

socijalne zaštite te bila 

adekvatna da obuhvati, 

opiše i statistički prikaže 

eventualne nacionalne 

specifičnosti sustava 

socijalne zaštite 

Služba za 

prevenciju 

siromaštva i 

socijalne 

isključenosti, 

humanitarnu 

pomoć i 

volonterstvo 

Svibanj 2023. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje, 

Rashodi za 

zaposlene – u 

okviru redovne 

djelatnosti 
 

Financiranje kroz 

Instrument za 

tehničku potporu: 

TSI – program EU 

koji državama 

članicama 

Europske Unije 

pruža prilagođeno 

tehničko stručno 

znanje za izradu i 

provedbu reformi.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redovna 

sredstva 

kroz 

rashode za 

zaposlene  

100% 

Službeni početak 

provedbe Projekta 

siječanj 2023. 

godine. 

 

Financiranje kroz  

TSI-a neće se 

provoditi otvaranjem 

aktivnosti u 

Državnom proračunu 

nego je Europska 

komisija direktno 

sredstva uplatiti 

provoditelju, 

odnosno Svjetskoj 

banci koja je 

izabrana kao 

provoditelj 

Projektnih aktivnosti. Pregled zakonodavnog i 

institucionalnog okvira 

Svibanj 2023. 

Identifikacija tijela i 

drugih dionika koja 

posjeduju 

administrativne izvore 

podataka o naknadama i 

uslugama socijalne 

zaštite koje pružaju i/ili 

financiraju 

 

 

 

Svibanj 2023. 

Identifikacija 

alternativnih izvora 
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podataka koja bi mogla 

pomoći u poboljšanju 

obuhvata sustava 

(primjerice: JOPPD 

obrazac za socijalnu 

zaštitu pruženu od strane 

poslodavca, PR-RAS 

obrazac za organizacije 

civilnog društva, i slično) 

 

 

Svibanj 2023. 

 

Mjera Daljnji razvoj volonterstva u Republici Hrvatskoj 

 

Svrha provedbe mjere Kroz povećanje volonterskih aktivnosti, projekta i inicijativa u zajednici, volonteri doprinose njezinom razvoju 

i boljoj socijalnoj koheziji njezinih članova te se povećava kvaliteta usluga u brojnim resorima. Osobe u riziku 

od socijalne isključenosti mogu biti u ulozi volontera, ali i korisnika volonterskih aktivnosti čime se suzbija 

rizik od siromaštva i socijalne isključenosti te omogućava pozitivan socijalni učinak. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 
Služba za prevenciju siromaštva i socijalne isključenosti, humanitarnu pomoć i volonterstvo 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U području volonterstva Ministarstvo kontinuirano prati provedbu organiziranog volontiranja i vodi evidenciju o 

broju organizatora volontiranja, volontera i odrađenih volonterskih sati te iste objavljuje na mrežnim stranicama 

MROSP-a. Za izvještajno razdoblje navedeni podaci biti će dostupni i javno objavljeni krajem travnja 2023. 

godine. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj organizatora 

volontiranja 

1574 (2020.) 1606 (2022.) 1607 (navedeni podaci su iz 2021. godine, 

za 2022. podaci još nisu dostupni) 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj volontera 

(raščlanjenih po dobi i 

spolu) 

48 386 (2020.) 

28 536 (Ž) 

19 850 (M) 

2 242 (dob 0-14) 

49 359 (2022.) 

29 236 (Ž) 

20 123 (M) 

59161 (2021.) 

(35447 Ž)  

(23714 M) 
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3 900 (dob 15-17) 

18 128 (dob 18-30) 

12 197 (dob 31-45) 

9 365 (dob 46-65) 

2 554 (66 +) 

(navedeni podaci su iz 2021. godine, za 

2022. podaci još nisu dostupni) 

 

Pokazatelj rezultata 3. 

Broj volonterskih sati 

2 819 655 (2020.) 2 876 331 (2022.) 3 181 557 (navedeni podaci su iz 2021. 

godine, za 2022. podaci još nisu dostupni) 

  

Mjera  Osnaživanje pružatelja podrške osobama s invaliditetom u zajednici 

Svrha provedbe mjere  
Osigurati poštivanja prava, volje i sklonosti osoba pod skrbništvom, primjenu principa minimuma korištenja 

restriktivnih postupaka te pristupačne informacije o spolnim i reproduktivnim pravima osoba s invaliditetom. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Služba za politike za osobe s invaliditetom i druge socijalno osjetljive skupine i Služba za standardizaciju stručnog 

usavršavanja i regulirane profesije (Zavod za socijalni rad) 

Pokazatelj rezultata 
Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 
Ciljna vrijednost za izvještajno razdoblje 

  

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

  

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj educiranih 

stručnjaka koji pružaju 

podršku osobama s 

invaliditetom 

374 474 
20 (odnosno ukupno 394 

uključujući početnu vrijednost) 

Aktivnosti 
Nadležnost za 

provedbu 
Rok 

Izvor financiranja 

(aktivnosti u proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

  

Ostvarenje 

aktivnosti  
Napomena  
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Edukacija stručnjaka koji 

pružaju podršku 

osobama s invaliditetom 

u okviru provedbe 

Godišnjeg programa 

stručnog usavršavanja 

stručnih radnika u 

ustanovama socijalne 

skrbi i stručnih radnika 

Centra za posebno 

skrbništvo za 2023. 

Služba za 

standardizaciju 

stručnog 

usavršavanja i 

regulirane 

profesije 

Prosinac 

2022. 

A792006 Provedba 

nacionalnih strategija te 

unapređenje stručnog rada 

u sustavu socijalne skrbi 
  

A854006 Administracija i 

upravljanje 

0 kuna  

(0 eura) 

Stručni radnici 

sedam centara 

za socijalnu skrb 

koji rade na 

području 

skrbništva prošli 

su radionice u 

organizaciji 

ovog 

Ministarstva o 

primjeni 

Konvencije o 

pravima osoba s 

invaliditetom u 

radu. 

Aktivnost je 

provedena u 

okviru 

redovne 

aktivnosti 

  

 
           

Mjera  Unaprjeđenje zakonodavnog okvira za osobe s invaliditetom 

Svrha provedbe mjere  
Standardizirati uslugu osobne asistencije i osigurati osobama s invaliditetom pravo na inkluzivni dodatak 

Odgovornost za 

provedbu mjere Služba za politike za osobe s invaliditetom i druge socijalno osjetljive skupine 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju izvještajnog 

razdoblja 

  

Pokazatelj rezultata 1. 

Uvedeno pravo na 

inkluzivni dodatak 

osobama s invaliditetom 

0  

  
1 0 
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Pokazatelj rezultata 2.  

Standardizirana usluga 

osobne asistencije 

0 

  
1 

  
0  
  

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren 

u 

proračun

u 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 

Nacrt prijedloga zakona o 

inkluzivnom dodatku 

upućen u proceduru Vlade 

RH 

Služba za 

politike za 

osobe s 

invaliditetom i 

druge socijalno 

osjetljive 

skupine 

Veljača 2023. 

A854006 

Administracij

a i upravljanje 

0 0 

Nacrt prijedloga zakona o 

inkluzivnom dodatku je u 

završnoj fazi izrade 

Donesen Nacrt prijedloga 

zakona o osobnoj 

asistenciji  

Služba za 

politike za 

osobe s 

invaliditetom i 

druge socijalno 

osjetljive 

skupine 

Veljača 2023. 

A854006 

Administracij

a i upravljanje 

0 0 

Proveden je postupak 

savjetovanja sa 

zainteresiranom javnošću 

objavom Nacrta prijedloga 

zakona o osobnoj 

asistenciji na e-

Savjetovanju tijekom 

prosinca 2022. godine 

  

 
           

Mjera  Edukacija i promicanje aktivne implementacije UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom s 

ciljem zaštite i promicanja prava osoba s invaliditetom 

Svrha provedbe mjere  Promicati prava osoba s invaliditetom priznata UN Konvencijom kroz osposobljavanja i edukacije 

pružatelja podrške osobama s invaliditetom te održavanjem javnih događanja u svrhu informiranja i 

senzibiliziranja javnosti. 

Odgovornost za provedbu mjere Služba za politike za osobe s invaliditetom i druge socijalno osjetljive skupine 
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Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

  

Pokazatelj rezultata 1.  

Broj održanih edukacija u svrhu 

promocije aktivne implementacije 

UN Konvencije o pravima osoba s 

invaliditetom na godišnjoj razini 
  

1 6 6 

Pokazatelj rezultata 2.  

Broj održanih javnih događanja 

organiziranih u svrhu promocije 

aktivne implementacije UN 

Konvencije o pravima osoba s 

invaliditetom na godišnjoj razini 

0 6 3 

Pokazatelj rezultata 3.  

Broj međunarodnih dokumenata 

objavljenih u pristupačnom obliku 

za osobe s invaliditetom na 

godišnjoj razini 
  

2 1 0 

Pokazatelj rezultata 4.  

Broj nacionalnih dokumenata 

objavljenih u pristupačnom obliku 

za osobe s invaliditetom na 

godišnjoj razini 

3 1 7 

Aktivnosti Nadležnost 

za 

provedbu 

Rok 

provedbe  

Izvor financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenj

e 

aktivnosti  

Napomene 

Održavanje edukacija na temu 

praćenja i evaluacije mjera 

Nacionalnog plana izjednačavanja 

Služba za 

politike za 

osobe s 

Prosinac 

2022. 

A522019 

Koordinacija, 

praćenje i 

19.750 kuna 6 

Održano je 6 

savjetodavnih 

regionalnih radionica 
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mogućnosti za osobe s invaliditetom 

za razdoblje od 2021. do 2027. 

godine 

invaliditeto

m i druge 

socijalno 

osjetljive 

skupine 

vrednovanje 

nacionalne 

strategije za osobe 

s invaliditetom 

namijenjenih 

koordinatorima i 

dionicima na razini 

jedinica lokane i 

područne (regionalne) 

samouprave, vezane uz 

provedbu Nacionalnog 

plana izjednačavanja 

mogućnosti za osobe s 

invaliditetom za 

razdoblje od 2021. do 

2027. godine, a u svrhu 

aktivne implementacije 

UN Konvencije o 

pravima osoba s 

invaliditetom. 

Organizirao javno događanje s 

ciljem promocije aktivne 

implementacije UN Konvencije o 

pravima osoba s invaliditetom na 

godišnjoj razini 

Služba za 

politike za 

osobe s 

invaliditeto

m i druge 

socijalno 

osjetljive 

skupine 

Prosinac 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 3 
U okviru redovne 

djelatnosti 

Objava međunarodnog dokumenta u 

pristupačnom obliku za osobe s 

invaliditetom  

Služba za 

politike za 

osobe s 

invaliditeto

m i druge 

socijalno 

osjetljive 

skupine 

Prosinac 

2022. 

A792006 Provedba 

nacionalnih 

strategija te 

unapređenje 

stručnog rada u 

sustavu socijalne 

skrbi  

4.125 kuna 0 

Dokument UN Odbora 

za prava osoba s 

invaliditetom 

„Guidelines on 

deinstitutionalization, 

including in 

emergencies" preveden 

je, u 2022. godini, sa 
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hrvatskog na engleski 

jezik te se planira 

njegova objava.  

  

Objava nacionalnog dokumenta u 

pristupačnom obliku za osobe s 

invaliditetom 

Služba za 

politike za 

osobe s 

invaliditeto

m i druge 

socijalno 

osjetljive 

skupine 

Prosinac 

2022. 

A792006 Provedba 

nacionalnih 

strategija te 

unapređenje 

stručnog rada u 

sustavu socijalne 

skrbi  

30.928 kuna 7 

U svrhu osiguravanja 

nacionalnih 

dokumenata u 

pristupačnom obliku za 

osobe s invaliditetom, 

snimljeni su zvučni 

zapisi Nacionalnog 

plana izjednačavanja 

mogućnosti za osobe s 

invaliditetom za 

razdoblje od 2021. do 

20'27. godine, 

Nacionalnog plan 

borbe protiv siromaštva 

i socijalne isključenosti 

za razdoblje od 2021. 

do 2027. godine , 

Nacionalnog plana 

razvoja socijalnih 

usluga  za razdoblje od 

2021. do 2027. godine i 

pripadajućih Akcijskih 

planova, te su isti 

distribuirani 

predstavnicima Saveza 

osoba s invaliditetom. 

Na taj način navedeni 

dokumenti su 
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pristupačan i slijepim i 

slabovidnim osobama. 

Također Nacionalni 

plan izjednačavanja 

mogućnosti za osobe s 

invaliditetom za 

razdoblje od 2021. do 

2027. godine i njemu 

pripadajući akcijski 

plan tiskan je u nakladi 

od 400 primjeraka, te 

će biti distribuirani 

dionicima. 

 

 

Mjera Podrška roditeljstvu u obiteljima u riziku 

 

Svrha provedbe mjere Osnaživanje roditelja i razvoj njihove kompetentnosti radi unaprjeđenja djetetove dobrobiti te optimizacije 

djetetovog razvojnog potencijala 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Hrvatski zavod za socijalni rad i Obiteljski centar 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje 

Provođenje programa za povećanje kapaciteta za odgovorno roditeljstvo i smanjenje rizika od različitih oblika 

ugrožavanja djece redovito provode Obiteljski centar i Hrvatski zavod za socijalni rad 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj programa za 

povećanje kapaciteta za 

4 6 6 
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odgovorno roditeljstvo i 

smanjenje rizika od 

različitih oblika 

ugrožavanja djece 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj roditelja koji su 

prošli edukacijske 

programe za jačanje 

roditeljskih kompetencija 

100 300 386 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Provođenje programa 

izobrazbe za jačanje 

roditeljskih kompetencija 

Obiteljski 

centar 
Prosinac 2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje  

redovna 

sredstva 

100% / 

 

Mjera Podrška djeci žrtvama i svjedocima kaznenih djela 

 

Svrha provedbe mjere Kroz pružanje stručne podrške djeci žrtvama nasilja i svjedocima kaznenih djela osigurava se zaštita njihovih prava 

i psihofizičkog integriteta 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Hrvatski zavod za socijalni rad i Obiteljski centar 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje 

Podršku djeci žrtvama i svjedocima kaznenih djela redovito pružaju Obiteljski centar i Hrvatski zavod za socijalni 

rad u okviru svojih ovlasti 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 2003 2050 4751 
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Broj zaprimljenih prijava 

zbog povrede prava 

djeteta 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj djece žrtava i/ili 

svjedoka kaznenih djela 

kojima je pružena 

podrška 

3087 3000 4612 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Prikupljanje podataka iz 

Hrvatskog zavoda za 

socijalni rad i obiteljskog 

centra oko pruženih 

podrški djeci žrtvama i 

svjedocima kaznenih 

djela 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

 A734161 

redovna 

sredstva 

100% / 

 

Mjera Podrška djeci žrtvama obiteljskog nasilja 

 

Svrha provedbe mjere Nasilje u obitelji ugrožava sva djetetova prava, njegove sposobnosti socijalizacije te je nasilje u obitelji osobni, 

obiteljski i društveni problem koji značajno narušava kvalitetu života i mentalno zdravlje svih onih koji su mu 

izloženi, a posebno djece. Stoga je potrebno pružiti posebnu podršku djeci žrtvama obiteljskog nasilja 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Hrvatski zavod za socijalni rad i Obiteljski centar 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje 

Podršku djeci žrtvama obiteljskog nasilja redovito pružaju Obiteljski centar i Hrvatski zavod za socijalni rad u 

okviru svojih ovlasti 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj djece žrtava 

obiteljskog nasilja 

3329 3400 4097 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj pruženih pomoći 

djeci žrtvama obiteljskog 

nasilja 

3329 3400 6812 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Prikupljanje podataka iz 

Hrvatskog zavoda za 

socijalni rad i obiteljskog 

centra oko pruženih 

podrški djeci žrtvama 

obiteljskog nasilja 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Prosinac 2022. A734161 

redovna 

sredstva 

100% / 

 

Mjera Podrška djeci žrtvama i počiniteljima među vršnjačkog nasilja 

 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje rada s djecom u svrhu prevencije i suzbijanja među vršnjačkog nasilja 

Poticanje preventivnih programa u odgojno-obrazovnim ustanovama s ciljem prevencije, smanjenja i sprečavanja 

među vršnjačkog nasilja 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 
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Hrvatski zavod za socijalni rad i Obiteljski centar 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje 

Programe podrške i edukaciju djece žrtava i počinitelja među vršnjačkog nasilja redovito pružaju Obiteljski centar i 

Hrvatski zavod za socijalni rad u okviru svojih ovlasti 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj provedenih 

edukacija djece radi 

razvoja svijesti o 

štetnosti vršnjačkog 

nasilja 

0 2 50 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj educirane djece 

60 200 1157 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Prikupljanje podataka iz 

Hrvatskog zavoda za 

socijalni rad i obiteljskog 

centra oko pruženih 

podrški djeci žrtvama 

obiteljskog nasilja 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Prosinac 2022. A734161 

redovna 

sredstva 

100% / 

 

Mjera Kreiranje procedura za uključivanje djece u razvoj i donošenje javnih dokumenata na lokalnoj, regionalnoj i 

nacionalnoj razini 

Svrha provedbe mjere Povećanje uključenosti djece u razvoj i donošenje javnih dokumenata (strategija, planova i sl.) na lokalnoj, 

regionalnoj i nacionalnoj razini 

Poticanje JLPRS na osnivanje i djelovanje dječjih vijeća 
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U tijeku je izrada Smjernica za kreiranje procedura za uključivanje djece u donošenju javnih dokumenata na 

lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, od ugovorenog izvođača  

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Izrađena analiza kao 

podloga za kreiranje 

procedura za 

uključivanje djece u 

razvoj i donošenje javnih 

dokumenata na lokalnoj, 

regionalnoj i nacionalnoj 

razini 

0 1 0 

Pokazatelj rezultata 2. 

Izrađen metodološki 

dokument s opisom 

metodologije izrade 

dokumenta o dječjoj 

participaciji 

0 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada analize kao 

podloge za izradu 

procedure za 

uključivanje djece u 

razvoj i donošenje javnih 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Svibanj 

 2023. 

A653006 

Afirmacija prava i 

zaštita djece  

 

/ / Ministarstvo rada, 

mirovinskoga 

sustava, obitelji i 

socijalne politike je u 

kolovozu 2022. 
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dokumenata na lokalnoj, 

regionalnoj i nacionalnoj 

razini 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

naručilo izradu 

Smjernica za 

kreiranje procedura 

za uključivanje djece 

u donošenju javnih 

dokumenata na 

lokalnoj, regionalnoj 

i nacionalnoj razini. 

Ugovoreni rok izrade 

dokumenta je 31. 

ožujka 2023. 

Izrada metodološkog 

dokumenta s opisom 

metodologije izrade 

dokumenta o 

sudjelovanju djece u 

razvoj i donošenje javnih 

dokumenata na lokalnoj, 

regionalnoj i nacionalnoj 

razini 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

 

 

 

 

 

 

 

Svibanj 2023. 

A653006 

Afirmacija prava i 

zaštita djece  

 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

/ / Ministarstvo rada, 

mirovinskoga 

sustava, obitelji i 

socijalne politike je u 

kolovozu 2022. 

naručilo izradu 

Smjernica za 

kreiranje procedura 

za uključivanje djece 

u donošenju javnih 

dokumenata na 

lokalnoj, regionalnoj 

i nacionalnoj razini. 

Ugovoreni rok izrade 

dokumenta je 31. 

ožujka 2023. 

 

Mjera Poticanje gradova na osnivanje i djelovanje dječjih vijeća 

 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje participacije djece u dječjim vijećima JLPRS 
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje 

U skladu s Ugovorom o izravnoj dodjeli financijskih sredstava mjera će se nastaviti provoditi 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osnovanih dječjih 

vijeća u gradovima 

 

40 

 

60 

46 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj djece uključenih u 

dječja predstavnička 

tijela 

 

600 

 

850 

650 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Redovita komunikacija s 

gradovima i poticanje 

gradova na osnivanje 

dječjih vijeća  

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Prosinac 2023. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

/ (navesti) U skladu s 

Ugovorom o izravnoj 

dodjeli financijskih 

sredstava, redovnu 

komunikaciju s 

gradovima provodi 

Savez društava Naša 

djeca Hrvatske 

Osnaživanje djece, 

stručnjaka i volontera za 

aktivno sudjelovanje 

djece te uključivanje 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Prosinac 2023. 

A653006 

Afirmacija prava i 

zaštita djece  

 

  Ministarstvo rada, 

mirovinskoga 

sustava, obitelji i 

socijalne politike je u 
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djece u participativne 

aktivnosti i konzultacije s 

odraslima o pitanjima 

koja su im važna na 

lokalnoj, regionalnoj i 

nacionalnoj razini 

prosincu 2022. 

sklopilo Ugovor o 

izravnoj dodjeli 

financijskih sredstava 

sa Savezom društava 

Naša djeca Hrvatske, 

u iznosu 39.816,84 

eura/300.000,00 kuna 

 

Mjera Poticanje dječje participacije u djelovanju Vijeća korisnika kod pružatelja socijalne usluge smještaja za djecu i 

Vijeća udomljene djece i mladih 

Svrha provedbe mjere Aktivno sudjelovanje djece u odlučivanju  

Promicanje dječjih interesa i dobrobiti, promicanje prava na obiteljski život i uključivanje u zajednicu 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Domovi za djecu i domovi za odgoj djece 

Hrvatski zavod za socijalni rad 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Domovi za djecu i domovi za odgoj djece redovito održavaju sjednice Vijeća korisnika.  

U 2022. osnovano je jedno Vijeće udomljene djece i mladih, HZSR Koprivnica 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj Vijeća korisnika 

23 30 43 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj Vijeća udomljene 

djece i mladih 

0 18 1 

Pokazatelj rezultata 3. 

Broj djece uključene u 

rad Vijeća korisnika i 

115 350 793 
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Vijeća udomljene djece i 

mladih 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Redovita komunikacija i 

poticanje pružatelja 

socijalne usluge 

smještaja za djecu na 

djelovanje Vijeća 

korisnika 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Kontinuirano  

A734190 Skrb za 

djecu i mladež s 

poremećajima u 

ponašanju 

 

A734192 Skrb za 

djecu bez 

odgovarajuće 

roditeljske skrbi 

 

  Provedena je 

komunikacija i u 

listopadu 2022. su 

dane su upute 

Hrvatskom zavodu 

za socijalni rad u 

sjedištu županije, za 

osnivanjem Vijeća 

udomljene djece i 

mladih 

Redovita komunikacija i 

poticanje Centara za 

socijalnu skrb na 

osnivanje i djelovanje 

Vijeća udomljene djece i 

mladih 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

Kontinuirano  

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

   

 

Mjera Unapređenje digitalizacije sustava socijalne skrbi radi povezivanja pružatelja socijalnih usluga 

Svrha provedbe mjere Praćenje i analiza podataka o korisnicima i uslugama u sustavu socijalne skrbi putem jedinstvenog IT 

sustava. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku  

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Osnovana je Radna skupina za izradu poslovne (funkcionalne) specifikacije informacijskog sustava za pružatelje 

socijalnih usluga. Radna skupina za izradu funkcionalne specifikacije informacijskog sustava za pružatelje usluga 

na sastanku održanom 20. rujna 2022. godine donijela je zaključak da će Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja 
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evidencije i dokumentacije pravnih i fizičkih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi te sadržaj obrazaca za 

izradu godišnjeg statističkog izvješća sustava socijalne skrbi biti temelj za izradu funkcionalne i tehničke 

specifikacije za izradu softvera informacijskog sustava za pružatelje socijalnih usluga. Slijedom navedenog, 

podnesen je zahtjev za nabavu usluge izrade detaljne funkcionalne i tehničke specifikacije informacijskog sustava 

za pružatelje usluga i pokrenut postupak javne nabave.  

 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Uspostavljen 

informatički sustav 

za razmjenu, praćenje i 

analizu 

podataka o korisnicima i 

socijalnim uslugama 

0 

(2021.) 

0 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Osnivanje radne skupine 

u svrhu 

izrade funkcionalne 

specifikacije 

informacijskog sustava 

za 

pružatelje usluga / 

modula 

SocSkrb aplikacije 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

1. travanj 

2022. 

/ / 100% / 

Provođenje postupka 

nabave za 

Izrade detaljne tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

30. lipnja 

2022. 

K788006 

Informatizacija i 

održavanje sustava 

socijalne skrbi 

500.000 / Preduvjet za izradu 

poslovne 

specifikacije u svrhu 

provođenja postupka 

nabave za uslugu 
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informacijskog sustava 

za 

pružatelje usluga 

/modula 

SocSkrb aplikacije 

Izrade detaljne 

tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije 

informacijskog 

sustava za pružatelje 

usluga bio je 

objavljivanje   

Pravilnika o sadržaju 

i načinu vođenja 

evidencije i 

dokumentacije 

pravnih i fizičkih 

osoba koje obavljaju 

djelatnost socijalne 

skrbi te sadržaj 

obrazaca za izradu 

godišnjeg statističkog 

izvješća sustava 

socijalne skrbi, 

sukladno zaključku 

Radne skupine. 

Navedeni pravilnik 

objavljen je 14. rujna 

2022. godine te je 

nakon toga pokrenut 

postupak javne 

nabave za izradu 

detaljne tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije 
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informacijskog 

sustava za 

pružatelje usluga. 

Izrađena detaljna 

tehnička i 

funkcionalna 

specifikacija 

informacijskog sustava 

za 

pružatelje usluga 

/modula 

SocSkrb aplikacije 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

1. prosinca 

2022. 

/ / /  

Pravilnik o sadržaju i 

načinu vođenja 

evidencije i 

dokumentacije 

pravnih i fizičkih 

osoba koje obavljaju 

djelatnost socijalne 

skrbi te sadržaju 

obrazaca za izradu 

godišnjeg statističkog 

izvješća sustava 

socijalne skrbi je 

objavljen u 

„Narodnim 

novinama“ dana 14. 

rujna 2022. godine. 

S obzirom da je 

preduvjet za 

provođenje postupka 

nabave za Izradu 

detaljne tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije bio 

objavljivanje 

navedenog 

Pravilnika,  

postupak javne 

nabave za nabavu 
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usluge izrade 

detaljne tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije 

informacijskog 

sustava socijalne 

skrbi pokrenut je 14. 

studenoga 2022. 

godine.  

 

Mjera Informatizacija socijalnih naknada u sustavu socijalne zaštite 

Svrha provedbe mjere Osigurati JLP(R)S uvid u vrstu i iznos socijalnih naknada iz sustava socijalne zaštite za svakog pojedinog 

korisnika na nacionalnoj razini sukladno važećim zakonskim propisima te tijelima na nacionalnoj razini 

omogućiti precizne podatke o vrsti i iznosu socijalnih naknada iz sustava socijalne zaštite za svakog 

pojedinog korisnika na lokalnoj razini. 

 

U svrhu transparentnosti i boljeg uvida građana Hrvatske u sustav socijalne zaštite i prava na socijalne 

naknade, izradit će se web aplikacija dostupna svim građanima kroz koju će biti omogućen on line pristup 

informacijama o mogućnosti ostvarenja socijalnih naknada u sustavu socijalne zaštite na nacionalnoj 

razini. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku  

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U svrhu provedbe mjere kojoj je jedan od pokazatelja rezultata da se JLRPS omogući pristup podacima o socijalnim 

naknadama za svakog pojedinog korisnika, u 2022. godini proveden je postupak nabave i 8. studenoga 2022. godine 

je sklopljen ugovor za izradu detaljne tehničke i funkcionalne specifikacije za razvoj aplikacije SoNaL. Usluga 

izrade detaljne tehničke i funkcionalne specifikacije za razvoj aplikacije SoNaL obuhvaća pet faza od kojih su u 

2022. godini provedene i isporučene dvije (analiza postojeće SoNaL aplikacije i procjena potrebe za razvojem nove 

aplikacije).  
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U mjeri je definiran i pokazatelj rezultata Izrađena web aplikacija o mogućnosti ostvarenja socijalnih naknada iz 

sustava socijalne zaštite na nacionalnoj razini kojeg je rok ostvarenja 31. prosinca 2024. godine. U 2022. godini 

pokrenut je postupak javne nabave, ali nije sklopljen ugovor o izradi detaljne tehničke i funkcionalne specifikacije 

izrade web aplikacije o mogućnostima ostvarivanja socijalnih naknada iz sustava socijalne zaštite na nacionalnoj 

razini. 

 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1 

Broj jedinica JLPRS 

kojima je 

omogućen pristup 

podacima o 

socijalnim naknadama 

za svakog 

pojedinog korisnika 

0 

 

0 0 

Pokazatelj rezultata 2 

Izrađena web aplikacija 

0 0 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren 

u proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Osnivanje radne 

skupine u 

svrhu izrade 

funkcionalne 

specifikacije web 

aplikacije koja 

objedinjuje socijalne 

naknade u 

sustavu socijalne zaštite 

na 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

1. travanj 

2022. 

/ / 100 % / 
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nacionalnoj razini 

 

Provođenje postupka 

nabave za 

Izradu detaljne tehničke 

i 

funkcionalne 

specifikacije web 

aplikacije koja 

objedinjuje socijalne 

naknade u sustavu 

socijalne zaštite na 

nacionalnoj razini  

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

30. lipnja 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

/ 0% Dana 4. kolovoza 

2022. objavljen je 

natječaj za nabavu 

usluge izrade 

tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije izrade 

web aplikacije o 

mogućnostima 

ostvarivanja 

socijalnih naknada iz 

sustava socijalne 

zaštite na 

nacionalnoj razini. 

25. kolovoza 2022. 

je bio rok za dostavu 

i otvaranje ponuda. 

Nije pristigla niti 

jedna ponuda.  

Dana 19. rujna 2022. 

godine je ponovno 

dostavljen zahtjev za 

pokretanje postupka 

javne nabave usluge 

izrade detaljne 

funkcionalne i 

tehničke 

specifikacije za 

izradu navedene 

aplikacije. 28. rujna  
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2022. je pokrenut 

postupak javne 

nabave za nabavu 

navedene usluge koji 

ni dovršen do kraja 

2022. godine.   

 

Izrađena detaljna 

tehnička i 

funkcionalna 

specifikacija web 

aplikacije koja 

objedinjuje socijalne 

naknade u sustavu 

socijalne zaštite na 

nacionalnoj razini  

 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

1. prosinca 

2022. 

  0 % U 2022. godini nije 

izvršena aktivnost 

izrade detaljne 

tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije web 

aplikacije radi 

ponavljanja 

postupka javne 

nabave.   

Provođenje postupka 

nabave za razvoj web 

aplikacije  

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinac 

2022.  

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 0% Preduvjet za 

pokretanje postupka 

nabave za razvoj 

web aplikacije je 

izrađena tehnička i 

funkcionalna 

specifikacija web 

aplikacije. S 

obzirom da radi 

ponavljanja 

postupka nabave 

ugovor za izradu 

tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije nije 
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sklopljen do kraja 

2022. godine, 

provođenje postupka 

nabave za razvoj 

web aplikacije 

odgođen je za 2023. 

godinu.  

Razvoj aplikacije 

SoNaL u 

informacijski sustav za 

JLP(R)S 

(baza podataka o 

socijalnim 

naknadama JLP(R)S-a u 

ESSPROS 

metodologiji) 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

31. prosinac 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

Ukupna 

vrijednost 

ugovora - 

189.500,00 

kuna (bez PDV-

a) odnosno 

236.875,00 

kuna (sa PDV-

om).  

 

Ukupno 

isplaćeno u 

2022. godini: 

143.950,00 

kuna (bez PDV-

a) odnosno  

179.937,50 

kuna (sa PDV-

om) 

 8. studenoga 2022. 

godine je sklopljen 

ugovor za izradu 

detaljne tehničke i 

funkcionalne 

specifikacije za 

razvoj aplikacije 

SoNaL temeljem 

koje će se razviti 

buduća SoNaL 

aplikacija. Iz 

navedenog ugovora 

je u 2022. godini 

izvršena analiza 

postojeće SoNaL 

aplikacije i procjena 

potrebe za razvojem 

nove aplikacije.  

 

 

Mjera Zapošljavanje dodatnog broja radnika za pružanje socijalnih usluga  

Svrha provedbe mjere Zapošljavanjem potrebnog broja radnika za pružanje socijalnih usluga osigurat će se održivost razvoja socijalnih 

usluga. (Ova mjera  pridonosi cilju Nacionalnog plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2027. 

godine, Poseban cilj 4: Jačanje kapaciteta pružatelja socijalnih usluga, mjera 2) 
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U vremenu od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine data je suglasnost za novo zapošljavanje 52,5 stručna radnika u 

centrima za socijalnu skrb, a uvidom u Centralni obračun plaća (11/2023) vidljivo je da se broj zaposlenih stručnih 

radnika u centrima za socijalnu skrb u odnosu na prosinac 2022. godine povećao za 45, odnosno zaposleno je na 

neodređeno vrijeme (i određeno vrijeme, poznato trajanje) ukupno 1930 stručnih radnika.  

Pokazatelj rezultata  Početna vrijednost  

 

Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje  
Ostvarena vrijednost na kraju izvještajnog 

razdoblja  

Pokazatelj rezultata 1 

Zaposlen dodatni broj 

radnika za pružanje 

socijalnih usluga 

31.12.2021. 

1.885 radnika 
31.12.2022. 

1.935 radnika 

30.11.2022. 

1.930 radnika 

 

Aktivnosti 

Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos ostvaren 

u proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

 

Očuvanje radnih mjesta 

i socijalna sigurnost 

 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi 

 

III. kvartal 

2022. 

 

A734161 Centri 

za socijalnu skrb 

(-3111 plaće za 

redovan rad) 

 

278.099.450,10 

kuna 

 

(31.12.2022.) 
 

 

99,7% 

(zaposleno 1930 

stručnih radnika od 

ciljane vrijednosti 

1935 zaposlenih 

stručnih radnika za 

pružanje socijalnih 

usluga) 

 

Statistički podaci za 

2022. g. još nisu 

prikupljeni. Podatak o 

broju zaposlenih 

radnika je iz COP-a 

11/2022 jer u COP-u 

12/2022 nije vidljiv 

broj radnika (plaće u 

12/22 isplaćivane 

pojedinačno zbog 

osnivanja HZSR od 

01.01.2023.). 

 

Mjera Poticanje razvoja udomiteljstva (povećanje broja udomiteljskih obitelji za djecu) 

Svrha provedbe 

mjere 

Pravo korisnika na život u obitelji odnosno život u zajednici  povećanjem broja udomiteljskih obitelji , posebice u 

odnosu na djecu najmlađe životne dobi.  
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(Doprinosi Posebnom cilju  1. iz Nacionalnog plana razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2027. godine - 

Mjera 4. Poticanje razvoja udomiteljstva) 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Opis statusa 

provedbe mjere za 

izvještajno razdoblje: 

Odluka ministra o visini naknade za rad udomitelja („Narodne novine“ broj 27/2022) koja je stupila na snagu 5. 

ožujka 2022. godine naknade za rad udomitelja povećane su:  

- 60% - za standardnog udomitelja i tradicionalnog udomitelja za odrasle osobe, 

- 62,65% - za tradicionalnog udomitelja za djecu), 

-  20% i 15,38% 8ovisno o stupnju stručne spreme udomitelja - za specijaliziranog udomitelja za djecu.  

Odluka ministra o visini opskrbnine za potrebe korisnika („Narodne novine“ broj 27/2022) koja je stupila na snagu 5. 

ožujka 2022. godine opskrbnina je povećana:  

- 20, 24%, 30% i 42,5% ovisno o dobi djeteta te 

- 25%, 17,5% i 4,17% ovisno o funkcionalnom statusu odrasle osobe 

Sukladno Izmjenama i dopunama Zakona o udomiteljstvu koji je stupio na snagu 17. veljače 2022. godine broj 

specializiranih udomitelja za djecu povećao se s 0 na 5, sukladno Registru udomitelja.  

Nadalje, u cilju smanjenja utjecaja porasta cijena energenata udomitelj koji je upisan u Registar udomitelja i koji 

pruža socijalnu uslugu smještaja u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem se pravo koristi ostvaruje pravo na 

naknadu u iznosu do 66,36 € mjesečno za sufinanciranje troškova električne energije, toplinske energije i plina. 

Sukladno točki II. Odluke o nastavku provedbe mjere za smanjenje utjecaja porasta cijena energenata na pružatelje 

socijalnih usluga u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 31/2023), koja je stupila na snagu 1. travnja 2023. 

godine  trenutačno se provodi savjetovanje sa zainteresiranom javnošću putem portala e-savjetovanja na Prijedlog 

odluke o kriterijima i visini naknade za smanjenje utjecaja porasta cijena energenata na udomitelje za naredno 

razdoblje do 31. ožujka 2024. kojim se, osim produženja mjere za smanjenje utjecaja porasta cijena energenata na 

udomitelje, upravo predlaže i uvećanje naknade u iznosu do 70 eura.  

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

(Pokazatelj rezultata 

1.) 

 

Indeks povećanja 

broja udomitelja 

31.12.2021. 

2569 

31.12.2022. 

2826 

31.12.2022. 

2490 



129 
 

Aktivnosti 

 

Nadležnost 

za  

provedbu 

 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

 

Izvor  

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

 

Iznos  

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje  

aktivnosti 

(u %) 

Napomene 

Izrada:  

- Odluke o visini 

naknade za rad 

udomitelja i  

- Odluke o visini 

opskrbnine za 

potrebe 

korisnika  

 

Sektor za 

podršku 

organizacije 

rada ustanova 

socijalne skrbi  

 

I. kvartal 

2022.  

 

A791001 

Osobna naknada 

udomitelju  

 

A734186 

Naknada za 

smještaj u 

udomiteljsku 

obitelj 

 

A791001 Osobna 

naknada udomitelju 

(31.12.2022.) 

- 64.905.535,00 

(kuna) 

 

A734186 Naknada za 

smještaj u 

udomiteljsku obitelj 

(31.12.2022.) 

- 191.965.500,00 

(kuna) 

 U odnosu na iskazane 

vrijednosti nije 

dosegnuta ciljana 

vrijednost odnosno 

vrijednost je manja nego 

početna.  

Razlozi su slijedeći:  

1. Ažuriranje podataka 

o udomiteljima  - 

redovita aktivnost 

Ministarstva s ciljem 

osiguravanja 

stvarnog broja 

udomitelja (koji 

skrbe o korisnicima 

ili su voljni skrbiti o 

korisnicima, a ne 

samo onih koji imaju 

dozvolu za 

obavljanje 

udomiteljstva, a 

nemaju na smještaju 

korisnike).  

 

2. Kretanje broja 

srodničkih 

udomitelja s obzirom 
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da je srodničko 

udomiteljstvo, 

sukladno Zakonu o 

udomiteljstvu, 

prioritetan oblik 

skrbi koji se 

osigurava u skladu s 

interesima korisnika 

kod članova obitelji 

bliskih korisniku.  

 

Smatramo da pravo stanje 

porasta interesa za 

obavljanje udomiteljstva 

prikazuju podaci o broju 

izdanih prvih dozvola 

(novih udomitelja) za 

obavljanje udomiteljstva, 

kojih je u usporedbi s 

2021. godinom veći za 

35% dok je u usporedbi s 

2019. godinom veći za 

79%. 

 

Također kao pokazatelj 

rezultata možemo 

istaknuti i povećanje 

broja specijaliziranih 

udomitelja za djecu, koji 

se brinu za djecu kojima 

je potreban najveći 

stupanj podrške, a koji je 



131 
 

zahvaljujući izmjenama 

propisa povećan s 0 na 5. 

 

Mjera Edukacija pravnika na poslovima za djecu i obitelj u centrima za socijalnu skrb 

 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje znanja o pokretanju postupka i postupanju s djecom 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera će se provesti u 2023. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj provedenih 

edukacija za pravnike u 

centrima za socijalnu 

skrb 

0 4 0 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj polaznika na 

održanim edukacijama 

0 200 0 
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Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Educiranje pravnika na 

poslovima za djecu i 

obitelj u centrima za 

socijalnu skrb 

Služba za 

politike za 

djecu i obitelj 

kontinuirano 

A792006 Provedba 

nacionalnih 

strategija te 

unaprjeđenje 

stručnog rada u 

sustavu socijalne 

skrbi  

Planirano 

5.000 eura 

/ Godišnjim 

programom 

edukacije pravnika 

na poslovima za 

djecu i obitelj/ 

Hrvatskom zavodu 

za socijalni rad za 

2022. nije bila 

predviđena ova 

edukacija te je 

Služba za politike za 

djecu i obitelj 

započela postupak za 

provedbu edukacije u 

2023. 

 

Mjera Edukacija posebnih skrbnika za zastupanje djeteta u zaštiti osobnih i imovinskih prava 

 

Svrha provedbe mjere Poboljšanje neovisnog zastupanja i zaštite osobnih i imovinskih prava i interesa djece 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Uprava za obitelj i socijalnu politiku 

Sektor za razvoj socijalnih politika 

Služba za politike za djecu i obitelj 

Zavod za socijalni rad 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera će se provesti u 2023. 
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Pokazatelj rezultata Početna vrijednost 

(iz Provedbenog programa) 

Ciljna vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj provedenih 

edukacija posebnih 

skrbnika i stručnih 

suradnika 

0 1 0 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj educiranih posebnih 

skrbnika i stručnih 

suradnika 

0 19 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Educiranje posebnih 

skrbnika Centra za 

posebno skrbništvo za 

zastupanje djeteta u 

zaštiti osobnih i 

imovinskih prava 

Zavod za 

socijalni rad 
kontinuirano 

A792006 Provedba 

nacionalnih 

strategija te 

unaprjeđenje 

stručnog rada u 

sustavu socijalne 

skrbi  

Planirano 

5.000 eura 

/ Godišnjem programu 

stručnog 

usavršavanja stručnih 

radnika u 

ustanovama socijalne 

skrbi čiji je osnivač 

Republika Hrvatska, 

za 2023., provesti će 

se Edukacija 

posebnih skrbnika za 

zastupanje djeteta u 

zaštiti osobnih i 

imovinskih prava 
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ZAVOD ZA SOCIJALNI RAD 

 

Mjera Mapiranje vještina potrebnih na tržištu rada kao podloga za kreiranje obrazovnih programa i dodjelu vaučera 

Svrha provedbe mjere Detektirati vještine tražene na tržištu rada unutar pojedinog sektora/zanimanja, s naglaskom na zelene i digitalne 

vještine, a u cilju primjerene dodjele vaučera. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Provedena je javna nabava za uslugu mapiranja vještina, izrađen je model za predviđanje budućih potreba tržišta 

rada za vještinama te je pripremljen katalog zelenih i digitalnih vještina koji se redovito ažurira (4/2022) 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih kataloga 

vještina 

0 (2020.) 1 1 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada kataloga vještina Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

01. travnja 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

772.212,26 

kuna 

(102.496,98 

eura) 

100% Ažuriranje kataloga 

vještina predviđeno 

je do listopada 2023. 

 

Mjera Utvrđivanje vještina i potencijala radne snage u cilju cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere 

Svrha provedbe mjere Unaprjeđenje postojećih i razvoj novih alata za informiranje o sadašnjim i budućim potrebama tržišta rada te alata 

za samoprocjenu korisnika čime će se osigurati informiranost i uspješnije donošenje profesionalnih odluka o 

obrazovanju i zapošljavanju radi integracije na tržište rada. 
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Postupak javne nabave "Razvoj alata za procjenu vještina u cilju daljnjeg prof. razvoja i pružanja podrške u 

korištenju sustava vaučera" je objavljen 13.12.2022., rok za dostavu ponuda je 18.1.2023. godine. 

Javna nabava je dio projekta „Mapiranje vještina potrebnih na tržištu rada s naglaskom na digitalnu i zelenu 

tranziciju, te povezivanje sa sustavom cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere„. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih modula za 

samoprocjenu vještina i 

potencijala radne snage 

0 (2020.) 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Priprema natječajne 

dokumentacije za izradu 

modula za samoprocjenu 

vještina i potencijala 

radne snage 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0 kuna 

(0 eura) 

100% Natječajna 

dokumentacija je 

pripremljena, te je 

započet otvoreni 

postupak nabave za 

uslugu razvoja alata 

za procjenu vještina. 

Provedba se očekuje 

tijekom 2023. godine. 

 

Mjera Implementacija HKO u području standarda zanimanja 

Svrha provedbe mjere Definiranje ključnih kompetencija za obavljanje konkretnog zanimanja kao informacija obrazovnom sustavu za 

izradu obrazovnog programa s ishodima učenja koje vode potrebnim kompetencijama. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U okviru provedbe ESF projekta "Implementacija HKO-a i razvoj alata u povezivanju obrazovanja i tržišta rada" do 

31.12.2022. izrađeno je 408 standarda zanimanja. Sukladno  usvojenom Operativnom programu za ESF+ pokrenut 

će se  otvoreni natječaj za izradu standarda zanimanja za novi financijski period 2021.-2027. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih standarda 

zanimanja 

0 (2020.) 300 408 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada standarda 

zanimanja 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

Učinkoviti ljudski 

potencijali  

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

18.000.000,00 

kuna 

(2.389.169,10 

eura) 

100%  

 

Mjera Obrazovanje nezaposlenih i zaposlenih osoba za stjecanje zelenih i digitalnih vještina dodjelom vaučera 

Svrha provedbe mjere Stjecanje potrebnih kompetencija radne snage s ciljem prilagodbe zelenoj i digitalnoj tranziciji gospodarstva. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Pravilnik o kriterijima za odabir kompetencija potrebnih za rad, za odabir pružatelja usluga i za dodjelu vaučera 

polaznicima formalnog ili neformalnog obrazovanja odraslih (NN 38/22) objavljen je u Narodnim novinama 

25.3.2022. 

Aplikacija za predaju i obradu zahtjeva za vaučer odnosno dodjelu vaučera "Moj vaučer" je funkcionalno 

uspostavljena i u primjeni od 1.4.2022. 
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Prvi obrazovni programi financirani putem sustava vaučera započeli su s nastavom u svibnju 2022. godine, a 

većina njih nakon ljetne stanke. Zaključno s 31.12.2022. obrazovanje je završio 241 polaznik programa za stjecanje 

zelenih vještina odnosno 267 polaznika programa za stjecanje digitalnih vještina. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osoba koje su 

završile obrazovni 

program za stjecanje 

zelenih vještina 

0 (2020.) 2.800 241 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba koje su 

završile obrazovni 

program za stjecanje 

digitalnih vještina 

0 (2020.) 1.200 267 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje provedbe 

uključivanja osoba u 

obrazovne programe za 

stjecanje zelenih i 

digitalnih vještina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100%  

 

Mjera Razvoj analitičkih podloga (digitalnih profila sektora) za predikcije potreba tržišta rada i kreiranje politika 

zapošljavanja temeljenih na dokazima 

Svrha provedbe mjere Prikazati podatke o kretanjima na tržištu rada unutar definiranih 25 sektora temeljem povezivanja i razmjene 

podatka iz različitih izvora nositelja evidencija. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Tijekom 2022. godine nastavljeno je s ažuriranjem podataka o kretanjima na tržištu rada unutar definiranih 25 

sektora. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj digitalnih profila 

sektora 

0 (2020.) 50 50 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada digitalnih profila 

sektora 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

učinkoviti ljudski 

potencijali 2014. – 

2020. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0 kuna 

(0 eura) 

100%  

 

Mjera Jačanje dostupnosti usluga cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja za odabir i razvoj karijere te obrazovnog 

programa sukladno potrebama tržišta rada 

Svrha provedbe mjere Jačanje dostupnosti usluga cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja na svim razinama, od osnovne škole do 

radnog mjesta. Pružanje kontinuirane podrške i upoznavanje s različitim mogućnostima profesionalnog razvoja u 

području obrazovanja i zapošljavanja, razvoj centara za cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere te 
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daljnje osnaživanje Foruma za cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere kao koordinacijskog tijela 

za  cjeloživotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje  

načelnik Sektora za tržište rada 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera će se provoditi kroz ESF+ i novi Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj izrađenih modela 

pružanja usluga 

cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i razvoja 

karijere 

0 (2020.) 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Priprema sažetka 

operacije za projekt 

unaprjeđenja sustava 

cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i razvoja 

karijere u Republici 

Hrvatskoj 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T877004 

Operativni 

program ESF+ 

2021.-2027. 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Obzirom da je 

Operativni program 

za ESF+ tek odobren 

krajem 2022. godine, 

nije se započelo s 

provedbom projekta.  
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Mjera Brzo i učinkovito osiguranje socijalnog minimuma na društveno prihvatljivoj razini 

Svrha provedbe mjere Zaštita materijalnih prava radnika u slučaju stečaja poslodavca i u slučaju blokade računa poslodavca provodi se u 

upravnom postupku osiguranjem i isplatom iz sredstava Agencije za osiguranje radničkih tražbina (AORT). U 

stečaju AORT preuzima procesna prava stečajnog vjerovnika te prava ovrhovoditelja u ovršnom postupku. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Agencija za osiguranje radničkih tražbina 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjere se izvršavaju u skladu s predviđenom dinamikom. Rješenja su donesena i isplaćena u zakonskom roku. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Postotak prvostupanjskih 

rješenja donesenih u 

zakonskom roku u 

slučaju stečaja 

poslodavca, u odnosu na 

ukupni broj donesenih 

rješenja. 

100% (2020.) 100% 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

Postotak prvostupanjskih 

rješenja donesenih u 

zakonskom roku u 

slučaju blokade računa 

poslodavca, u odnosu na 

ukupni broj donesenih 

rješenja. 

100% (2020.) 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 
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Praćenje i nadzor rada 

Agencije za osiguranje 

radničkih tražbina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Provođenje 

drugostupanjskog 

postupka povodom žalbi 

izjavljenih protiv rješenja 

Agencije za osiguranje 

radničkih tražbina 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Priprema osoba s invaliditetom za zapošljavanje 

Svrha provedbe mjere Osigurati kvalitetnu pripremu za zapošljavanje kroz uključivanje osoba s invaliditetom u usluge profesionalne 

rehabilitacije, kao i usluge profesionalnog usmjeravanja s ciljem uspješne integracije osoba s invaliditetom na 

tržište rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje, 

Centri za profesionalnu rehabilitaciju 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini, educirana su 352 stručnjaka za primjenu modela profesionalne rehabilitacije. 

U usluge profesionalne rehabilitacije uključeno je ukupno 1.117 osoba. 

Kontinuirano se provodi stručni nadzor nad radom 4 centra za profesionalnu rehabilitaciju, te su provedeni stručni 

nadzori nad radom 6 zaštitnih radionica, te 15 integrativnih radionica.                                                                                   

U projekt „Program radnog treninga za osobe s invaliditetom na zaštitnim radnim mjestima u okviru zaštitnih 

radionica i integrativnih radionica u Republici Hrvatskoj“ uključeno je 55 osoba s invaliditetom u 10 zaštitnih i 

integrativnih radionica - tijekom 2022. godine u projektu su sudjelovala 32 korisnika od čega je njih 11 zaposleno. 

Započelo je provođenje Pilot projekta razvoja i uspostave usluge pružatelja osobne asistencije osobama s 

invaliditetom na radnom mjestu. U dvogodišnjem razdoblju planira se osiguranje usluge osobne asistencije na 

radnom mjestu za 20 osoba s invaliditetom. Tijekom 2022. godine osigurana je usluga za 4 korisnika.   



142 
 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj osoba s 

invaliditetom uključenih 

u usluge profesionalne 

rehabilitacije   

717 (2020.) 800 1.117 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba s 

invaliditetom uključenih 

u usluge profesionalnog 

usmjeravanja 

609 (2020.) 900 361 

Pokazatelj rezultata 3. 

Broj educiranih 

stručnjaka koji sudjeluju 

u procesu profesionalne 

rehabilitacije 

 

 

217 (2020.) 235 352 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Zavoda za vještačenje, 

profesionalnu 

rehabilitaciju i 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom, Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje i 

centara za profesionalnu 

rehabilitaciju 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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Davanje uputa i mišljenja 

u vezi provedbe usluga 

pripreme za 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Provođenje aktivne politike zapošljavanja osoba s invaliditetom 

Svrha provedbe mjere Nastaviti provedbu aktivne politike zapošljavanja osoba s invaliditetom, te kontinuirano informirati poslodavce o 

potrebama i mogućnostima zapošljavanja osoba s invaliditetom kako bi im se omogućila aktivna participacija na 

tržištu rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini poticaje ZOSI-a koristilo je 788 poslodavaca odnosno 2603 osobe s invaliditetom, dok je u mjere 

aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti HZZ-a uključeno 1.708 osoba s invaliditetom 

Na dan 31.12.2022. godine u očevidniku zaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano je ukupno 15.511 

zaposlenih osoba s invaliditetom. 

Centri za profesionalnu rehabilitaciju su u 2022. godini neposredno informirali ukupno 455 poslodavaca o 

potrebama i mogućnostima zapošljavanja osoba s invaliditetom. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj poslodavaca 

korisnika poticaja za 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

476 (2020.) 505 788 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj osoba s 

invaliditetom korisnika 

mjera aktivne politike 

zapošljavanja 

1.019 (2020.) 1.200 1.708 
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Pokazatelj rezultata 3. 

Broj poslodavaca 

upoznatih s potrebama i 

mogućnostima 

zapošljavanja osoba s 

invaliditetom   

237 (2020.) 280 455 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Provođenje 

drugostupanjskog 

postupka povodom žalbi 

protiv  rješenja Zavoda 

za vještačenje, 

profesionalnu 

rehabilitaciju i 

zapošljavanje osoba s 

invaliditetom 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Unaprjeđenje sustava profiliranja i segmentacije nezaposlenih osoba 

Svrha provedbe mjere Kroz unaprjeđenje sustava profiliranja i segmentacije nezaposlenih osoba te daljnji razvoj aktivacijskih programa 

omogućit će se bolja individualizirana podrška nezaposlenim osobama kako bi se brže i kvalitetnije uključile na 

tržište rada. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Proveden je postupak javne nabave za nabavu usluga dizajna sustava profiliranja i modela rada sa ranjivim 

skupinama, te je započela provedba projekta.  

Kako bi zadržali kontinuitet provede Aktivacijskog programa napravljena je revizija postojećeg programa 

temeljem povratnih informacija korisnika. U srpnju 2022. započela je ponovna provedba Aktivacijskog programa u 
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nekoliko ureda HZZ-a, gdje su imali osposobljene voditelje na raspolaganju. U prosincu 2022. proveden je prvi 

krug dodatne edukacije za 10 voditelja koji će započeti s provedbom programa početkom 2023. godine.   

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj uključenih osoba u 

aktivacijske programe 

332 (2020.) 2.560 275 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj novih aktivacijskih 

programa 

1 (2020.) 1 1 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i pružanje 

podrške Hrvatskom 

zavodu za zapošljavanje 

u procesu daljnjeg 

razvoja aktivacijskih 

programa 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Izrada i provedba odgovarajućih mjera aktivne politike zapošljavanja s naglaskom na ranjive skupine 

 

Svrha provedbe mjere Uključivanje nezaposlenih osoba, posebice osoba iz ranjivih skupina, u mjere aktivne politike zapošljavanja s 

ciljem povećanja njihove zapošljivosti te zapošljavanja 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 
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Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Tijekom 2022. godine, mjere aktivne politike zapošljavanja su se redovito provodile. U mjere je uključeno 31.481 

osoba, od čega je 79,74% osoba iz ranjivih skupina. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj novouključenih 

osoba u mjere aktivne 

politike zapošljavanja 

23.245 (2020.) 31.361 31.481 

Pokazatelj rezultata 2. 

Udio osoba iz ranjivih 

skupina u broju 

novouključenih osoba u 

mjere aktivne politike 

zapošljavanja 

83,65 % (2020.) 78,93% 79,74% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Usklađivanje mjera 

aktivne politike 

zapošljavanja s 

potrebama tržišta rada te 

strateškim ciljevima i 

preporukama EU  

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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Mjera Razvijati sustav podrške za uključivanje neaktivnih radno sposobnih osoba na tržište rada s posebnim naglaskom 

na osobe u NEET statusu 

Svrha provedbe mjere Uspostava sustava informiranja, praćenja i aktivacije neaktivnih radno sposobnih osoba za traženje posla i 

zapošljavanje te osiguranje dostupnosti usluga razvojem mreže CISOK centara. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

10.12.2022. završena je dvogodišnja provedba ESF projekta "Nacionalna kampanja Garancije za mlade". U okviru 

kampanje stavljena je u funkciju nova mrežna stranica Garancije za mlade te je izrađen Komunikacijski priručnik 

GZM i održane su dvije komunikacijske radionice tijekom kojih su osposobljene ukupno 84 osobe: članovi Savjeta 

za provedbu Plana implementacije Garancije za mlade, zaposlenici MROSP-a te djelatnici HZZ-a (Odsjeka za 

profesionalno usmjeravanje te CISOK centara).   

Provedena je i nacionalna medijska kampanja (Facebook, Instagram i You Tube) tijekom koje je dosegnuto preko 

14 milijuna impresija, odnosno pregleda sadržaja koji su kreirani s ciljem predstavljanja nove mrežne stranice 

Garancije za mlade i informiranja mladih o podršci pri nastavku obrazovanja ili zapošljavanju. 

U tijeku je provedba projekta uspostave novih i razvoja postojećih CISOK centara koja se financira iz NPOO-a. Do 

sada je otvoreno 15 CISOK centara. 

Predviđene izrade analiza i studija te poboljšanja praćenja osoba u NEET statusu bit će provedene u okviru ESF+ 

projekata „Unaprjeđenje sustava cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere u Republici 

Hrvatskoj“ i „Jačanje povezanosti obrazovanja i tržišta rada“. Procjena učinka provedbe Plana implementacije 

Garancije za mlade 2014.-2020. bit će provedena tijekom 2023. godine. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Udio mladih osoba u 

NEET statusu 

14,6 % (2020.) 13,8% 14,90% 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj novoprijavljenih u 

evidenciju HZZ-a iz 

neaktivnosti 

37.855 (2020.) 37.200 34.911 

Pokazatelj rezultata 3. 12 (2020.) 1 1 
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Broj CISOK centara 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Provedba projekta 

Nacionalna kampanja 

„Garancija za mlade“ 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

31. prosinca 

2022. 

T854021 OP 

Učinkoviti ljudski 

potencijali 

750.000,00 

kuna  

(99.548,71 

eura) 

100% / 

Procjena učinka 

provedbe Plana 

implementacije 

Garancije za mlade, 

2014.-2020. 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

tržište rada 

1. srpnja 2022. A854015 
Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena 

tijekom 2023. 

godine. 

Studija primjera dobre 

prakse ranih intervencija 

zemalja EU u radu s 

učenicima s teškoćama u 

cilju sprječavanja ulaska 

u NEET status i izrada 

prijedloga modela ranih 

intervencija s članovima 

Foruma za CPU 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za tržište 

rada 

1. srpnja 2022. A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Unaprjeđenje 

sustava cjeloživotnog 

profesionalnog 

usmjeravanja i 

razvoja karijere u 

Republici Hrvatskoj“ 

u okviru ESF+ 

programa 

Analiza zapošljivosti 

učenika i studenata 

temeljena na podacima 

portala tržišta rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za tržište 

rada 

31. prosinca 

2022. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Jačanje povezanosti 

obrazovanja i tržišta 
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rada“ u okviru ESF+ 

programa 

Longitudinalno praćenje 

i analiza osoba (15-29) u 

NEET statusu 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje, 

Sektor za tržište 

rada 

30. studenoga 

2022. 

A854015 

Povezivanje 

obrazovanja i 

potreba na tržištu 

rada 

0,00 kuna 

(0,00 eura) 

0% Navedena aktivnost 

bit će provedena u 

okviru projekta 

„Jačanje povezanosti 

obrazovanja i tržišta 

rada“ u okviru ESF+ 

programa 

 

Mjera Jačanje kapaciteta HZZ-a u pružanju usluga informiranja o slobodnim radnim mjestima i posredovanja pri 

zapošljavanju 

Svrha provedbe mjere Poboljšanje rada savjetnika s korisnicima usluga HZZ-a. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini, uslugama informiranja i savjetovanja obuhvaćeno je ukupno 26.058 poslodavaca, čime je 

ostvarena ciljana vrijednost povećanja broja poslodavaca -  korisnika usluga (za 300 poslodavaca godišnje). 

Broj savjetnika za zapošljavanje osposobljenih za pružanje kvalitetne individualizirane usluge korisnicima je 295. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj poslodavaca 

obuhvaćenih uslugama 

informiranja i 

savjetovanja 

24.750 (2020.) 300 300 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj savjetnika za 

zapošljavanje 

osposobljenih za 

405 (2020.) 375 295 
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pružanje kvalitetne 

individualizirane usluge 

korisnicima 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Praćenje i nadzor rada 

Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Davanje uputa i mišljenja 

s ciljem unaprjeđenja 

usluga Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje   

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

31. prosinca 

2022. 

A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

 

Mjera Analiza adekvatnosti novčane naknade za vrijeme nezaposlenosti 

Svrha provedbe mjere U cilju pružanja adekvatne materijalno pravne zaštite, provest će se analiza novčane naknade za vrijeme 

nezaposlenosti. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

ravnatelj Uprave za tržište rada i zapošljavanje, 

načelnik Sektora za zapošljavanje, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Analiza adekvatnosti novčane naknade za vrijeme nezaposlenosti je provedena. Pružatelj usluge, Ekonomski 

institut dostavio je, dana 23.09.2022. godine, Konačno izvješće o analizi adekvatnosti novčane naknade i 

preporuke za zakonodavne izmjene. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 0 (2020.) 1 1 
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Broj provedenih analiza 

adekvatnosti novčane 

naknade za vrijeme 

nezaposlenosti 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada Obrasca 

prethodne procjene 

učinka propisa za Nacrt 

prijedloga zakona o 

izmjenama i dopunama 

Zakona o tržištu rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

listopad 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Provođenje e-

Savjetovanja za Obrazac 

prethodne procjene 

učinka propisa 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

listopad 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Osnivanje radne skupine Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

studeni 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 

Izrada Nacrta prijedloga 

zakona o izmjenama i 

dopunama Zakona o 

tržištu rada 

Uprava za 

tržište rada i 

zapošljavanje,  

Sektor za 

zapošljavanje 

prosinac 2022. A854006 

Administracija i 

upravljanje 

0 kuna 

(0 eura) 

100% / 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA UPRAVNI I INSPEKCIJSKI NADZOR U SOCIJALNOJ SKRBI 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima te ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Mjera koja podupire provedbu reformskih investicijskih mjera, osigurava redovno djelovanje Ministarstva te 

neizravno ili izravno doprinosi ostvarivanju ciljeva navedenih u Provedbenom programu te doprinosi provedbi cilja 

programa Vlade RH 2020-2024. 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Samostalnog sektora za upravni i inspekcijski nadzor u socijalnoj skrbi 

Voditelj Službe za upravni nadzor 

Voditelj Službe za inspekcijski nadzor 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Za 2022. godinu provedeno je 76 upravnih nadzora te 874 inspekcijska nadzora 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj upravnih nadzora u 

2021. godini 

0 300 76 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj inspekcijskih 

nadzora u 2021. godini 

0 1500 874  

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe. 

Izvor financiranja  Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Osiguranje zakonitog i 

stručnog postupanja u 

pružanju socijalnih 

usluga, kod humanitarne 

djelatnosti i kod 

obavljanja djelatnosti 

dadilja kroz provođenje 

inspekcijskog nadzora 

Služba za 

inspekcijski 

nadzor 

31. prosinca 

2022 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 58,26% Broj planiranih 

nadzora za 2022. 

godinu nije realiziran 

radi nove 

organizacije rada i 

smanjenja broja 

izvršitelja, odnosno 

viših inspektora u 
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nad pružateljima 

socijalnih usluga, nad 

prikupljanjem 

humanitarne pomoći i 

provođenjem 

humanitarnih akcija, te 

nad obavljanjem 

djelatnosti dadilja 

Službi za inspekcijski 

nadzor 

Osiguravanje 

zakonitog i stručnog 

postupanja u 

djelatnosti socijalne 

skrbi kroz praćenje 

neposredne provedbe 

zakona u centrima za 

socijalnu skrb i u 

Centru za posebno 

skrbništvo te u 

jedinicama lokalne i 

područne samouprave 

u dijelu poslova koji se 

odnose na socijalnu 

skrb, kao i nad 

područjima za koja je 

Ministarstvo nositelj 

propisa  
 

Služba za 

upravni nadzor 

31. prosinca 

2022 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 25,33% Broj planiranih 

nadzora za 2022. 

godinu nije realiziran 

radi nove 

organizacije rada i 

smanjenja broja 

izvršitelja u Službi za 

upravni nadzor 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA DRUGOSTUPANJSKI POSTUPAK 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima te ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Mjera koja podupire provedbu reformskih investicijskih mjera, osigurava redovno djelovanje Ministarstva te 

neizravno ili izravno doprinosi ostvarivanju ciljeva navedenih u Provedbenom programu te doprinosi provedbi cilja 

programa Vlade RH 2021.- 2024. 

Mjera koja podupire zaštitu pojedinačnih prava građana vezano uz pravo na žalbu zajamčeno Ustavom RH 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Načelnik Samostalnog sektora za drugostupanjski postupak 

Voditelj Službe za drugostupanjski postupak u području obiteljsko-pravne zaštite 

Voditelj Službe za drugostupanjski postupak u području prava socijalne skrbi 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Zaštita prava građana i interesa Republike Hrvatske u upravnim stvarima iz nadležnosti Ministarstva rada, 

mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, djelokruga rada Samostalnog sektora za drugostupanjski postupak. 

Optimalnu zaštitu građana u postojećim okolnostima zbog brojnosti upravnih područja i predmeta koji su preneseni 

iz prethodnih razdoblja, zaprimljeni i rješavani u 2022., u okviru sektora, kontinuirane nepopunjenosti sektora 

potrebnim brojem izvršitelja,  postojeće organizacije rada te okolnosti da se u većini upravnih predmeta provodila 

vještačenja u drugom stupnju (ponekad i u trajanju od više mjeseci) nije bilo moguće postići na zadovoljavajući 

način.  

Riješenost predmeta u 2022. povećana je u odnosu na 2021. (4 861 riješenih predmeta UP - predmeta).  

U pojedinačnim predmetima po pojedinim upravnim područjima skraćeni su rokovi u kojima se rješavalo o žalbama 

u odnosu na prethodna razdoblja i  godine. 

Rješavanje u zakonskim rokovima izostalo iz više razloga (zbog povećanog priliva drugostupanjskih predmeta, jer 

prvostupanjska javnopravna tijela nisu dostavljala predmete u rad u zakonom propisanim rokovima, zbog dužine 

trajanja postupaka vještačenja, prestanka državne službe jednoj izvršiteljici, premještaja državnog službenika u drugo 

TJU, nepopunjenosti sektora potrebnim brojem izvršitelja, zbog problema u radu pratećih jedinica, problema vezanih 

uz unos brojnih akata u postojeće aplikacije, i nepravodobnog povrata predmeta iz pismohrane). 

U 2022. smo zaprimili veći broj odbijajućih presuda u odnosu na prethodno razdoblje, a i iznos troškova upravnog 

spora je bio manji u odnosu na 2021.. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 0% 100% 90% 
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Optimalna zaštita prava 

građana i interesa 

Republike Hrvatske u 

upravnim stvarima iz 

nadležnosti Samostalnog 

sektora za 

drugostupanjski postupak 

Nepopunjenost sektora potrebnim brojem 

izvršitelja, neprimjerena organizacija rada i 

podrške drugih pratećih ustrojbenih jedinica  

te okolnosti da su se u većini predmeta 

provodila vještačenja u drugom stupnju koji 

postupci su se vodili ponekad i po više 

mjeseci i na dužinu kojih nismo mogli 

utjecati.   

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor 

financiranja 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti  

Napomene 

Praćenje neposredne 

provedbe zakona. 

Rješavanje u upravnim 

stvarima 

Analiza stanja 

zaprimljenih, riješenih i 

neriješenih predmeta 

zaprimljenih u 2022. i 

prethodnim razdobljima. 

Obavljanje drugih 

upravnih, stručnih i 

administrativnih poslova 

Samostalni 

sektor za 

drugostupanjski 

postupak 

31. prosinca 

2022. 

Krajem 

mjeseca kroz 

tekuću godinu 

počevši od 

siječnja do 

prosinca 

2022., 

kvartalno i 

krajem 2022. 

godine 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Sudjelovanje u upravnim 

sporovima. 

Obavljanje drugih 

upravnih, stručnih i 

administrativnih poslova. 

Samostalni 

sektor za 

drugostupanjski 

postupak 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA REVIZIJU I NADZOR MEDICINSKOG VJEŠTAČENJA 

 

Mjera  3. Uključivanje osoba s invaliditetom na tržište rada i provođenje postupka vještačenja 

Svrha provedbe mjere  Omogućavanje osiguranicima sa smanjenjem ili gubitkom radne sposobnosti ostvarivanje prava iz 

mirovinskog osiguranja. 

Odgovornost za provedbu 

mjere 

Načelnica Samostalnog sektora za reviziju i nadzor medicinskog vještačenja,  

Opis statusa provedbe mjere 

za izvještajno razdoblje: 

Sve planirane aktivnosti unutar mjere provedene u cijelosti.  

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljna vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju  

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% revizijskih nalaza u odnosu na 

broj pristiglih predmeta 

0 4169 100% 

Pokazatelj rezultata 2. 

% nalaza u postupku nadzora i 

kontrole u odnosu na broj 

pristiglih zahtjeva 

0 10 100% 

Aktivnost Nadležnost za 

provedbu 

Rok 

provedbe  

Izvor 

financiranja  

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Izrada revizijski nalaza svih 

zaprimljenih ocjena radne 

sposobnosti vijeća vještaka i 

viših vještaka Zavoda za 

vještačenje, profesionalnu 

rehabilitaciju i zapošljavanje s 

invaliditetom; 

Samostalni sektor za 

reviziju i nadzor 

medicinskog vještačenja 

31. prosinac 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Izrada nalaza u postupku 

nadzora i kontrole za pristigle 

zahtjeve 

Samostalni sektor za 

reviziju i nadzor 

medicinskog vještačenja 

31. prosinac 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Edukacija vještaka revizora 

(sudjelovanje na stručnim 

skupovima; 

tečajevima/kontinuirana 

edukacija). 

Samostalni sektor za 

reviziju i nadzor 

medicinskog vještačenja 

31. prosinac 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA SOCIJALNO PARTNERSTVO 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Daljnje unaprjeđenje i aktivno vođenje socijalnog dijaloga 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalni sektor za socijalno partnerstvo, pomoćnik ministra 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

U 2022. godini ukupno je održano je 10 sjednica GSV-a na kojima se raspravljalo o strateškim temama, od kojih se 

jedna sjednica održala dopisno, odnosno putem interneta – elektroničke pošte. U istom razdoblju održano je i 15 

sjednica povjerenstava na kojima se raspravljalo o propisima za koje su socijalni partneri iskazali interes da o njima 

žele raspravljati (20 normativna akta) od kojih je 12 sjednica održano u virtualnom, a tri u hibridnom obliku. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za izvještajno 

razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju izvještajnog 

razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Broj održanih sjednica 

Gospodarsko-socijalnog 

vijeća  

0 10 10 

Pokazatelj rezultata 2. 

Broj održanih sjednica 

radnih tijela 

(povjerenstava) 

Gospodarsko-socijalnog 

vijeća 

0 20 15 

Pokazatelj rezultata 3. 

Broj održanih sastanaka s 

koordinatorima za 

socijalni dijalog u 

tijelima državne uprave i 

sastanak s 

koordinatorima za 

socijalni dijalog u 

0 2 0 
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tijelima državne uprave i 

socijalnim partnerima 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja  Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Tripartitna suradnja kroz 

rad Gospodarsko-

socijalnog vijeća  

Samostalni 

sektor za 

socijalno 

partnerstvo 

31. prosinca 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Tripartitna suradnja kroz 

rad radnih tijela 

(povjerenstava) vijeća (6) 

Samostalni 

sektor za 

socijalno 

partnerstvo 

31. prosinca 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 75% U skladu s iskazanim 

interesom socijalnih 

partnera održano je 

15 sjednica radnih 

tijela (povjerenstava) 

vijeća.  

Daljnje unaprjeđenje 

socijalnog dijaloga i 

postavljanje standarda u 

kvaliteti i provedbi 

socijalnog dijaloga u 

tijelima državne uprave 

Samostalni 

sektor za 

socijalno 

partnerstvo 

31. prosinca 

2022. 

A854006 – 

Administracija i 

upravljanje 

* 0% Sektor je 

kontinuirano radio na 

unaprjeđenju i 

provedbi socijalnog 

dijaloga u tijelima 

državne uprave  

održavanjem 

kontakata s 

imenovanim 

koordinatorima za 

socijalni dijalog 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA KOORDINACIJU EUROPSKIH POSLOVA I MEĐUNARODNE SURADNJE 

 

Mjera Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i praćenje strateških i operativnih planova te učinkovitim 

upravljanjem procesima 

Svrha provedbe mjere Učinkovita provedba akata strateškog planiranja, operativnih planova, priprema i provedba projekata 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalni sektor za koordinaciju europskih poslova i međunarodne suradnje / Načelnik Sektora, Voditelj službe 

za europske poslove 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Budući da je trajanje Projekta produženo do 31. svibnja 2023. određene aktivnosti nisu izvršene u 2022. godini te 

stoga nisu ostvarene sve zadane ciljane vrijednosti za izvještajno razdoblje. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Završno izvješće o 

provedbi projektnih 

aktivnosti 

0 1 0 

Pokazatelj rezultata 2. 

Sastanci projektnog tima 

0 1 2 

Pokazatelj rezultata 3. 

Organizacija završne 

konferencije 

0 1 0 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Upravljanje i 

koordinacija projekta 

'Re-kreiraj život i posao' 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Srpanj 2022. Aktivnost  

T 877003 

20.000 

kuna 

(2654,45 

eura) 

100% / 
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Provedba promotivnih 

aktivnosti projekta 'Re-

kreiraj život i posao' 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Srpanj 2022. Aktivnost  

T 877003 

* 100% / 

Organizacija završne 

konferencije 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Srpanj 2022. Aktivnost  

T 877003 

* 0% Budući da je 

završetak Projekta 

pomaknut s 

31.srpanja 2022. na 

31. svibnja 2023. 

završna Konferencija 

će se organizirati u 

2023. 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i međunarodnim partnerima, 

socijalnim partnerima, građanima i  korisnicima usluga 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalni sektor za koordinaciju europskih poslova i međunarodne suradnje / Načelnik Sektora, Voditelj službe 

za europske poslove, Voditelj službe za međunarodnu suradnju 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Sve planirane aktivnosti su izvršene u predviđenim rokovima te su ostvarene zadane ciljane vrijednosti za 

izvještajno razdoblje. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

Izrađeno očitovanje na 

Program za preuzimanje 

pravne stečevine 

0 1 1 

Pokazatelj rezultata 2. 0 15 15 
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Izrađena stajališta za 

potrebe FR PRES 2022 i 

CZ PRES 2022 

Pokazatelj rezultata 3. 

Održana EPSCO vijeća u 

sklopu FR PRES 2022 i 

CZ PRES 2022 

0 4 4 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor 

financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Koordinacija  izrade 

Programa za preuzimanje 

i provedbu pravne 

stečevine EU iz 

djelokruga Ministarstva 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Prosinac 2022. A854006- 

administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Izrada stručnih priprema 

i materijala za sastanke 

Vijeća EU za 

zapošljavanje, socijalnu 

politiku, zdravstvo i 

pitanja potrošača 

(EPSCO) u sklopu FR 

PRES 2022 i CZ PRES 

2022 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Prosinac 2022. A854006- 

administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Sudjelovanje na 

sastancima, 

konferencijama i radnim 

skupinama u sklopu FR 

PRES 2022 i CZ PRES 

2022 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Prosinac 2022. A854006- 

administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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Učinkovito praćenje 

stranih propisa 

međunarodnih 

organizacija, Europske 

unije i drugih europskih 

integracija u području 

rada Ministarstva 

Samostalni 

sektor za 

koordinaciju 

EU poslova i 

međunarodne 

suradnje 

Prosinac 2022. A854006- 

administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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SAMOSTALNI SEKTOR ZA STRATEŠKU ANALIZU, RAZVOJ I UPRAVLJANJE PROJEKTIMA 

 

Mjera Učinkovito upravljanje projektima Ministarstva  

Svrha provedbe mjere Svrha provedbe mjere je osigurati organizaciju, koordinaciju, te nadzor upravljanja projektima u Ministarstvu 

kroz pripremu internih procedura i metodologije za administriranje projektima 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalni sektor za stratešku analizu, razvoj i upravljanje projektima 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera provedena u potpunosti 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% izrađenih internih 

procedura 

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja  Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Organizacija, 

koordinacija te nadzor 

upravljanja projektima. 

Priprema internih 

procedura i metodologije 

za administriranje 

projektima 

Samostalni 

sektor za 

stratešku 

analizu, razvoj i 

upravljanje 

projektima.  

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 

 

Mjera Koordinacija i upravljanje poslovnih procesa veznih uz izradu analiza i priprema izvještaja iz djelokruga 

Ministarstva.  

Svrha provedbe mjere Svrha provedbe mjere je obavljanje stručnih i administrativnih poslova vezanih uz analizu podataka i izradu 

analitičkih podloga iz djelokruga Ministarstva  
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Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalni sektor za stratešku analizu, razvoj i upravljanje projektima 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Mjera provedena u potpunosti 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

Pokazatelj rezultata 1. 

% pripremljenih analiza i 

izvještaja 

- 100% 100% 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe Izvor financiranja Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti 

Napomene 

Analiza podataka i izrada 

analitičkih podloga, 

definiranje potrebnih 

podataka za izradu 

analiza, prikupljanje 

podataka u suradnji s 

drugim tijelima državne 

uprave u cilju razmjene i 

kvalitativne provjere 

prikupljenih podataka. 

Priprema izvještaja i 

biltena za javnost kao 

podrška ministru i 

glasnogovorniku u cilju 

pravodobnog i točnog 

informiranja javnosti. 

Samostalni 

sektor za 

stratešku 

analizu, razvoj i 

upravljanje 

projektima.  

31. prosinca 

2022.  

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje  

* 100% / 
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SAMOSTALNA SLUŽBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU 

 

Mjera Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i građanima i ostalim korisnicima usluga 

Svrha provedbe mjere Upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i međunarodnim 

partnerima, socijalnim partnerima, građanima i korisnicima usluga 

Odgovornost za 

provedbu mjere 

Samostalna službe za unutarnju reviziju 

Opis statusa provedbe 

mjere za izvještajno 

razdoblje: 

Unatoč dugotrajnom bolovanju voditelja Službe (nije bilo drugih zaposlenika do 1.11. kada je zaposlena jedna 

djelatnica) izvršene su sve revizije u rokovima predviđenim Nalozima za pokretanje unutarnjih revizija, potpisanih 

od strane ministra. Unutarnja revizija dala je ukupno 8 preporuka, koje su provedene u cijelosti. 

Pokazatelj rezultata Početna vrijednost Ciljana vrijednost za 

izvještajno razdoblje 

Ostvarena vrijednost na kraju 

izvještajnog razdoblja 

/ / / / 

Aktivnosti Nadležnost za 

provedbu 

Rok provedbe 

(upisati 

datum) 

Izvor financiranja 

(aktivnosti u 

proračunu) 

Iznos 

ostvaren u 

proračunu 

Ostvarenje 

aktivnosti (u %) 

Napomene 

Izrada Godišnjeg plana 

unutarnje revizije za 

2022. godinu te dostava 

Ministarstvu financija, 

Sektoru za harmonizaciju 

razvoja sustava 

unutarnjih kontrola 

Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

31. siječnja 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* / Zbog dugotrajne 

bolesti voditelja 

Službe (nije bilo 

drugih zaposlenika), 

a uz znanje i 

preporuku 

Ministarstva financija 

nije trebalo izraditi 

isti 

Izvješćivanje ministra o 

radu unutarnje revizije 

Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

12. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Izrada Priloga 5. - 

Mišljenje unutarnje 

revizije o sustavu 

Samostalna 

služba za 

9. svibnja 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 
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unutarnjih kontrola, 

propisanog Uredbom o 

sastavljanju i predaji 

Izjave o fiskalnoj 

odgovornosti i izvještaja 

o primjeni fiskalnih 

pravila 

unutarnju 

reviziju 

Obavljanje revizije Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

Sukladno 

rokovima iz 

Naloga za 

pokretanje 

unutarnje 

revizije 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

200,00 

kuna 

(26.54 

eura) 

100% / 

Praćenje provedbe 

preporuka iz obavljenih 

revizija sukladno Zakonu 

o sustavu unutarnjih 

kontrola u javnom 

sektoru 

Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Provedba aktivnosti iz 

Programa osiguravanja 

kvalitete i unapređenja 

Samostalne službe za 

unutarnju reviziju 

Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

Savjetodavne usluge Samostalna 

služba za 

unutarnju 

reviziju 

31. prosinca 

2022. 

A854006 - 

Administracija i 

upravljanje 

* 100% / 

* Na aktivnosti A854006 - Administracija i upravljanje planirana su sredstva u iznosu od 96.449.661,00 kuna, a izvršena u iznosu od 86.231.008,00 

kuna, što iznosi 89,41 %. 
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6. Izjava o fiskalnoj odgovornosti 

 

Sukladno Zakonu o fiskalnoj odgovornosti („Narodne novine“, broj 111/18) čelnik 

proračunskog korisnika državnog proračuna dužan je svake godine za prethodnu proračunsku 

godinu sastaviti Izjavu o fiskalnoj odgovornosti. 

 

Sastavljena je Izjava o fiskalnoj odgovornosti za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2022. 

godine. 

 

Izjavom o fiskalnoj odgovornosti za 2022. godinu ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji 

i socijalne politike potvrdio je da su u sustavu unutarnjih kontrola utvrđene slabosti i 

nepravilnosti koje mogu utjecati na zakonito, namjensko i svrhovito korištenje sredstava, a na 

temelju popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovornost iz područja Planiranje 

proračuna/Financijskog plana, a koje će biti otklonjene sukladno Planu otklanjanja slabosti i 

nepravilnosti. 

 

Uz Izjavu je popunjen Upitnik o fiskalnoj odgovornosti i Plan otklanjanja slabosti i 

nepravilnosti, sukladno Uredbi o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i 

izvještaja o primjeni fiskalnih pravila („Narodne novine“, broj 95/19) te su predani Ministarstvu 

financija. 
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7. Financijski izvještaji 

Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (PR-RAS) 

 

 
 

    

IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA 

Račun iz 
Rač. plana 

Opis stavke Šifra 

Ostvareno u 
izvještajnom 

razdoblju 
preth. godine 

Ostvareno u 
izvještajnom 

razdoblju  
tekuće godine 

Indeks 
(5/4) 

1 2 3 4 5 6 

Prihodi i rashodi poslovanja         

6 PRIHODI POSLOVANJA (šifre 
61+62+63+64+65+66+67+68)  

6 2.098.774.591,00 2.033.296.088,36 96,9 

61 Prihodi od poreza (šifre 611+612+613+614+615+616) 61 95.767.543,00 130.510.977,40 136,3 

611 Porez i prirez na dohodak (šifre 6111 do 6116 - 6117 - 
6119) 

611 0,00 0,00 - 

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 6111     - 

6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 6112     - 

6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 6113     - 

6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 6114     - 

6115 Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi 6115     - 

6116 Porez i prirez na dohodak utvrđen u postupku nadzora za 
prethodne godine  

6116     - 

6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi 6117     - 

6119 Povrat više ostvarenog poreza na dohodak za 
decentralizirane funkcije 

6119     - 

612 Porez na dobit (šifre 6121 do 6124 - 6125) 612 0,00 0,00 - 

6121 Porez na dobit od poduzetnika 6121     - 

6122 Porez na dobit po odbitku na naknade za korištenje 
prava i za usluge 

6122     - 

6123 Porez na dobit po odbitku na kamate, dividende i udjele u 
dobiti 

6123     - 
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6124 Porez na dobit po godišnjoj prijavi 6124     - 

6125 Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi 6125     - 

613 Porezi na imovinu (šifre 6131 do 6135) 613 0,00 0,00 - 

6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu 6131     - 

6132 Porez na nasljedstva i darove 6132     - 

6133 Porez na kapitalne i financijske transakcije 6133     - 

6134 Povremeni porezi na imovinu 6134     - 

6135 Ostali stalni porezi na imovinu 6135     - 

614 Porezi na robu i usluge (šifre 6141 do 6148)  614 95.767.543,00 130.510.977,40 136,3 

6141 Porez na dodanu vrijednost 6141     - 

6142 Porez na promet 6142     - 

6143 Posebni porezi i trošarine  6143     - 

6145 Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti 6145     - 

6146 Ostali porezi na robu i usluge 6146     - 

6147 Porez na dobitke od igara na sreću i ostali porezi od 
igara na sreću 

6147     - 

6148 Naknade za priređivanje igara na sreću 6148 95.767.543,00 130.510.977,40 136,3 

615 Porezi na međunarodnu trgovinu i transakcije (šifre 
6151+6152) 

615 0,00 0,00 - 

6151 Carine i carinske pristojbe 6151     - 

6152 Ostali porezi na međunarodnu trgovinu i transakcije 6152     - 

616 Ostali prihodi od poreza (šifre 6161 do 6163) 616 0,00 0,00 - 

6161 Ostali prihodi od poreza koje plaćaju pravne osobe 6161     - 

6162 Ostali prihodi od poreza koje plaćaju fizičke osobe 6162     - 

6163 Ostali neraspoređeni prihodi od poreza 6163     - 

62 Doprinosi (šifre 621+622+623) 62 0,00 0,00 - 

621 Doprinosi za zdravstveno osiguranje (šifre 6211+6212)  621 0,00 0,00 - 

6211 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje  6211     - 

6212 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje za slučaj 
ozljede na radu 

6212     - 

622 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 622     - 

623 Doprinosi za zapošljavanje 623     - 

63 Pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg 
proračuna (šifre 
631+632+633+634+635+636+637+638+639) 

63 956.112.138,00 768.724.882,57 80,4 

631 Pomoći od inozemnih vlada (šifre 6311+6312) 631 0,00 0,00 - 
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6311 Tekuće pomoći od inozemnih vlada 6311     - 

6312 Kapitalne pomoći od inozemnih vlada 6312     - 

632 Pomoći od međunarodnih organizacija te institucija i tijela 
EU (šifre 6321 do 6324) 

632 901.920.270,00 713.735.524,12 79,1 

6321 Tekuće pomoći od međunarodnih organizacija 6321     - 

6322 Kapitalne pomoći od međunarodnih organizacija 6322     - 

6323 Tekuće pomoći od institucija i tijela EU 6323 900.848.984,00 710.588.533,81 78,9 

6324 Kapitalne pomoći od institucija i tijela EU 6324 1.071.286,00 3.146.990,31 293,8 

633 Pomoći proračunu iz drugih proračuna i 
izvanproračunskim korisnicima (šifre 6331+6332) 

633 0,00 0,00 - 

6331 Tekuće pomoći proračunu iz drugih proračuna i 
izvanproračunskim korisnicima 

6331     - 

6332 Kapitalne pomoći proračunu iz drugih proračuna i 
izvanproračunskim korisnicima 

6332     - 

634 Pomoći od izvanproračunskih korisnika (šifre 6341+6342) 634 0,00 0,00 - 

6341 Tekuće pomoći od izvanproračunskih korisnika 6341     - 

6342 Kapitalne pomoći od izvanproračunskih korisnika  6342     - 

635 Pomoći izravnanja za decentralizirane funkcije (šifre 
6351+6352) 

635 0,00 0,00 - 

6351 Tekuće pomoći izravnanja za decentralizirane funkcije 6351     - 

6352 Kapitalne pomoći izravnanja za decentralizirane funkcije 6352     - 

636 Pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im 
nije nadležan (šifre 6361+6362) 

636 0,00 0,00 - 

6361 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna 
koji im nije nadležan 

6361     - 

6362 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna 
koji im nije nadležan 

6362     - 

637 Pomoći unutar općeg proračuna temeljem protestiranih 
jamstava (šifra 6371+6372) 

637 0,00 0,00 - 

6371 Pomoći primljene unutar općeg proračuna po 
protestiranim jamstvima 

6371     - 

6372 Povrat pomoći danih unutar općeg proračuna po 
protestiranim jamstvima 

6372     - 

638 Pomoći temeljem prijenosa  EU sredstava (šifre 
6381+6382) 

638 0,00 0,00 - 

6381 Tekuće pomoći temeljem prijenosa  EU sredstava 6381     - 

6382 Kapitalne pomoći temeljem prijenosa  EU sredstava 6382     - 
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639 Prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna 
(šifre 6391 do 6394) 

639 54.191.868,00 54.989.358,45 101,5 

6391 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna 

6391 54.191.868,00 54.989.358,45 101,5 

6392 Kapitalni prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna 

6392     - 

6393 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

6393     - 

6394 Kapitalni prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

6394     - 

64 Prihodi od imovine (šifre 641+642+643) 64 4.108.186,00 5.422.731,09 132,0 

641 Prihodi od financijske imovine (šifre 6412 do 6419)  641 4.108.186,00 5.422.731,09 132,0 

6412 Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima 6412     - 

6413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 6413     - 

6414 Prihodi od zateznih kamata  6414     - 

6415 Prihodi od pozitivnih tečajnih razlika i razlika zbog 
primjene valutne klauzule 

6415     - 

6416 Prihodi od dividendi 6416     - 

6417 Prihodi iz dobiti trgovačkih društava, kreditnih i ostalih 
financijskih institucija po posebnim propisima 

6417 4.108.186,00 5.422.731,09 132,0 

6419 Ostali prihodi od financijske imovine 6419     - 

642 Prihodi od nefinancijske imovine (šifre 6421 do 6429) 642 0,00 0,00 - 

6421 Naknade za koncesije 6421     - 

6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 6422     - 

6423 Naknada za korištenje nefinancijske imovine 6423     - 

6424 Naknade za ceste 6424     - 

6425 Prihodi od prodaje kratkotrajne nefinancijske imovine 6425     - 

6429 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 6429     - 

643 Prihodi od kamata na dane zajmove (šifre 6431 do 6437) 643 0,00 0,00 - 

6431 Prihodi od kamata na dane zajmove međunarodnim 
organizacijama, institucijama i tijelima EU te inozemnim 
vladama 

6431     - 

6432 Prihodi od kamata na dane zajmove neprofitnim 
organizacijama, građanima i kućanstvima 

6432     - 

6433 Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim 
financijskim institucijama u javnom sektoru 

6433     - 
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6434 Prihodi od kamata na dane zajmove trgovačkim 
društvima u javnom sektoru 

6434     - 

6435 Prihodi od kamata na dane zajmove kreditnim i ostalim 
financijskim institucijama izvan javnog sektora 

6435     - 

6436 Prihodi od kamata na dane zajmove trgovačkim 
društvima i obrtnicima izvan javnog sektora 

6436     - 

6437 Prihodi od kamata na dane zajmove drugim razinama 
vlasti 

6437     - 

65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po 
posebnim propisima i naknada (šifre 651+652+653) 

65 196.839.974,00 193.498.536,32 98,3 

651 Upravne i administrativne pristojbe (šifre 6511 do 6514) 651 0,00 0,00 - 

6511 Državne upravne i sudske pristojbe 6511     - 

6512 Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade 6512     - 

6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 6513     - 

6514 Ostale pristojbe i naknade 6514     - 

652 Prihodi po posebnim propisima (šifre 6521 do 6528) 652 196.839.974,00 193.498.536,32 98,3 

6521 Prihodi državne uprave 6521 412.160,00 326.210,00 79,1 

6522 Prihodi vodnog gospodarstva 6522     - 

6524 Doprinosi za šume 6524     - 

6525 Mjesni samodoprinos 6525     - 

6526 Ostali nespomenuti prihodi 6526 196.427.814,00 193.172.326,32 98,3 

6527 Naknade od financijske imovine 6527     - 

6528 Prihodi od novčane naknade poslodavca zbog 
nezapošljavanja osoba s invaliditetom 

6528     - 

653 Komunalni doprinosi i naknade (šifre 6531 do 6533) 653 0,00 0,00 - 

6531 Komunalni doprinosi 6531     - 

6532 Komunalne naknade 6532     - 

6533 Naknade za priključak 6533     - 

66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga, 
prihodi od donacija te povrati po protestiranim jamstvima 
(šifre 661+663) 

66 26.414,00 293.592,88 1.111,5 

661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga 
(šifre 6614+6615) 

661 23.894,00 24.800,00 103,8 

6614 Prihodi od prodaje proizvoda i robe 6614     - 

6615 Prihodi od pruženih usluga 6615 23.894,00 24.800,00 103,8 
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663 Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan općeg 
proračuna i povrat donacija po protestiranim jamstvima 
(šifre 6631 do 6634) 

663 2.520,00 268.792,88 >>100 

6631 Tekuće donacije 6631 2.520,00 268.792,88 >>100 

6632 Kapitalne donacije 6632     - 

6633 Povrat donacija danih neprofitnim organizacijama, 
građanima i kućanstvima u tuzemstvu po protestiranim 
jamstvima 

6633     - 

6634 Povrat kapitalnih pomoći danih trgovačkim društvima i 
obrtnicima po protestiranim jamstvima 

6634     - 

67 Prihodi iz nadležnog proračuna i od HZZO-a na temelju 
ugovornih obveza (šifre 671+673) 

67 845.920.336,00 934.845.368,10 110,5 

671 Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne 
djelatnosti proračunskih korisnika (šifre 6711 do 6714) 

671 845.920.336,00 934.845.368,10 110,5 

6711 Prihodi iz  nadležnog proračuna za financiranje rashoda 
poslovanja 

6711 843.097.524,00 932.374.218,58 110,6 

6712 Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda 
za nabavu nefinancijske imovine 

6712 2.822.812,00 2.471.149,52 87,5 

6714 Prihodi od nadležnog proračuna za financiranje izdataka 
za financijsku imovinu i  otplatu zajmova 

6714     - 

673 Prihodi od HZZO-a na temelju ugovornih obveza 673     - 

68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi (šifre 681+683) 68 0,00 0,00 - 

681 Kazne i upravne mjere (šifre 6811 do 6819) 681 0,00 0,00 - 

6811 Kazne za carinske prekršaje 6811     - 

6812 Kazne za devizne prekršaje 6812     - 

6813 Kazne za porezne prekršaje 6813     - 

6814 Kazne za prekršaje trgovačkih društava - privredne 
prijestupe 

6814     - 

6815 Kazne za prometne i ostale prekršaje u nadležnosti 
MUP-a 

6815     - 

6816 Kazne i druge mjere u kaznenom postupku 6816     - 

6817 Kazne za prekršaje na kulturnim dobrima 6817     - 

6818 Upravne mjere 6818     - 

6819 Ostale kazne 6819     - 

683 Ostali prihodi 683     - 

3 RASHODI POSLOVANJA (šifre 
31+32+34+35+36+37+38)  

3 1.982.369.352,00 1.956.654.570,53 98,7 



175 
 

31 Rashodi za zaposlene (šifre 311+312+313) 31 85.815.289,00 94.270.983,05 109,9 

311 Plaće (bruto) (šifre 3111 do 3114)  311 73.297.323,00 81.177.026,05 110,8 

3111 Plaće za redovan rad 3111 72.454.594,00 80.243.246,43 110,7 

3112 Plaće u naravi 3112     - 

3113 Plaće za prekovremeni rad 3113 632.129,00 722.617,55 114,3 

3114 Plaće za posebne uvjete rada 3114 210.600,00 211.162,07 100,3 

312 Ostali rashodi za zaposlene 312 1.986.492,00 2.217.844,09 111,6 

313 Doprinosi na plaće (šifre 3131 do 3133) 313 10.531.474,00 10.876.112,91 103,3 

3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 3131     - 

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 3132 10.531.474,00 10.876.112,91 103,3 

3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju 
nezaposlenosti 

3133     - 

32 Materijalni rashodi (šifre 321+322+323+324+329) 32 52.020.712,00 48.075.355,69 92,4 

321 Naknade troškova zaposlenima (šifre 3211 do 3214) 321 2.889.905,00 5.901.429,30 204,2 

3211 Službena putovanja 3211 749.377,00 2.820.081,66 376,3 

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 3212 1.902.834,00 1.955.377,96 102,8 

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 3213 237.382,00 1.122.967,68 473,1 

3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 3214 312,00 3.002,00 962,2 

322 Rashodi za materijal i energiju (šifre 3221 do 3227) 322 1.792.924,00 1.953.187,66 108,9 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3221 582.823,00 570.528,93 97,9 

3222 Materijal i sirovine 3222 31.651,00 36.773,67 116,2 

3223 Energija 3223 1.032.037,00 1.227.773,27 119,0 

3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 3224 63.464,00 29.677,01 46,8 

3225 Sitni inventar i auto gume 3225 81.955,00 78.943,93 96,3 

3226 Vojna sredstva za jednokratnu upotrebu 3226     - 

3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 3227 994,00 9.490,85 954,8 

323 Rashodi za usluge (šifre 3231 do 3239) 323 41.034.390,00 30.762.491,41 75,0 

3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 3231 1.357.657,00 1.154.800,46 85,1 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 3232 568.772,00 683.163,61 120,1 

3233 Usluge promidžbe i informiranja 3233 6.823.179,00 1.240.323,64 18,2 

3234 Komunalne usluge 3234 198.272,00 215.005,71 108,4 

3235 Zakupnine i najamnine 3235 7.533.421,00 9.157.707,38 121,6 

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 3236 120.974,00 100.179,53 82,8 

3237 Intelektualne i osobne usluge 3237 18.969.603,00 13.436.767,80 70,8 
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3238 Računalne usluge 3238 3.708.899,00 2.995.773,22 80,8 

3239 Ostale usluge 3239 1.753.613,00 1.778.770,06 101,4 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 324 8.513,00 168.869,21 1.983,7 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (šifre 3291 do 
3299) 

329 6.294.980,00 9.289.378,11 147,6 

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, 
povjerenstava i slično 

3291 880.280,00 1.101.322,22 125,1 

3292 Premije osiguranja 3292 19.939,00 21.036,17 105,5 

3293 Reprezentacija 3293 270.302,00 770.942,55 285,2 

3294 Članarine i norme 3294 1.914.709,00 2.525.425,04 131,9 

3295 Pristojbe i naknade 3295 251.280,00 186.432,30 74,2 

3296 Troškovi sudskih postupaka 3296 2.842.379,00 4.615.284,07 162,4 

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja  3299 116.091,00 68.935,76 59,4 

34 Financijski rashodi (šifre 341+342+343)  34 26.482.709,00 31.208.056,51 117,8 

341 Kamate za izdane vrijednosne papire (šifre 3411 do 
3419) 

341 0,00 0,00 - 

3411 Kamate za izdane trezorske zapise 3411     - 

3412 Kamate za izdane mjenice 3412     - 

3413 Kamate za izdane obveznice 3413     - 

3419 Kamate za ostale vrijednosne papire 3419     - 

342 Kamate za primljene kredite i zajmove (šifre 3421 do 
3428) 

342 0,00 0,00 - 

3421 Kamate za primljene kredite i zajmove od međunarodnih 
organizacija, institucija i tijela EU te inozemnih vlada 

3421     - 

3422 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i 
ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 

3422     - 

3423 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i 
ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora 

3423     - 

3425 Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove 3425     - 

3426 Kamate za primljene zajmove od trgovačkih društava u 
javnom sektoru 

3426     - 

3427 Kamate za primljene zajmove od trgovačkih društava i 
obrtnika izvan javnog sektora 

3427     - 

3428 Kamate za primljene zajmove od drugih razina vlasti 3428     - 

343 Ostali financijski rashodi (šifre 3431 do 3434) 343 26.482.709,00 31.208.056,51 117,8 

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 3431 24.724.434,00 27.141.834,65 109,8 
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3432 Negativne tečajne razlike i razlike zbog primjene valutne 
klauzule 

3432     - 

3433 Zatezne kamate  3433 1.758.275,00 4.066.221,86 231,3 

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 3434     - 

35 Subvencije (šifre 351+352+353) 35 19.204.223,00 25.108.634,64 130,7 

351 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru (šifre 
3511+3512) 

351 591.155,00 1.103.923,52 186,7 

3511 Subvencije kreditnim i ostalim financijskim institucijama u 
javnom sektoru 

3511     - 

3512 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 3512 591.155,00 1.103.923,52 186,7 

352 Subvencije trgovačkim društvima, zadrugama, 
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora (šifre 
3521 do 3523) 

352 3.095.503,00 2.725.351,58 88,0 

3521 Subvencije kreditnim i ostalim financijskim institucijama 
izvan javnog sektora 

3521     - 

3522 Subvencije trgovačkim društvima i zadrugama izvan 
javnog sektora 

3522 3.067.211,00 2.725.351,58 88,9 

3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 3523 28.292,00   0,0 

353 Subvencije trgovačkim društvima, zadrugama, 
poljoprivrednicima i obrtnicima iz EU sredstava  

353 15.517.565,00 21.279.359,54 137,1 

36 Pomoći dane u inozemstvo i unutar općeg proračuna 
(šifre 361+362+363+366+367+368+369) 

36 636.494.286,00 420.165.503,71 66,0 

361 Pomoći inozemnim vladama (šifre 3611+3612) 361 0,00 0,00 - 

3611 Tekuće pomoći inozemnim vladama 3611     - 

3612 Kapitalne pomoći inozemnim vladama 3612     - 

362 Pomoći međunarodnim organizacijama te institucijama i 
tijelima EU (šifre 3621+3622) 

362 0,00 0,00 - 

3621 Tekuće pomoći međunarodnim organizacijama te 
institucijama i tijelima EU 

3621     - 

3622 Kapitalne pomoći međunarodnim organizacijama te 
institucijama i tijelima EU 

3622     - 

363 Pomoći unutar općeg proračuna (šifre 3631 do 3636) 363 266.878.106,00 215.295.058,77 80,7 

3631 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna 3631 266.878.106,00 215.295.058,77 80,7 

3632 Kapitalne pomoći unutar općeg proračuna  3632     - 

3635 Pomoći unutar općeg proračuna po protestiranim 
jamstvima 

3635     - 

3636 Povrat pomoći primljenih unutar općeg proračuna po 
protestiranim jamstvima 

3636     - 
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366 Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna (šifre 
3661 do 3663) 

366 2.960.323,00 2.311.842,61 78,1 

3661 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima drugih 
proračuna 

3661 2.960.323,00 2.311.842,61 78,1 

3662 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima drugih 
proračuna 

3662     - 

3663 Pomoći proračunskim korisnicima po protestiranim 
jamstvima 

3663     - 

367 Prijenosi proračunskim korisnicima iz nadležnog 
proračuna za financiranje redovne djelatnosti (šifre 3672 
do 3674) 

367 0,00 0,00 - 

3672 Prijenosi proračunskim korisnicima iz nadležnog 
proračuna za financiranje rashoda poslovanja 

3672     - 

3673 Prijenosi proračunskim korisnicima iz nadležnog 
proračuna za nabavu nefinancijske imovine 

3673     - 

3674 Prijenosi proračunskim korisnicima iz nadležnog 
proračuna za financijsku imovinu i otplatu zajmova 

3674     - 

368 Pomoći temeljem prijenosa EU sredstava (šifre 
3681+3682) 

368 366.539.397,00 202.558.602,33 55,3 

3681 Tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava 3681 366.539.397,00 202.558.602,33 55,3 

3682 Kapitalne pomoći temeljem prijenosa EU sredstava 3682     - 

369 Prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna 
(šifre 3691 do 3694) 

369 116.460,00 0,00 0,0 

3691 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna 

3691 17.469,00   0,0 

3692 Kapitalni prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna 

3692     - 

3693 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

3693 98.991,00   0,0 

3694 Kapitalni prijenosi između proračunskih korisnika istog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

3694     - 

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja 
i druge naknade (šifre 371+372) 

37 477.611.492,00 635.981.253,70 133,2 

371 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja 
(šifre 3711 do 3715) 

371 0,00 0,00 - 

3711 Naknade građanima i kućanstvima u novcu - neposredno 
ili putem ustanova izvan javnog sektora 

3711     - 

3712 Naknade građanima i kućanstvima u naravi - neposredno 
ili putem ustanova izvan javnog sektora 

3712     - 
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3713 Naknade građanima i kućanstvima u novcu - putem 
ustanova u javnom sektoru 

3713     - 

3714 Naknade građanima i kućanstvima u naravi - putem 
ustanova u javnom sektoru 

3714     - 

3715 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja 
iz EU sredstava 

3715     - 

372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 
(šifre 3721 do 3723)  

372 477.611.492,00 635.981.253,70 133,2 

3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu  3721 122.975.701,00 221.100.644,61 179,8 

3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 3722 354.635.791,00 414.880.609,09 117,0 

3723 Naknade građanima i kućanstvima iz EU sredstava 3723     - 

38 Ostali rashodi (šifre 381+382+383+386) 38 684.740.641,00 701.844.783,23 102,5 

381 Tekuće donacije (šifre 3811 do 3813)  381 632.839.141,00 593.588.777,66 93,8 

3811 Tekuće donacije u novcu 3811 208.429.854,00 249.082.221,24 119,5 

3812 Tekuće donacije u naravi 3812     - 

3813 Tekuće donacije iz EU sredstava 3813 424.409.287,00 344.506.556,42 81,2 

382 Kapitalne donacije (šifre 3821 do 3824)  382 50.473.994,00 106.755.062,06 211,5 

3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 3821     - 

3822 Kapitalne donacije građanima i kućanstvima 3822     - 

3823 Kapitalne donacije iz EU sredstava 3823 50.473.994,00 106.755.062,06 211,5 

3824 Donacije neprofitnim organizacijama, građanima i 
kućanstvima u tuzemstvu po protestiranim jamstvima 

3824     - 

383 Kazne, penali i naknade štete (šifre 3831 do 3835) 383 1.427.506,00 1.500.943,51 105,1 

3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 3831 1.427.506,00 1.500.943,51 105,1 

3832 Penali, ležarine i drugo 3832     - 

3833 Naknade šteta zaposlenicima  3833     - 

3834 Ugovorene kazne i ostale naknade šteta 3834     - 

3835 Ostale kazne 3835     - 

386 Kapitalne pomoći (šifre 3861 do 3865) 386 0,00 0,00 - 

3861 Kapitalne pomoći kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama te trgovačkim društvima u javnom sektoru 

3861     - 

3862 Kapitalne pomoći kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama te trgovačkim društvima izvan javnog 
sektora 

3862     - 

3863 Kapitalne pomoći poljoprivrednicima i obrtnicima 3863     - 

3864 Kapitalne pomoći iz EU sredstava  3864     - 
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3865 Kapitalne pomoći trgovačkim društvima i obrtnicima po 
protestiranim jamstvima 

3865     - 

  Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na početku 
razdoblja 

Z001     - 

  Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju 
razdoblja  

Z002     - 

  Povećanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (šifre 
Z002-Z001) 

Z003 0,00 0,00 - 

  Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (šifre 
Z001-Z002)  

Z004 0,00 0,00 - 

  Ukupni rashodi poslovanja (šifre 3-Z003+Z004) Z005 1.982.369.352,00 1.956.654.570,53 98,7 

  VIŠAK PRIHODA POSLOVANJA (šifre 6-Z005)  X001 116.405.239,00 76.641.517,83 65,8 

  MANJAK PRIHODA POSLOVANJA (šifre Z005-6) Y001 0,00 0,00 - 

92211 Višak prihoda poslovanja - preneseni 92211 421.294.250,00 533.838.601,63 126,7 

92221 Manjak prihoda poslovanja - preneseni 92221     - 

96 Obračunati prihodi poslovanja - nenaplaćeni 96     - 

9661 Obračunati prihodi od prodaje proizvoda i robe i pruženih 
usluga - nenaplaćeni 

9661     - 

9673 Obračunati prihodi od HZZO-a na temelju ugovornih 
obveza 

9673     - 

Prihodi i rashodi od nefinancijske imovine         

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine (šifre 
71+72+73+74) 

7 0,00 0,00 - 

71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 
(šifre 711+712) 

71 0,00 0,00 - 

711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih 
bogatstava (šifre 7111 do 7113) 

711 0,00 0,00 - 

7111 Zemljište 7111     - 

7112 Rudna bogatstva 7112     - 

7113 Prihodi od prodaje ostale prirodne materijalne imovine 7113     - 

712 Prihodi od prodaje nematerijalne imovine (šifre 7121 do 
7126) 

712 0,00 0,00 - 

7121 Patenti 7121     - 

7122 Koncesije 7122     - 

7123 Licence 7123     - 

7124 Ostala prava 7124     - 

7125 Goodwill 7125     - 
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7126 Ostala nematerijalna imovina 7126     - 

72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine (šifre 
721+722+723+724+725+726) 

72 0,00 0,00 - 

721 Prihodi od prodaje građevinskih objekata (šifre 7211 do 
7214) 

721 0,00 0,00 - 

7211 Stambeni objekti 7211     - 

7212 Poslovni objekti 7212     - 

7213 Ceste, željeznice i ostali prometni objekti 7213     - 

7214 Ostali građevinski objekti 7214     - 

722 Prihodi od prodaje postrojenja i opreme (šifre 7221 do 
7228) 

722 0,00 0,00 - 

7221 Uredska oprema i namještaj 7221     - 

7222 Komunikacijska oprema  7222     - 

7223 Oprema za održavanje i zaštitu 7223     - 

7224 Medicinska i laboratorijska oprema 7224     - 

7225 Instrumenti, uređaji i strojevi  7225     - 

7226 Sportska i glazbena oprema 7226     - 

7227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 7227     - 

7228 Vojna oprema 7228     - 

723 Prihodi od prodaje prijevoznih sredstava (šifre 7231 do 
7234) 

723 0,00 0,00 - 

7231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 7231     - 

7232 Prijevozna sredstva u željezničkom prometu 7232     - 

7233 Prijevozna sredstva u pomorskom i riječnom prometu 7233     - 

7234 Prijevozna sredstva u zračnom prometu 7234     - 

724 Prihodi od prodaje knjiga, umjetničkih djela i ostalih 
izložbenih vrijednosti (šifre 7241 do 7244) 

724 0,00 0,00 - 

7241 Knjige 7241     - 

7242 Umjetnička djela (izložena u galerijama, muzejima i 
slično) 

7242     - 

7243 Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti 7243     - 

7244 Ostale nespomenute izložbene vrijednosti 7244     - 

725 Prihodi od prodaje višegodišnjih nasada i osnovnog 
stada (šifre 7251+7252) 

725 0,00 0,00 - 

7251 Višegodišnji nasadi 7251     - 

7252 Osnovno stado 7252     - 
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726 Prihodi od prodaje nematerijalne proizvedene imovine 
(šifre 7261 do 7264) 

726 0,00 0,00 - 

7261 Istraživanje rudnih bogatstava 7261     - 

7262 Ulaganja u računalne programe  7262     - 

7263 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 7263     - 

7264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 7264     - 

73 Prihodi od prodaje plemenitih metala i ostalih pohranjenih 
vrijednosti (šifra 731) 

73 0,00 0,00 - 

731 Prihodi od prodaje plemenitih metala i ostalih pohranjenih 
vrijednosti (šifre 7311+7312) 

731 0,00 0,00 - 

7311 Plemeniti metali i drago kamenje 7311     - 

7312 Pohranjene knjige, umjetnička djela i slične vrijednosti 7312     - 

74 Prihodi od prodaje proizvedene kratkotrajne imovine 
(šifra 741) 

74 0,00 0,00 - 

741 Prihodi od prodaje zaliha 741     - 

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (šifre 
41+42+43+44+45) 

4 3.894.098,00 6.193.449,35 159,0 

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 
(šifre 411+412) 

41 0,00 0,00 - 

411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva (šifre 4111 do 
4113) 

411 0,00 0,00 - 

4111 Zemljište 4111     - 

4112 Rudna bogatstva 4112     - 

4113 Ostala prirodna materijalna imovina 4113     - 

412 Nematerijalna imovina (šifre 4121 do 4126) 412 0,00 0,00 - 

4121 Patenti 4121     - 

4122 Koncesije 4122     - 

4123 Licence 4123     - 

4124 Ostala prava 4124     - 

4125 Goodwill 4125     - 

4126 Ostala nematerijalna imovina 4126     - 

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 
(šifre 421+422+423+424+425+426) 

42 3.894.098,00 6.193.449,35 159,0 

421 Građevinski objekti (šifre 4211 do 4214) 421 0,00 0,00 - 

4211 Stambeni objekti 4211     - 

4212 Poslovni objekti 4212     - 
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4213 Ceste, željeznice i ostali prometni objekti 4213     - 

4214 Ostali građevinski objekti 4214     - 

422 Postrojenja i oprema (šifre 4221 do 4228) 422 2.799.247,00 2.511.574,35 89,7 

4221 Uredska oprema i namještaj 4221 2.120.534,00 2.255.561,40 106,4 

4222 Komunikacijska oprema 4222 263.589,00 187.060,50 71,0 

4223 Oprema za održavanje i zaštitu 4223 162.444,00 54.287,50 33,4 

4224 Medicinska i laboratorijska oprema 4224     - 

4225 Instrumenti, uređaji i strojevi  4225     - 

4226 Sportska i glazbena oprema 4226     - 

4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 4227 252.680,00 14.664,95 5,8 

4228 Vojna oprema 4228     - 

423 Prijevozna sredstva (šifre 4231 do 4234) 423 0,00 0,00 - 

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 4231     - 

4232 Prijevozna sredstva u željezničkom prometu 4232     - 

4233 Prijevozna sredstva u pomorskom i riječnom prometu 4233     - 

4234 Prijevozna sredstva u zračnom prometu 4234     - 

424 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti 
(šifre 4241 do 4244) 

424 0,00 0,00 - 

4241 Knjige  4241     - 

4242 Umjetnička djela (izložena u galerijama, muzejima i 
slično) 

4242     - 

4243 Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti 4243     - 

4244 Ostale nespomenute izložbene vrijednosti 4244     - 

425 Višegodišnji nasadi i osnovno stado (šifre 4251+4252) 425 0,00 0,00 - 

4251 Višegodišnji nasadi  4251     - 

4252 Osnovno stado 4252     - 

426 Nematerijalna proizvedena imovina (šifre 4261 do 4264) 426 1.094.851,00 3.681.875,00 336,3 

4261 Istraživanje rudnih bogatstava 4261     - 

4262 Ulaganja u računalne programe  4262 1.094.851,00 3.681.875,00 336,3 

4263 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 4263     - 

4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 4264     - 

43 Rashodi za nabavu plemenitih metala i ostalih 
pohranjenih vrijednosti (šifra 431) 

43 0,00 0,00 - 

431 Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti (šifre 
4311+4312) 

431 0,00 0,00 - 
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4311 Plemeniti metali i drago kamenje 4311     - 

4312 Pohranjene knjige, umjetnička djela i slične vrijednosti 4312     - 

44 Rashodi za nabavu proizvedene kratkotrajne imovine 
(šifra 441) 

44 0,00 0,00 - 

441 Rashodi za nabavu zaliha 441     - 

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 
(šifre 451 do 454) 

45 0,00 0,00 - 

451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 451     - 

452 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi 452     - 

453 Dodatna ulaganja na prijevoznim sredstvima 453     - 

454 Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu 454     - 

  VIŠAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (šifre 
7-4) 

X002 0,00 0,00 - 

  MANJAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 
(šifre 4-7) 

Y002 3.894.098,00 6.193.449,35 159,0 

92212 Višak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni  92212     - 

92222 Manjak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni  92222     - 

97 Obračunati prihodi od prodaje nefinancijske imovine - 
nenaplaćeni 

97     - 

  UKUPNI PRIHODI (šifre 6+7) X067 2.098.774.591,00 2.033.296.088,36 96,9 

  UKUPNI RASHODI (šifre Z005+4) Y034 1.986.263.450,00 1.962.848.019,88 98,8 

  UKUPAN VIŠAK PRIHODA (šifre X067-Y034) X004 112.511.141,00 70.448.068,48 62,6 

  UKUPAN MANJAK PRIHODA (šifre Y034-X067) Y004 0,00 0,00 - 

9221x, 9222x Višak prihoda - preneseni (šifre 92211+92212-92221-
92222) 

9221x,9222x VP 421.294.250,00 533.838.601,63 126,7 

9221x, 9222x Manjak prihoda - preneseni (šifre 92221+92222-92211-
92212) 

9221x,9222x MP 0,00 0,00 - 

96, 97 Obračunati prihodi - nenaplaćeni (šifre 96+97) 96,97 0,00 0,00 - 

Primici i izdaci         

8 Primici od financijske imovine i zaduživanja (šifre 
81+82+83+84+85) 

8 0,00 0,00 - 

81 Primljeni povrati glavnica danih zajmova i depozita (šifre 
811+812+813+814+815+816+817+818) 

81 0,00 0,00 - 

811 Primici (povrati) glavnice zajmova danih međunarodnim 
organizacijama, institucijama i tijelima EU te inozemnim 
vladama (šifre 8113 do 8116) 

811 0,00 0,00 - 

8113 Povrat zajmova danih međunarodnim organizacijama 8113     - 
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8114 Povrat zajmova danih institucijama i tijelima EU 8114     - 

8115 Povrat zajmova danih inozemnim vladama u EU 8115     - 

8116 Povrat zajmova danih inozemnim vladama izvan EU 8116     - 

812 Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim 
organizacijama, građanima i kućanstvima (šifre 
8121+8122) 

812 0,00 0,00 - 

8121 Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, 
građanima i kućanstvima u tuzemstvu 

8121     - 

8122 Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, 
građanima i kućanstvima u inozemstvu 

8122     - 

813 Primici (povrati) glavnice zajmova danih kreditnim i 
ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru (šifre 
8132 do 8134) 

813 0,00 0,00 - 

8132 Povrat zajmova danih kreditnim institucijama u javnom 
sektoru 

8132     - 

8133 Povrat zajmova danih osiguravajućim društvima u 
javnom sektoru 

8133     - 

8134 Povrat zajmova danih ostalim financijskim institucijama u 
javnom sektoru 

8134     - 

814 Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovačkim 
društvima u javnom sektoru 

814     - 

815 Primici (povrati) glavnice zajmova danih kreditnim i 
ostalim financijskim institucijama izvan javnog sektora 
(šifre 8153 do 8158) 

815 0,00 0,00 - 

8153 Povrat zajmova danih tuzemnim kreditnim institucijama 
izvan javnog sektora 

8153     - 

8154 Povrat zajmova danih tuzemnim osiguravajućim 
društvima izvan javnog sektora 

8154     - 

8155 Povrat zajmova danih ostalim tuzemnim financijskim 
institucijama izvan javnog sektora 

8155     - 

8156 Povrat zajmova danih inozemnim kreditnim institucijama 8156     - 

8157 Povrat zajmova danih inozemnim osiguravajućim 
društvima 

8157     - 

8158 Povrat zajmova danih ostalim inozemnim financijskim 
institucijama 

8158     - 

816 Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovačkim 
društvima i obrtnicima izvan javnog sektora (šifre 8163 
do 8166) 

816 0,00 0,00 - 

8163 Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima 
izvan javnog sektora 

8163     - 
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8164 Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima 8164     - 

8165 Povrat zajmova danih inozemnim trgovačkim društvima 8165     - 

8166 Povrat zajmova danih inozemnim obrtnicima 8166     - 

817 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti (šifre 8171 
do 8177) 

817 0,00 0,00 - 

8171 Povrat zajmova danih državnom proračunu 8171     - 

8172 Povrat zajmova danih županijskim proračunima 8172     - 

8173 Povrat zajmova danih gradskim proračunima 8173     - 

8174 Povrat zajmova danih općinskim proračunima 8174     - 

8175 Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u 8175     - 

8176 Povrat zajmova danih ostalim izvanproračunskim 
korisnicima državnog proračuna 

8176     - 

8177 Povrat zajmova danih izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

8177     - 

818 Primici od povrata depozita i jamčevnih pologa (šifre 
8181 do 8183) 

818 0,00 0,00 - 

8181 Primici od povrata depozita od kreditnih i ostalih 
financijskih institucija - tuzemni 

8181     - 

8182 Primici od povrata depozita od kreditnih i ostalih 
financijskih institucija - inozemni 

8182     - 

8183 Primici od povrata jamčevnih pologa 8183     - 

82 Primici od izdanih vrijednosnih papira (šifre 
821+822+823+824) 

82 0,00 0,00 - 

821 Trezorski zapisi (šifre 8211+8212) 821 0,00 0,00 - 

8211 Trezorski zapisi - tuzemni 8211     - 

8212 Trezorski zapisi - inozemni 8212     - 

822 Obveznice (šifre 8221+8222) 822 0,00 0,00 - 

8221 Obveznice - tuzemne 8221     - 

8222 Obveznice - inozemne 8222     - 

823 Opcije i drugi financijski derivati (šifre 8231+8232) 823 0,00 0,00 - 

8231 Opcije i drugi financijski derivati - tuzemni 8231     - 

8232 Opcije i drugi financijski derivati - inozemni 8232     - 

824 Ostali vrijednosni papiri (šifre 8241+8242) 824 0,00 0,00 - 

8241 Ostali vrijednosni papiri - tuzemni 8241     - 

8242 Ostali vrijednosni papiri - inozemni 8242     - 
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83 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici (šifre 
831+832+833+834) 

83 0,00 0,00 - 

831 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici kreditnih i 
ostalih financijskih institucija u javnom sektoru (šifre 8312 
do 8314) 

831 0,00 0,00 - 

8312 Dionice i udjeli u glavnici kreditnih institucija u javnom 
sektoru 

8312     - 

8313 Dionice i udjeli u glavnici osiguravajućih društava u 
javnom sektoru 

8313     - 

8314 Dionice i udjeli u glavnici ostalih financijskih institucija u 
javnom sektoru 

8314     - 

832 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici trgovačkih 
društava u javnom sektoru 

832     - 

833 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici kreditnih i 
ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora (šifre 
8331+8332) 

833 0,00 0,00 - 

8331 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih kreditnih i ostalih 
financijskih institucija izvan javnog sektora  

8331     - 

8332 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih kreditnih i ostalih 
financijskih institucija  

8332     - 

834 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici trgovačkih 
društava izvan javnog sektora (šifre 8341+8342) 

834 0,00 0,00 - 

8341 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih društva 
izvan javnog sektora 

8341     - 

8342 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovačkih društava 8342     - 

84 Primici od zaduživanja (šifre 
841+842+843+844+845+847) 

84 0,00 0,00 - 

841 Primljeni krediti i zajmovi od međunarodnih organizacija, 
institucija i tijela EU te inozemnih vlada (šifre 8413 do 
8416) 

841 0,00 0,00 - 

8413 Primljeni zajmovi od međunarodnih organizacija 8413     - 

8414 Primljeni krediti i zajmovi od institucija i tijela EU 8414     - 

8415 Primljeni zajmovi od inozemnih vlada u EU 8415     - 

8416 Primljeni zajmovi od inozemnih vlada izvan EU 8416     - 

842 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru (šifre 8422 do 8424) 

842 0,00 0,00 - 

8422 Primljeni krediti od kreditnih institucija u javnom sektoru 8422     - 

8423 Primljeni zajmovi od osiguravajućih društava u javnom 
sektoru 

8423     - 



188 
 

8424 Primljeni zajmovi od ostalih financijskih institucija u 
javnom sektoru 

8424     - 

843 Primljeni zajmovi od trgovačkih društava u javnom 
sektoru 

843     - 

844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih financijskih 
institucija izvan javnog sektora (šifre 8443 do 8448) 

844 0,00 0,00 - 

8443 Primljeni krediti od tuzemnih kreditnih institucija izvan 
javnog sektora 

8443     - 

8444 Primljeni zajmovi od tuzemnih osiguravajućih društava 
izvan javnog sektora 

8444     - 

8445 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih financijskih 
institucija izvan javnog sektora 

8445     - 

8446 Primljeni krediti od inozemnih kreditnih institucija 8446     - 

8447 Primljeni zajmovi od inozemnih osiguravajućih društava 8447     - 

8448 Primljeni zajmovi od ostalih inozemnih financijskih 
institucija 

8448     - 

845 Primljeni zajmovi od trgovačkih društava i obrtnika izvan 
javnog sektora (šifre 8453 do 8456) 

845 0,00 0,00 - 

8453 Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava izvan 
javnog sektora 

8453     - 

8454 Primljeni zajmovi od tuzemnih obrtnika 8454     - 

8455 Primljeni zajmovi od inozemnih trgovačkih društava 8455     - 

8456 Primljeni zajmovi od inozemnih obrtnika 8456     - 

847 Primljeni zajmovi od drugih razina vlasti (šifre 8471 do 
8477) 

847 0,00 0,00 - 

8471 Primljeni zajmovi od državnog proračuna 8471     - 

8472 Primljeni zajmovi od županijskih proračuna 8472     - 

8473 Primljeni zajmovi od gradskih proračuna 8473     - 

8474 Primljeni zajmovi od općinskih proračuna 8474     - 

8475 Primljeni zajmovi od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a 8475     - 

8476 Primljeni zajmovi od ostalih izvanproračunskih korisnika 
državnog proračuna 

8476     - 

8477 Primljeni zajmovi od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

8477     - 

85 Primici od prodaje vrijednosnih papira iz portfelja (šifre 
851+852+853+854) 

85 0,00 0,00 - 

851 Primici za komercijalne i blagajničke zapise (šifre 
8511+8512) 

851 0,00 0,00 - 
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8511 Komercijalni i blagajnički zapisi – tuzemni 8511     - 

8512 Komercijalni i blagajnički zapisi – inozemni 8512     - 

852 Primici za obveznice (šifre 8521+8522) 852 0,00 0,00 - 

8521 Obveznice – tuzemne 8521     - 

8522 Obveznice – inozemne 8522     - 

853 Primici za opcije i druge financijske derivate (šifre 
8531+8532) 

853 0,00 0,00 - 

8531 Opcije i drugi financijski derivati – tuzemni 8531     - 

8532 Opcije i drugi financijski derivati – inozemni 8532     - 

854 Primici za ostale vrijednosne papire (šifre 8541+8542) 854 0,00 0,00 - 

8541 Ostali tuzemni vrijednosni papiri 8541     - 

8542 Ostali inozemni vrijednosni papiri 8542     - 

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova (šifre 
51+52+53+54+55) 

5 0,00 0,00 - 

51 Izdaci za dane zajmove i depozite (šifre 
511+512+513+514+515+516+517+518) 

51 0,00 0,00 - 

511 Izdaci za dane zajmove međunarodnim organizacijama, 
institucijama i tijelima EU te inozemnim vladama (šifre 
5113 do 5116) 

511 0,00 0,00 - 

5113 Dani zajmovi međunarodnim organizacijama 5113     - 

5114 Dani zajmovi institucijama i tijelima EU 5114     - 

5115 Dani zajmovi inozemnim vladama u EU 5115     - 

5116 Dani zajmovi inozemnim vladama izvan EU 5116     - 

512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, 
građanima i kućanstvima (šifre 5121+5122) 

512 0,00 0,00 - 

5121 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i 
kućanstvima u tuzemstvu 

5121     - 

5122 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i 
kućanstvima u inozemstvu 

5122     - 

513 Izdaci za dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama u javnom sektoru (šifre 5132 do 5134) 

513 0,00 0,00 - 

5132 Dani zajmovi kreditnim institucijama u javnom sektoru 5132     - 

5133 Dani zajmovi osiguravajućim društvima u javnom sektoru 5133     - 

5134 Dani zajmovi ostalim financijskim institucijama u javnom 
sektoru 

5134     - 

514 Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima u javnom 
sektoru 

514     - 
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515 Izdaci za dane zajmove kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama izvan javnog sektora (šifre 5153 do 5158) 

515 0,00 0,00 - 

5153 Dani zajmovi tuzemnim kreditnim institucijama izvan 
javnog sektora 

5153     - 

5154 Dani zajmovi tuzemnim osiguravajućim društvima izvan 
javnog sektora 

5154     - 

5155 Dani zajmovi ostalim tuzemnim financijskim institucijama 
izvan javnog sektora 

5155     - 

5156 Dani zajmovi inozemnim kreditnim institucijama 5156     - 

5157 Dani zajmovi inozemnim osiguravajućim društvima 5157     - 

5158 Dani zajmovi ostalim inozemnim financijskim 
institucijama 

5158     - 

516 Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima i 
obrtnicima izvan javnog sektora (šifre 5163 do 5166) 

516 0,00 0,00 - 

5163 Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima izvan 
javnog sektora 

5163     - 

5164 Dani zajmovi tuzemnim obrtnicima 5164     - 

5165 Dani zajmovi inozemnim trgovačkim društvima 5165     - 

5166 Dani zajmovi inozemnim obrtnicima 5166     - 

517 Dani zajmovi drugim razinama vlasti (šifre 5171 do 5177) 517 0,00 0,00 - 

5171 Dani zajmovi državnom proračunu 5171     - 

5172 Dani zajmovi županijskim proračunima 5172     - 

5173 Dani zajmovi gradskim proračunima 5173     - 

5174 Dani zajmovi općinskim proračunima 5174     - 

5175 Dani zajmovi HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u 5175     - 

5176 Dani zajmovi ostalim izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna 

5176     - 

5177 Dani zajmovi izvanproračunskim korisnicima županijskih, 
gradskih i općinskih proračuna 

5177     - 

518 Izdaci za depozite i jamčevne pologe (šifre 5181 do 
5183) 

518 0,00 0,00 - 

5181 Izdaci za depozite u kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama - tuzemni 

5181     - 

5182 Izdaci za depozite u kreditnim i ostalim financijskim 
institucijama - inozemni 

5182     - 

5183 Izdaci za jamčevne pologe  5183     - 

52 Izdaci za ulaganja u vrijednosne papire (šifre 
521+522+523+524) 

52 0,00 0,00 - 
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521 Izdaci za komercijalne i blagajničke zapise (šifre 
5211+5212) 

521 0,00 0,00 - 

5211 Komercijalni i blagajnički zapisi - tuzemni  5211     - 

5212 Komercijalni i blagajnički zapisi - inozemni 5212     - 

522 Izdaci za obveznice (šifre 5221+5222) 522 0,00 0,00 - 

5221 Obveznice - tuzemne 5221     - 

5222 Obveznice - inozemne 5222     - 

523 Izdaci za opcije i druge financijske derivate (šifre 
5231+5232) 

523 0,00 0,00 - 

5231 Opcije i drugi financijski derivati - tuzemni 5231     - 

5232 Opcije i drugi financijski derivati - inozemni 5232     - 

524 Izdaci za ostale vrijednosne papire (šifre 5241+5242) 524 0,00 0,00 - 

5241 Ostali tuzemni vrijednosni papiri  5241     - 

5242 Ostali inozemni vrijednosni papiri 5242     - 

53 Izdaci za dionice i udjele u glavnici (šifre 
531+532+533+534) 

53 0,00 0,00 - 

531 Dionice i udjeli u glavnici kreditnih i ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru (šifre 5312 do 5314) 

531 0,00 0,00 - 

5312 Dionice i udjeli u glavnici kreditnih institucija u javnom 
sektoru 

5312     - 

5313 Dionice i udjeli u glavnici osiguravajućih društava u 
javnom sektoru 

5313     - 

5314 Dionice i udjeli u glavnici ostalih financijskih institucija u 
javnom sektoru 

5314     - 

532 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava u javnom 
sektoru (šifra 5321) 

532 0,00 0,00 - 

5321 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava u javnom 
sektoru 

5321     - 

533 Dionice i udjeli u glavnici kreditnih i ostalih financijskih 
institucija izvan javnog sektora (šifre 5331+5332) 

533 0,00 0,00 - 

5331 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih kreditnih i ostalih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

5331     - 

5332 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih kreditnih i ostalih 
financijskih institucija 

5332     - 

534 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava izvan 
javnog sektora (šifre 5341+5342) 

534 0,00 0,00 - 

5341 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih društava 
izvan javnog sektora 

5341     - 
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5342 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovačkih društava 5342     - 

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 
(šifre 541+542+543+544+545+547) 

54 0,00 0,00 - 

541 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od 
međunarodnih organizacija, institucija i tijela EU te 
inozemnih vlada (šifre 5413 do 5416) 

541 0,00 0,00 - 

5413 Otplata glavnice primljenih zajmova od međunarodnih 
organizacija 

5413     - 

5414 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od institucija 
i tijela EU 

5414     - 

5415 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih vlada u 
EU 

5415     - 

5416 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih vlada 
izvan EU 

5416     - 

542 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 
ostalih financijskih institucija u javnom sektoru (šifre 5422 
do 5424) 

542 0,00 0,00 - 

5422 Otplata glavnice primljenih kredita od kreditnih institucija 
u javnom sektoru 

5422     - 

5423 Otplata glavnice primljenih zajmova od osiguravajućih 
društava u javnom sektoru 

5423     - 

5424 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru 

5424     - 

543 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovačkih 
društava u javnom sektoru (šifra 5431) 

543 0,00 0,00 - 

5431 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovačkih 
društava u javnom sektoru 

5431     - 

544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 
ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora (šifre 
5443 do 5448) 

544 0,00 0,00 - 

5443 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih 
institucija izvan javnog sektora 

5443     - 

5444 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih 
osiguravajućih društava izvan javnog sektora 

5444     - 

5445 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

5445     - 

5446 Otplata glavnice primljenih kredita od inozemnih kreditnih 
institucija 

5446     - 

5447 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih 
osiguravajućih društava 

5447     - 
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5448 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih inozemnih 
financijskih institucija 

5448     - 

545 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovačkih 
društava i obrtnika izvan javnog sektora (šifre 5453 do 
5456) 

545 0,00 0,00 - 

5453 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih 
trgovačkih društava izvan javnog sektora 

5453     - 

5454 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih obrtnika 5454     - 

5455 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih 
trgovačkih društava 

5455     - 

5456 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih 
obrtnika 

5456     - 

547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih razina 
vlasti (šifre 5471 do 5477) 

547 0,00 0,00 - 

5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od državnog 
proračuna 

5471     - 

5472 Otplata glavnice primljenih zajmova od županijskih 
proračuna 

5472     - 

5473 Otplata glavnice primljenih zajmova od gradskih 
proračuna 

5473     - 

5474 Otplata glavnice primljenih zajmova od općinskih 
proračuna 

5474     - 

5475 Otplata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a i 
HZZO-a 

5475     - 

5476 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih 
izvanproračunskih korisnika državnog proračuna 

5476     - 

5477 Otplata glavnice primljenih zajmova od izvanproračunskih 
korisnika županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

5477     - 

55 Izdaci za otplatu glavnice za izdane vrijednosne papire 
(šifre 551+552+553) 

55 0,00 0,00 - 

551 Izdaci za otplatu glavnice za izdane trezorske zapise 
(šifre 5511+5512) 

551 0,00 0,00 - 

5511 Izdaci za otplatu glavnice za izdane trezorske zapise u 
zemlji 

5511     - 

5512 Izdaci za otplatu glavnice za izdane trezorske zapise u 
inozemstvu 

5512     - 

552 Izdaci za otplatu glavnice za izdane obveznice (šifre 
5521+5522) 

552 0,00 0,00 - 

5521 Izdaci za otplatu glavnice za izdane obveznice u zemlji 5521     - 
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5522 Izdaci za otplatu glavnice za izdane obveznice u 
inozemstvu 

5522     - 

553 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne 
papire (šifre 5531+5532) 

553 0,00 0,00 - 

5531 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne 
papire u zemlji 

5531     - 

5532 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne 
papire u inozemstvu 

5532     - 

  VIŠAK PRIMITAKA OD FINANCIJSKE IMOVINE I 
ZADUŽIVANJA (šifre 8-5) 

X003 0,00 0,00 - 

  MANJAK PRIMITAKA OD FINANCIJSKE IMOVINE I 
ZADUŽIVANJA (šifre 5-8) 

Y003 0,00 0,00 - 

92213 Višak primitaka od financijske imovine - preneseni  92213     - 

92223 Manjak primitaka od financijske imovine - preneseni 92223     - 

  UKUPNI PRIHODI I PRIMICI (šifre X067+8) X678 2.098.774.591,00 2.033.296.088,36 96,9 

  UKUPNI RASHODI I IZDACI (šifre Y034+5) Y345 1.986.263.450,00 1.962.848.019,88 98,8 

  VIŠAK PRIHODA I PRIMITAKA (šifre X678-Y345) X005 112.511.141,00 70.448.068,48 62,6 

  MANJAK PRIHODA I PRIMITAKA (šifre Y345-X678) Y005 0,00 0,00 - 

9221-9222 Višak prihoda i primitaka - preneseni (šifre '9221x,9222x 
VP' - '9221x,9222x MP' + 92213 - 92223) 

9221-9222 421.294.250,00 533.838.601,63 126,7 

9222-9221 Manjak prihoda i primitaka - preneseni (šifre 
'9221x,9222x MP' - '9221x,9222x VP' + 92223 - 92213) 

9222-9221 0,00 0,00 - 

  Višak prihoda i primitaka raspoloživ u sljedećem 
razdoblju (šifre X005 + '9221-9222' - Y005 - '9222-9221') 

X006 533.805.391,00 604.286.670,11 113,2 

  Manjak prihoda i primitaka za pokriće u sljedećem 
razdoblju (šifre Y005 + '9222-9221' - X005 - '9221-9222' ) 

Y006 0,00 0,00 - 

19 Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda 
(aktivna vremenska razgraničenja) 

19 37.596.676,00 38.482.941,73 102,4 

Obvezni analitički podaci         

11 Stanje novčanih sredstava na početku izvještajnog 
razdoblja 

11P     - 

11-dugov. Ukupni priljevi na novčane račune i blagajne 11-dugov. 205.384.630,00 310.067.956,26 151,0 

11-potraž. Ukupni odljevi s novčanih računa i blagajni 11-potraž. 205.368.981,00 310.067.956,26 151,0 

11 Stanje novčanih sredstava na kraju izvještajnog razdoblja 
(šifre 11P + '11-dugov.' - '11-potraž.') 

11K 15.649,00 0,00 0,0 

  Prosječan broj zaposlenih u tijelima na osnovi stanja na 
početku i na kraju izvještajnog razdoblja (cijeli broj) 

Z006 454 454 100,0 
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  Prosječan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja 
na početku i na kraju izvještajnog razdoblja (cijeli broj) 

Z007     - 

  Prosječan broj zaposlenih u tijelima na osnovi sati rada 
(cijeli broj) 

Z008 425 408 96,0 

  Prosječan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi sati 
rada (cijeli broj) 

Z009     - 

dio 611 Ostvareni prihodi iz dodatnog udjela poreza na dohodak 
za decentralizirane funkcije 

dio611     - 

61315 Porez na korištenje javnih površina 61315     - 

61451 Porez na cestovna motorna vozila 61451     - 

61453 Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke 61453     - 

63311 Tekuće pomoći iz državnog proračuna 63311     - 

63312 Tekuće pomoći iz županijskih proračuna 63312     - 

63313 Tekuće pomoći iz gradskih proračuna 63313     - 

63314 Tekuće pomoći iz općinskih proračuna 63314     - 

63321 Kapitalne pomoći iz državnog proračuna 63321     - 

63322 Kapitalne pomoći iz županijskih proračuna 63322     - 

63323 Kapitalne pomoći iz gradskih proračuna 63323     - 

63324 Kapitalne pomoći iz općinskih proračuna 63324     - 

63414 Tekuće pomoći od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a  63414     - 

63415 Tekuće pomoći od ostalih izvanproračunskih korisnika 
državnog proračuna 

63415     - 

63416 Tekuće pomoći od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

63416     - 

63424 Kapitalne pomoći od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a  63424     - 

63425 Kapitalne pomoći od ostalih izvanproračunskih korisnika 
državnog proračuna 

63425     - 

63426 Kapitalne pomoći od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

63426     - 

63612 Tekuće pomoći iz državnog proračuna proračunskim 
korisnicima proračuna JLP(R)S 

63612     - 

63613 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna 
JLP(R)S koji im nije nadležan 

63613     - 

63622 Kapitalne pomoći iz državnog proračuna proračunskim 
korisnicima proračuna JLP(R)S 

63622     - 

63623 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna 
JLP(R)S koji im nije nadležan 

63623     - 
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63711 Pomoći iz državnog proračuna po protestiranim 
jamstvima 

63711     - 

63712 Pomoći iz županijskih proračuna po protestiranim 
jamstvima 

63712     - 

63713 Pomoći iz gradskih proračuna po protestiranim jamstvima 63713     - 

63714 Pomoći iz općinskih proračuna po protestiranim 
jamstvima 

63714     - 

63715 Pomoći od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a po protestiranim 
jamstvima 

63715     - 

63716 Pomoći od ostalih izvanproračunskih korisnika državnog 
proračuna po protestiranim jamstvima 

63716     - 

63717 Pomoći od izvanproračunskih korisnika županijskih, 
gradskih i općinskih proračuna po protestiranim 
jamstvima 

63717     - 

63721 Povrat pomoći danih proračunskim korisnicima državnog 
proračuna po protestiranim jamstvima 

63721     - 

63722 Povrat pomoći danih proračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

63722     - 

63723 Povrat pomoći danih županijskim proračunima po 
protestiranim jamstvima 

63723     - 

63724 Povrat pomoći danih gradskim proračunima po 
protestiranim jamstvima 

63724     - 

63725 Povrat pomoći danih općinskim proračunima po 
protestiranim jamstvima 

63725     - 

63726 Povrat pomoći danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u po 
protestiranim jamstvima 

63726     - 

63727 Povrat pomoći danih ostalim izvanproračunskim 
korisnicima državnog proračuna po protestiranim 
jamstvima 

63727     - 

63728 Povrat pomoći danih izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

63728     - 

63811 Tekuće pomoći iz državnog proračuna temeljem 
prijenosa EU sredstava 

63811     - 

63812 Tekuće pomoći iz proračuna JLP(R)S temeljem prijenosa 
EU sredstava 

63812     - 

63813 Tekuće pomoći od proračunskog korisnika drugog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

63813     - 

63814 Tekuće pomoći od izvanproračunskog korisnika temeljem 
prijenosa EU sredstava 

63814     - 
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63821 Kapitalne pomoći iz državnog proračuna temeljem 
prijenosa EU sredstava 

63821     - 

63822 Kapitalne pomoći iz proračuna JLP(R)S temeljem 
prijenosa EU sredstava 

63822     - 

63823 Kapitalne pomoći od proračunskog korisnika drugog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

63823     - 

63824 Kapitalne pomoći od izvanproračunskog korisnika 
temeljem prijenosa EU sredstava 

63824     - 

64191 Premije na izdane vrijednosne papire 64191     - 

64371 Prihodi od kamata na dane zajmove državnom proračunu 64371     - 

64372 Prihodi od kamata na dane zajmove županijskim 
proračunima 

64372     - 

64373 Prihodi od kamata na dane zajmove gradskim 
proračunima 

64373     - 

64374 Prihodi od kamata na dane zajmove općinskim 
proračunima 

64374     - 

64375 Prihodi od kamata na dane zajmove HZMO-u, HZZ-u i 
HZZO-u 

64375     - 

64376 Prihodi od kamata na dane zajmove ostalim 
izvanproračunskim korisnicima državnog proračuna 

64376     - 

64377 Prihodi od kamata na dane zajmove izvanproračunskim 
korisnicima županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

64377     - 

65264 Sufinanciranje cijene usluge, participacije i slično 65264     - 

65265 Dopunsko zdravstveno osiguranje 65265     - 

65267 Prihodi s naslova osiguranja, refundacije štete i totalne 
štete 

65267     - 

66341 Povrat kapitalnih pomoći danih trgovačkim društvima u 
javnom sektoru po protestiranim jamstvima 

66341     - 

66342 Povrat kapitalnih pomoći danih tuzemnim trgovačkim 
društvima izvan javnog sektora po protestiranim 
jamstvima 

66342     - 

66343 Povrat kapitalnih pomoći danih tuzemnim obrtnicima po 
protestiranim jamstvima 

66343     - 

31214 Otpremnine 31214 76.276,00 98.031,23 128,5 

31215 Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slučaj 31215 108.731,00 145.729,57 134,0 

32121 Naknade za prijevoz na posao i s posla 32121 1.886.834,00 1.937.527,96 102,7 

32351 Zakupnine za zemljišta 32351     - 

32361 Obvezni i preventivni zdravstveni pregledi zaposlenika 32361 66.184,00 57.071,03 86,2 
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32371 Autorski honorari 32371     - 

32372 Ugovori o djelu 32372 619.752,00 532.719,23 86,0 

32377 Usluge agencija, studentskog servisa (prijepisi, prijevodi i 
drugo) 

32377 306.008,00 389.891,64 127,4 

32398 Naknada za energetsku uslugu 32398     - 

32911 Naknade za rad članovima predstavničkih i izvršnih tijela 
i upravnih vijeća 

32911     - 

32923 Premije osiguranja zaposlenih 32923     - 

34111 Kamate za izdane trezorske zapise u zemlji 34111     - 

34112 Kamate za izdane trezorske zapise u inozemstvu 34112     - 

34121 Kamate za izdane mjenice u domaćoj valuti 34121     - 

34122 Kamate za izdane mjenice u stranoj valuti 34122     - 

34131 Kamate za izdane obveznice u zemlji 34131     - 

34132 Kamate za izdane obveznice u inozemstvu 34132     - 

34191 Kamate za ostale vrijednosne papire u zemlji 34191     - 

34192 Kamate za ostale vrijednosne papire u inozemstvu 34192     - 

34213 Kamate za primljene zajmove od međunarodnih 
organizacija 

34213     - 

34214 Kamate za primljene kredite i zajmove od institucija i 
tijela EU 

34214     - 

34215 Kamate za primljene zajmove od inozemnih vlada u EU 34215     - 

34216 Kamate za primljene zajmove od inozemnih vlada izvan 
EU 

34216     - 

34222 Kamate za primljene kredite od kreditnih institucija u 
javnom sektoru 

34222     - 

34223 Kamate za primljene zajmove od osiguravajućih društava 
u javnom sektoru 

34223     - 

34224 Kamate za primljene zajmove od ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru 

34224     - 

34233 Kamate za primljene kredite od tuzemnih kreditnih 
institucija izvan javnog sektora 

34233     - 

34234 Kamate za primljene zajmove od tuzemnih 
osiguravajućih društava izvan javnog sektora 

34234     - 

34235 Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

34235     - 

34236 Kamate za primljene kredite od inozemnih kreditnih 
institucija 

34236     - 
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34237 Kamate za primljene zajmove od inozemnih 
osiguravajućih društava 

34237     - 

34238 Kamate za primljene zajmove od ostalih inozemnih 
financijskih institucija 

34238     - 

34273 Kamate za primljene zajmove od tuzemnih trgovačkih 
društava izvan javnog sektora 

34273     - 

34274 Kamate za primljene zajmove od tuzemnih obrtnika 34274     - 

34275 Kamate za primljene zajmove od inozemnih trgovačkih 
društava 

34275     - 

34281 Kamate za primljene zajmove od državnog proračuna 34281     - 

34282 Kamate za primljene zajmove od županijskih proračuna 34282     - 

34283 Kamate za primljene zajmove od gradskih proračuna 34283     - 

34284 Kamate za primljene zajmove od općinskih proračuna 34284     - 

34285 Kamate za primljene zajmove od HZMO-a, HZZ-a, 
HZZO-a 

34285     - 

34286 Kamate za primljene zajmove od ostalih 
izvanproračunskih korisnika državnog proračuna 

34286     - 

34287 Kamate za primljene zajmove od izvanproračunskih 
korisnika županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

34287     - 

34341 Diskont na izdane vrijednosne papire 34341     - 

35231 Subvencije poljoprivrednicima 35231     - 

35232 Subvencije obrtnicima 35232 28.292,00   0,0 

36313 Tekuće pomoći državnom proračunu 36313     - 

36314 Tekuće pomoći županijskim proračunima 36314 229.316.729,00 187.245.351,71 81,7 

36315 Tekuće pomoći gradskim proračunima 36315 16.478.633,00 11.731.603,27 71,2 

36316 Tekuće pomoći općinskim proračunima 36316 20.678.013,00 16.318.103,79 78,9 

36317 Tekuće pomoći HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u 36317     - 

36318 Tekuće pomoći ostalim izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna 

36318 359.890,00   0,0 

36319 Tekuće pomoći izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

36319 44.841,00   0,0 

36323 Kapitalne pomoći državnom proračunu 36323     - 

36324 Kapitalne pomoći županijskim proračunima 36324     - 

36325 Kapitalne pomoći gradskim proračunima 36325     - 

36326 Kapitalne pomoći općinskim proračunima 36326     - 

36327 Kapitalne pomoći HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u 36327     - 
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36328 Kapitalne pomoći ostalim izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna 

36328     - 

36329 Kapitalne pomoći izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna 

36329     - 

36351 Pomoći županijskim proračunima po protestiranim 
jamstvima 

36351     - 

36352 Pomoći gradskim proračunima po protestiranim 
jamstvima 

36352     - 

36353 Pomoći općinskim proračunima po protestiranim 
jamstvima 

36353     - 

36354 Pomoći HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u po protestiranim 
jamstvima 

36354     - 

36355 Pomoći ostalim izvanproračunskim korisnicima državnog 
proračuna po protestiranim jamstvima 

36355     - 

36356 Pomoći izvanproračunskim korisnicima županijskih, 
gradskih i općinskih proračuna po protestiranim 
jamstvima 

36356     - 

36361 Povrat pomoći primljenih iz državnog proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36361     - 

36362 Povrat pomoći primljenih iz županijskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36362     - 

36363 Povrat pomoći primljenih iz gradskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36363     - 

36364 Povrat pomoći primljenih iz općinskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36364     - 

36365 Povrat pomoći primljenih od  HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a 
po protestiranim jamstvima 

36365     - 

36366 Povrat pomoći primljenih od ostalih izvanproračunskih 
korisnika državnog proračuna po protestiranim jamstvima 

36366     - 

36367 Povrat pomoći primljenih od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36367     - 

36631 Pomoći proračunskim korisnicima državnog proračuna po 
protestiranim jamstvima 

36631     - 

36632 Pomoći proračunskim korisnicima županijskih, gradskih i 
općinskih proračuna po protestiranim jamstvima 

36632     - 

36811 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima državnog 
proračuna temeljem prijenosa sredstava EU 

36811     - 
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36812 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima županijskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36812 7.434.241,00 2.116.412,53 28,5 

36813 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima gradskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36813 8.083.893,00 8.992.874,47 111,2 

36814 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima općinskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36814     - 

36815 Tekuće pomoći županijskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36815 23.987.247,00 24.864.076,11 103,7 

36816 Tekuće pomoći gradskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36816 139.042.936,00 65.540.025,93 47,1 

36817 Tekuće pomoći općinskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36817 186.183.573,00 100.742.611,88 54,1 

36818 Tekuće pomoći izvanproračunskim korisnicima državnog 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36818 1.807.507,00 302.601,41 16,7 

36819 Tekuće pomoći izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36819     - 

36821 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima državnog 
proračuna temeljem prijenosa sredstava EU 

36821     - 

36822 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima županijskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36822     - 

36823 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima gradskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36823     - 

36824 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima općinskih 
proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36824     - 

36825 Kapitalne pomoći županijskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36825     - 

36826 Kapitalne pomoći gradskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36826     - 

36827 Kapitalne pomoći općinskim proračunima temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36827     - 

36828 Kapitalne pomoći izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 

36828     - 

36829 Kapitalne pomoći izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna temeljem 
prijenosa EU sredstava 

36829     - 

37131 Naknade za bolest i invaliditet 37131     - 

37132 Naknade za zdravstvenu zaštitu u inozemstvu 37132     - 
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37139 Ostale naknade na temelju osiguranja u novcu 37139     - 

37141 Medicinske (zdravstvene) usluge  37141     - 

37143 Farmaceutski proizvodi 37143     - 

37144 Pomoć i njega u kući 37144     - 

37149 Ostale naknade na temelju osiguranja u naravi 37149     - 

37211 Naknade za dječji doplatak 37211     - 

37212 Pomoć obiteljima i kućanstvima 37212 5.863.444,00 9.027.455,09 154,0 

37213 Pomoć osobama s invaliditetom 37213     - 

37214 Naknade za mirovine i dodatke - posebni propis 37214     - 

37215 Stipendije i školarine 37215 256.879,00 408.684,04 159,1 

37216 Naknade za pomoć bivšim političkim zatvorenicima i 
neosnovano pritvorenim osobama 

37216 489.870,00 429.871,01 87,8 

37217 Porodiljne naknade i oprema za novorođenčad 37217     - 

37218 Pomoć nezaposlenim osobama 37218     - 

37219 Ostale naknade iz proračuna u novcu 37219 116.365.508,00 211.234.634,47 181,5 

37221 Sufinanciranje cijene prijevoza 37221     - 

37222 Pomoć i njega u kući 37222 33.709.463,00 33.525.564,00 99,5 

37223 Stanovanje 37223     - 

37224 Prehrana 37224 24.156.140,00 24.230.345,00 100,3 

37229 Ostale naknade iz proračuna u naravi 37229 296.770.188,00 357.124.700,09 120,3 

38117 Tekuće donacije građanima i kućanstvima 38117     - 

38612 Kapitalne pomoći trgovačkim društvima u javnom sektoru 38612     - 

38613 Kapitalne pomoći kreditnim institucijama u javnom 
sektoru 

38613     - 

38614 Kapitalne pomoći osiguravajućim društvima u javnom 
sektoru 

38614     - 

38615 Kapitalne pomoći ostalim financijskim institucijama u 
javnom sektoru 

38615     - 

38622 Kapitalne pomoći trgovačkim društvima izvan javnog 
sektora 

38622     - 

38623 Kapitalne pomoći kreditnim institucijama izvan javnog 
sektora 

38623     - 

38624 Kapitalne pomoći osiguravajućim društvima izvan javnog 
sektora 

38624     - 

38625 Kapitalne pomoći ostalim financijskim institucijama izvan 
javnog sektora 

38625     - 

38626 Kapitalne pomoći zadrugama 38626     - 
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38631 Kapitalne pomoći poljoprivrednicima 38631     - 

38632 Kapitalne pomoći obrtnicima 38632     - 

38641 Kapitalne pomoći subjektima u javnom sektoru iz EU 
sredstava  

38641     - 

38642 Kapitalne pomoći subjektima izvan javnog sektora iz EU 
sredstava  

38642     - 

38651 Kapitalne pomoći trgovačkim društvima u javnom sektoru 
po protestiranim jamstvima 

38651     - 

38652 Kapitalne pomoći tuzemnim trgovačkim društvima izvan 
javnog sektora po protestiranim jamstvima 

38652     - 

38653 Kapitalne pomoći tuzemnim obrtnicima po protestiranim 
jamstvima 

38653     - 

81212 Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, 
građanima i kućanstvima u tuzemstvu – dugoročni 

81212     - 

81322 Povrat zajmova danih kreditnim institucijama u javnom 
sektoru – dugoročni 

81322     - 

81332 Povrat zajmova danih osiguravajućim društvima u 
javnom sektoru – dugoročni 

81332     - 

81342 Povrat zajmova danih ostalim financijskim institucijama u 
javnom sektoru – dugoročni 

81342     - 

81411 Povrat zajmova danih trgovačkim društvima u javnom 
sektoru – kratkoročni 

81411     - 

81412 Povrat zajmova danih trgovačkim društvima u javnom 
sektoru – dugoročni 

81412     - 

81532 Povrat zajmova danih tuzemnim kreditnim institucijama 
izvan javnog sektora – dugoročni 

81532     - 

81542 Povrat zajmova danih tuzemnim osiguravajućim 
društvima izvan javnog sektora – dugoročni 

81542     - 

81552 Povrat zajmova danih ostalim tuzemnim financijskim 
institucijama izvan javnog sektora - dugoročni 

81552     - 

81631 Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima 
izvan javnog sektora - kratkoročni 

81631     - 

81632 Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima 
izvan javnog sektora - dugoročni 

81632     - 

81641 Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima - kratkoročni 81641     - 

81642 Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima - dugoročni 81642     - 

81711 Povrat zajmova danih državnom proračunu - kratkoročni 81711     - 

81712 Povrat zajmova danih državnom proračunu - dugoročni 81712     - 
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81721 Povrat zajmova danih županijskim proračunima - 
kratkoročni 

81721     - 

81722 Povrat zajmova danih županijskim proračunima - 
dugoročni 

81722     - 

81731 Povrat zajmova danih gradskim proračunima - 
kratkoročni 

81731     - 

81732 Povrat zajmova danih gradskim proračunima - dugoročni 81732     - 

81741 Povrat zajmova danih općinskim proračunima - 
kratkoročni 

81741     - 

81742 Povrat zajmova danih općinskim proračunima - dugoročni 81742     - 

81751 Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u - 
kratkoročni 

81751     - 

81752 Povrat zajmova danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u - 
dugoročni 

81752     - 

81761 Povrat zajmova danih ostalim izvanproračunskim 
korisnicima državnog proračuna - kratkoročni 

81761     - 

81762 Povrat zajmova danih ostalim izvanproračunskim 
korisnicima državnog proračuna - dugoročni 

81762     - 

81771 Povrat zajmova danih izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna - kratkoročni 

81771     - 

81772 Povrat zajmova danih izvanproračunskim korisnicima 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna - dugoročni 

81772     - 

82412 Ostali vrijednosni papiri - tuzemni - dugoročni 82412     - 

84132 Primljeni zajmovi od međunarodnih organizacija - 
dugoročni 

84132     - 

84142 Primljeni krediti i zajmovi od institucija i tijela EU - 
dugoročni 

84142     - 

84152 Primljeni zajmovi od inozemnih vlada u EU - dugoročni 84152     - 

84162 Primljeni zajmovi od inozemnih vlada izvan EU - 
dugoročni 

84162     - 

84221 Primljeni krediti od kreditnih institucija u javnom sektoru - 
kratkoročni 

84221     - 

84222 Primljeni krediti od kreditnih institucija u javnom sektoru - 
dugoročni 

84222     - 

84223 Primljeni financijski leasing od kreditnih institucija u 
javnom sektoru 

84223     - 

84232 Primljeni zajmovi od osiguravajućih društava u javnom 
sektoru - dugoročni 

84232     - 

84242 Primljeni zajmovi od ostalih financijskih institucija u 
javnom sektoru - dugoročni 

84242     - 
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84243 Primljeni financijski leasing od ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru 

84243     - 

84312 Primljeni zajmovi od trgovačkih društava u javnom 
sektoru - dugoročni 

84312     - 

84431 Primljeni krediti od tuzemnih kreditnih institucija izvan 
javnog sektora - kratkoročni 

84431     - 

84432 Primljeni krediti od tuzemnih kreditnih institucija izvan 
javnog sektora - dugoročni 

84432     - 

84433 Primljeni financijski leasing od tuzemnih kreditnih 
institucija izvan javnog sektora 

84433     - 

84442 Primljeni zajmovi od tuzemnih osiguravajućih društava 
izvan javnog sektora - dugoročni 

84442     - 

84452 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih financijskih 
institucija izvan javnog sektora - dugoročni 

84452     - 

84453 Primljeni financijski leasing od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

84453     - 

84461 Primljeni krediti od inozemnih kreditnih institucija - 
kratkoročni 

84461     - 

84462 Primljeni krediti od inozemnih kreditnih institucija - 
dugoročni 

84462     - 

84463 Primljeni financijski leasing od inozemnih kreditnih 
institucija 

84463     - 

84472 Primljeni zajmovi od inozemnih osiguravajućih društava - 
dugoročni 

84472     - 

84482 Primljeni zajmovi od ostalih inozemnih financijskih 
institucija - dugoročni 

84482     - 

84483 Primljeni financijski leasing od ostalih inozemnih 
financijskih institucija 

84483     - 

84532 Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava izvan 
javnog sektora - dugoročni 

84532     - 

84542 Primljeni zajmovi od tuzemnih obrtnika - dugoročni 84542     - 

84552 Primljeni zajmovi od inozemnih trgovačkih društava - 
dugoročni 

84552     - 

84711 Primljeni zajmovi od državnog proračuna - kratkoročni 84711     - 

84712 Primljeni zajmovi od državnog proračuna - dugoročni 84712     - 

84721 Primljeni zajmovi od županijskih proračuna - kratkoročni 84721     - 

84722 Primljeni zajmovi od županijskih proračuna - dugoročni 84722     - 

84731 Primljeni zajmovi od gradskih proračuna - kratkoročni 84731     - 



206 
 

84732 Primljeni zajmovi od gradskih proračuna - dugoročni 84732     - 

84741 Primljeni zajmovi od općinskih proračuna - kratkoročni 84741     - 

84742 Primljeni zajmovi od općinskih proračuna - dugoročni 84742     - 

84751 Primljeni zajmovi od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a - 
kratkoročni 

84751     - 

84752 Primljeni zajmovi od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a - 
dugoročni 

84752     - 

84761 Primljeni zajmovi od ostalih izvanproračunskih korisnika 
državnog proračuna - kratkoročni 

84761     - 

84762 Primljeni zajmovi od ostalih izvanproračunskih korisnika 
državnog proračuna - dugoročni 

84762     - 

84771 Primljeni zajmovi od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna - kratkoročni 

84771     - 

84772 Primljeni zajmovi od izvanproračunskih korisnika 
županijskih, gradskih i općinskih proračuna - dugoročni 

84772     - 

85412 Ostali tuzemni vrijednosni papiri - dugoročni 85412     - 

51212 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i 
kućanstvima u tuzemstvu – dugoročni 

51212     - 

51322 Dani zajmovi kreditnim institucijama u javnom sektoru – 
dugoročni 

51322     - 

51332 Dani zajmovi osiguravajućim društvima u javnom sektoru 
– dugoročni 

51332     - 

51342 Dani zajmovi ostalim financijskim institucijama u javnom 
sektoru – dugoročni 

51342     - 

51411 Dani zajmovi trgovačkim društvima u javnom sektoru – 
kratkoročni 

51411     - 

51412 Dani zajmovi trgovačkim društvima u javnom sektoru – 
dugoročni 

51412     - 

51532 Dani zajmovi tuzemnim kreditnim institucijama izvan 
javnog sektora – dugoročni 

51532     - 

51542 Dani zajmovi tuzemnim osiguravajućim društvima izvan 
javnog sektora – dugoročni 

51542     - 

51552 Dani zajmovi ostalim tuzemnim financijskim institucijama 
izvan javnog sektora – dugoročni 

51552     - 

51631 Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima izvan 
javnog sektora – kratkoročni 

51631     - 

51632 Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima izvan 
javnog sektora – dugoročni 

51632     - 
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51641 Dani zajmovi tuzemnim obrtnicima – kratkoročni 51641     - 

51642 Dani zajmovi tuzemnim obrtnicima – dugoročni 51642     - 

51711 Dani zajmovi državnom proračunu – kratkoročni 51711     - 

51712 Dani zajmovi državnom proračunu – dugoročni 51712     - 

51721 Dani zajmovi županijskim proračunima – kratkoročni 51721     - 

51722 Dani zajmovi županijskim proračunima – dugoročni 51722     - 

51731 Dani zajmovi gradskim proračunima – kratkoročni 51731     - 

51732 Dani zajmovi gradskim proračunima – dugoročni 51732     - 

51741 Dani zajmovi općinskim proračunima – kratkoročni 51741     - 

51742 Dani zajmovi općinskim proračunima – dugoročni 51742     - 

51751 Dani zajmovi HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u – kratkoročni 51751     - 

51752 Dani zajmovi HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u – dugoročni 51752     - 

51761 Dani zajmovi ostalim izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna – kratkoročni 

51761     - 

51762 Dani zajmovi ostalim izvanproračunskim korisnicima 
državnog proračuna – dugoročni 

51762     - 

51771 Dani zajmovi izvanproračunskim korisnicima županijskih, 
gradskih i općinskih proračuna – kratkoročni 

51771     - 

51772 Dani zajmovi izvanproračunskim korisnicima županijskih, 
gradskih i općinskih proračuna – dugoročni 

51772     - 

54132 Otplata glavnice primljenih zajmova od međunarodnih 
organizacija – dugoročnih 

54132     - 

54142 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od institucija 
i tijela EU – dugoročnih 

54142     - 

54152 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih vlada u 
EU – dugoročnih 

54152     - 

54162 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih vlada 
izvan EU – dugoročnih 

54162     - 

54221 Otplata glavnice primljenih kredita od kreditnih institucija 
u javnom sektoru – kratkoročnih 

54221     - 

54222 Otplata glavnice primljenih kredita od kreditnih institucija 
u javnom sektoru – dugoročnih 

54222     - 

54223 Otplata glavnice po financijskom leasingu od kreditnih 
institucija u javnom sektoru 

54223     - 

54232 Otplata glavnice primljenih zajmova od osiguravajućih 
društava u javnom sektoru – dugoročnih 

54232     - 
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54242 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru – dugoročnih 

54242     - 

54243 Otplata glavnice po financijskom leasingu od ostalih 
financijskih institucija u javnom sektoru 

54243     - 

54312 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovačkih 
društava u javnom sektoru – dugoročnih 

54312     - 

54431 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih 
institucija izvan javnog sektora – kratkoročnih 

54431     - 

54432 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih 
institucija izvan javnog sektora – dugoročnih 

54432     - 

54433 Otplata glavnice po financijskom leasingu od tuzemnih 
kreditnih institucija izvan javnog sektora 

54433     - 

54442 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih 
osiguravajućih društava izvan javnog sektora – 
dugoročnih 

54442     - 

54452 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora – dugoročnih 

54452     - 

54453 Otplata glavnice po financijskom leasingu od ostalih 
tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora 

54453     - 

54461 Otplata glavnice primljenih kredita od inozemnih kreditnih 
institucija – kratkoročnih 

54461     - 

54462 Otplata glavnice primljenih kredita od inozemnih kreditnih 
institucija – dugoročnih 

54462     - 

54463 Otplata glavnice po financijskom leasingu od inozemnih 
kreditnih institucija 

54463     - 

54472 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih 
osiguravajućih društava – dugoročnih 

54472     - 

54482 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih inozemnih 
financijskih institucija – dugoročnih 

54482     - 

54483 Otplata glavnice primljenog financijskog leasinga od 
ostalih inozemnih financijskih institucija 

54483     - 

54532 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih 
trgovačkih društava izvan javnog sektora – dugoročnih 

54532     - 

54542 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih obrtnika 
– dugoročnih 

54542     - 

54552 Otplata glavnice primljenih zajmova od inozemnih 
trgovačkih društava – dugoročnih 

54552     - 
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54711 Otplata glavnice primljenih zajmova od državnog 
proračuna – kratkoročnih 

54711     - 

54712 Otplata glavnice primljenih zajmova od državnog 
proračuna – dugoročnih 

54712     - 

54721 Otplata glavnice primljenih zajmova od županijskih 
proračuna – kratkoročnih 

54721     - 

54722 Otplata glavnice primljenih zajmova od županijskih 
proračuna – dugoročnih 

54722     - 

54731 Otplata glavnice primljenih zajmova od gradskih 
proračuna – kratkoročnih 

54731     - 

54732 Otplata glavnice primljenih zajmova od gradskih 
proračuna – dugoročnih 

54732     - 

54741 Otplata glavnice primljenih zajmova od općinskih 
proračuna – kratkoročnih 

54741     - 

54742 Otplata glavnice primljenih zajmova od općinskih 
proračuna – dugoročnih 

54742     - 

54751 Otplata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a i 
HZZO-a – kratkoročnih 

54751     - 

54752 Otplata glavnice primljenih zajmova od HZMO-a, HZZ-a i 
HZZO-a – dugoročnih 

54752     - 

54761 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih 
izvanproračunskih korisnika državnog proračuna – 
kratkoročnih 

54761     - 

54762 Otplata glavnice primljenih zajmova od ostalih 
izvanproračunskih korisnika državnog proračuna – 
dugoročnih 

54762     - 

54771 Otplata glavnice primljenih zajmova od izvanproračunskih 
korisnika županijskih, gradskih i općinskih proračuna – 
kratkoročnih 

54771     - 

54772 Otplata glavnice primljenih zajmova od izvanproračunskih 
korisnika županijskih, gradskih i općinskih proračuna – 
dugoročnih 

54772     - 

55312 Izdaci za otplatu glavnice za izdane ostale vrijednosne 
papire u zemlji – dugoročne 

55312     - 

Obvezni dodatni podaci         

Račun iz rač. 
plana 

Opis stavke Šifra 
Stanje na kraju 

prethodne 
godine 

Stanje na kraju 
izvještajnog 

razdoblja 

Indeks 
(5/4) 
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26224,26233, 
26244,26314 

Obveze za zajmove po faktoringu od kreditnih institucija, 
osiguravajućih društava, ostalih financijskih institucija i 
trgovačkih društava u javnom sektoru 

26224,26233,26244,26314     

- 

26243 Obveze za financijski leasing od ostalih financijskih 
institucija u javnom sektoru 

26243     - 

26453 Obveze za financijski leasing od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

26453     - 

26454 Obveze za zajmove po faktoringu od ostalih tuzemnih 
financijskih institucija izvan javnog sektora 

26454     - 

26463 Obveze za financijski leasing od inozemnih kreditnih 
institucija 

26463     - 

26464,26473, 
26484,26554, 
26564 

Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih kreditnih 
institucija, inozemnih osiguravajućih društava, ostalih 
inozemnih financijskih institucija, inozemnih trgovačkih 
društava i inozemnih obrtnika 

26464,26473,26484,26554,26564     - 

26483 Obveze za financijski leasing od ostalih inozemnih 
financijskih institucija 

26483     - 

26534 Obveze za zajmove po faktoringu od tuzemnih trgovačkih 
društava izvan javnog sektora 

26534     - 

 

 

Bilanca 

 

BILANCA 

Račun iz 
Rač. 
plana 

Opis stavke Šifra 
Stanje 1. 
siječnja 

Stanje 31. 
prosinca 

Indek
s 

(5/4) 

1 2 3 4 5 6 

IMOVINA         

  IMOVINA (šifre B002+1) B001 641.201.222,00 
730.504.590,3

9 
113,9 

0 Nefinancijska imovina (šifre 01+02+03+04+05+06) B002 65.111.552,00 67.391.334,21 103,5 

01 Neproizvedena dugotrajna imovina (šifre 011+012-019) 01 3,00 2,98 99,3 
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011 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 011 3,00 2,98 99,3 

012 Nematerijalna imovina  012     - 

019 Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine 019     - 

02 
Proizvedena dugotrajna imovina (šifre '021 i 02921' + '022 i 02922' + '023 i 02923' + '024 i 02924' + '025 i 
02925' + '026 i 02926') 

02 
64.111.549,00 66.391.331,23 103,6 

021 i 
02921 

Građevinski objekti (šifre 0211 do 0214 - 02921) 
021 i 
0292
1 

55.458.438,00 54.644.195,78 98,5 

0211 Stambeni objekti 0211     - 

0212 Poslovni objekti 0212 50.665.545,00 50.665.545,38 100,0 

0213 Ceste, željeznice i ostali prometni objekti 0213     - 

0214 Ostali građevinski objekti 0214 14.484.940,00 14.484.940,17 100,0 

02921 Ispravak vrijednosti građevinskih objekata 
0292
1 

9.692.047,00 10.506.289,77 108,4 

022 i 
02922 

Postrojenja i oprema (šifre 0221 do 0228 - 02922) 
022 i 
0292
2 

6.289.730,00 6.917.188,12 110,0 

0221 Uredska oprema i namještaj 0221 22.317.682,00 23.658.318,77 106,0 

0222 Komunikacijska oprema 0222 1.358.078,00 1.483.206,22 109,2 

0223 Oprema za održavanje i zaštitu 0223 1.545.747,00 1.477.547,54 95,6 

0224 Medicinska i laboratorijska oprema 0224     - 

0225 Instrumenti, uređaji i strojevi 0225 65.918,00 65.918,05 100,0 

0226 Sportska i glazbena oprema 0226     - 

0227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0227 267.130,00 281.795,22 105,5 

0228 Vojna oprema 0228     - 

02922 Ispravak vrijednosti postrojenja i opreme 
0292
2 

19.264.825,00 20.049.597,68 104,1 

023 i 
02923 

Prijevozna sredstva (šifre 0231 do 0234 - 02923) 
023 i 
0292
3 

244.994,00 133.740,34 54,6 

0231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0231 2.709.041,00 2.709.040,91 100,0 

0232 Prijevozna sredstva u željezničkom prometu  0232     - 

0233 Prijevozna sredstva u pomorskom i riječnom prometu 0233     - 

0234 Prijevozna sredstva u zračnom prometu 0234     - 

02923 Ispravak vrijednosti prijevoznih sredstava  
0292
3 

2.464.047,00 2.575.300,57 104,5 
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024 i 
02924 

Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti (šifre 0241 do 0244 - 02924) 
024 i 
0292
4 

8.507,00 8.507,00 100,0 

0241 Knjige  0241     - 

0242 Umjetnička djela (izložena u galerijama, muzejima i slično) 0242 8.846,00 8.843,00 100,0 

0243 Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti 0243     - 

0244 Ostale nespomenute izložbene vrijednosti 0244     - 

02924 Ispravak vrijednosti knjiga, umjetničkih djela i ostalih izložbenih vrijednosti 
0292
4 

339,00 336,00 99,1 

025 i 
02925 

Višegodišnji nasadi i osnovno stado (šifre 0251+0252-02925) 
025 i 
0292
5 

0,00 0,00 - 

0251 Višegodišnji nasadi 0251     - 

0252 Osnovno stado 0252     - 

02925 Ispravak vrijednosti višegodišnjih nasada i osnovnog stada 
0292
5 

    - 

026 i 
02926 

Nematerijalna proizvedena imovina (šifre 0261 do 0264 - 02926) 
026 i 
0292
6 

2.109.880,00 4.687.699,99 222,2 

0261 Istraživanje rudnih bogatstava 0261     - 

0262 Ulaganja u računalne programe 0262 3.724.400,00 7.378.599,60 198,1 

0263 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 0263     - 

0264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 0264     - 

02926 Ispravak vrijednosti nematerijalne proizvedene imovine 
0292
6 

1.614.520,00 2.690.899,61 166,7 

03 Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 03     - 

04 Sitni inventar i auto gume (šifre 041+042-049) 04 0,00 0,00 - 

041 Zalihe sitnog inventara i auto guma 041     - 

042 Sitni inventar i auto gume u upotrebi 042 923.878,00 1.001.927,61 108,4 

049 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 049 923.878,00 1.001.927,61 108,4 

05 Dugotrajna nefinancijska imovina u pripremi (šifre 051 do 056) 05 1.000.000,00 1.000.000,00 100,0 

051 Građevinski objekti u pripremi 051 1.000.000,00 1.000.000,00 100,0 

052 Postrojenja i oprema u pripremi 052     - 

053 Prijevozna sredstva u pripremi 053     - 

054 Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi 054     - 

055 Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi 055     - 

056 Ostala nefinancijska dugotrajna imovina u pripremi 056     - 
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06 Proizvedena kratkotrajna imovina (šifre 061 do 064) 06 0,00 0,00 - 

061 Zalihe za obavljanje djelatnosti 061     - 

062 Proizvodnja i proizvodi 062     - 

063 Zalihe vojnih sredstava za jednokratnu upotrebu 063     - 

064 Roba za daljnju prodaju 064     - 

1 Financijska imovina (šifre 11+12+13+14+15+16+17+19) 1 576.089.670,00 
663.113.256,1

8 
115,1 

11 Novac u banci i blagajni (šifre 111+112 do 114) 11 15.649,00 0,00 0,0 

111 Novac u banci (šifre 1111 do 1114) 111 15.649,00 0,00 0,0 

1111 Novac na računu kod Hrvatske narodne banke 1111 15.649,00 0,00 0,0 

1112 Novac na računu kod tuzemnih poslovnih banaka 1112     - 

1113 Novac na računu kod inozemnih poslovnih banaka 1113     - 

1114 Prijelazni račun 1114     - 

112 Izdvojena novčana sredstva  112     - 

113 Novac u blagajni 113     - 

114 Vrijednosnice u blagajni 114     - 

12 
Depoziti, jamčevni polozi i potraživanja od zaposlenih te za više plaćene poreze i ostalo (šifre 121 + 122 
do 124 - 125 + 129) 

12 
3.206.290,00 18.033.154,60 562,4 

121 Depoziti u kreditnim i ostalim financijskim institucijama (šifre 1211+1212) 121 0,00 0,00 - 

1211 Depoziti u tuzemnim kreditnim i ostalim financijskim institucijama 1211     - 

1212 Depoziti u inozemnim kreditnim i ostalim financijskim institucijama 1212     - 

122 Jamčevni polozi 122     - 

123 Potraživanja od zaposlenih 123     - 

124 Potraživanja za više plaćene poreze i doprinose 124 48.061,00 48.770,09 101,5 

125 Ispravak vrijednosti potraživanja od zaposlenih te za više plaćene poreze i ostalo 
125 

60.806,00 54.864,66 90,2 

129 Ostala potraživanja 129 3.219.035,00 18.039.249,17 560,4 

13 Potraživanja za dane zajmove (šifre 13X1+13X2-139) 13 0,00 0,00 - 

  
Zajmovi - tuzemni (šifre 
1321+1332+1333+1334+1341+1353+1354+1355+1363+1364+1371+1372+1373+1374+1375+1376+1377
) 

13X1 

0,00 0,00 - 

1321 Zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu 1321     - 

1332 Zajmovi kreditnim institucijama u javnom sektoru 1332     - 

1333 Zajmovi osiguravajućim društvima u javnom sektoru 1333     - 

1334 Zajmovi ostalim financijskim institucijama u javnom sektoru 1334     - 
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1341 Zajmovi trgovačkim društvima u javnom sektoru 1341     - 

1353 Zajmovi tuzemnim kreditnim institucijama izvan javnog sektora 1353     - 

1354 Zajmovi tuzemnim osiguravajućim društvima izvan javnog sektora 1354     - 

1355 Zajmovi ostalim tuzemnim financijskim institucijama izvan javnog sektora 1355     - 

1363 Zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima izvan javnog sektora 1363     - 

1364 Zajmovi tuzemnim obrtnicima 1364     - 

1371 Zajmovi državnom proračunu 1371     - 

1372 Zajmovi županijskim proračunima 1372     - 

1373 Zajmovi gradskim proračunima 1373     - 

1374 Zajmovi općinskim proračunima 1374     - 

1375 Zajmovi HZMO-u, HZZ-u, HZZO-u 1375     - 

1376 Zajmovi ostalim izvanproračunskim korisnicima državnog proračuna 1376     - 

1377 Zajmovi izvanproračunskim korisnicima županijskih, gradskih i općinskih proračuna 
1377 

    - 

  Zajmovi - inozemni (šifre 1313+1314+1315+1316+1322+1356+1357+1358+1365+1366) 
13X2 

0,00 0,00 - 

1313 Zajmovi međunarodnim organizacijama  1313     - 

1314 Zajmovi institucijama i tijelima EU 1314     - 

1315 Zajmovi inozemnim vladama u EU 1315     - 

1316 Zajmovi inozemnim vladama izvan EU 1316     - 

1322 Zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u inozemstvu 1322     - 

1356 Zajmovi inozemnim kreditnim institucijama 1356     - 

1357 Zajmovi inozemnim osiguravajućim društvima 1357     - 

1358 Zajmovi ostalim inozemnim financijskim institucijama 1358     - 

1365 Zajmovi inozemnim trgovačkim društvima 1365     - 

1366 Zajmovi inozemnim obrtnicima 1366     - 

139 Ispravak vrijednosti danih zajmova 139     - 

14 Vrijednosni papiri (šifre 14X1+14X2-149) 14 3.975,00 3.974,99 100,0 

  Vrijednosni papiri - tuzemni (šifre 1411+1421+1431+1441+1451+1461) 14X1 3.975,00 3.974,99 100,0 

1411 Čekovi 1411     - 

1421 Komercijalni i blagajnički zapisi 1421     - 

1431 Mjenice 1431     - 

1441 Obveznice 1441     - 

1451 Opcije i drugi financijski derivati 1451     - 
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1461 Ostali vrijednosni papiri 1461 3.975,00 3.974,99 100,0 

  Vrijednosni papiri - inozemni (šifre 1412+1422+1432+1442+1452+1462) 14X2 0,00 0,00 - 

1412 Čekovi 1412     - 

1422 Komercijalni i blagajnički zapisi 1422     - 

1432 Mjenice 1432     - 

1442 Obveznice 1442     - 

1452 Opcije i drugi financijski derivati 1452     - 

1462 Ostali vrijednosni papiri 1462     - 

149 Ispravak vrijednosti vrijednosnih papira 149     - 

15 Dionice i udjeli u glavnici (šifre 15X1+15X2-159) 15 0,00 0,00 - 

  Dionice i udjeli u glavnici - tuzemni (šifre 1512+1513+1514+1521+1531+1541) 
15X1 

0,00 0,00 - 

1512 Dionice i udjeli u glavnici kreditnih institucija u javnom sektoru 1512     - 

1513 Dionice i udjeli u glavnici osiguravajućih društava u javnom sektoru 1513     - 

1514 Dionice i udjeli u glavnici ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 1514     - 

1521 Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava u javnom sektoru 1521     - 

1531 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora 
1531 

    - 

1541 Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih društava izvan javnog sektora 1541     - 

  Dionice i udjeli u glavnici - inozemni (šifre 1532+1542) 15X2 0,00 0,00 - 

1532 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih kreditnih i ostalih financijskih institucija 1532     - 

1542 Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovačkih društava 1542     - 

159 Ispravak vrijednosti dionica i udjela u glavnici 159     - 

16 Potraživanja za prihode poslovanja (šifre 161 do 163 + 164 do 168-169) 16 535.209.593,00 
606.491.198,6

3 
113,3 

161 Potraživanja za poreze 161     - 

162 Potraživanja za doprinose 162     - 

163 Potraživanja za pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna (šifre 1631 do 1638) 
163 

0,00 0,00 - 

1631 Potraživanja za pomoći od inozemnih vlada 1631     - 

1632 Potraživanja za pomoći od međunarodnih organizacija te institucija i tijela EU 1632     - 

1633 Potraživanja za pomoći proračunu iz drugih proračuna 1633     - 

1634 Potraživanja za pomoći od izvanproračunskih korisnika 1634     - 

1635 Pomoći izravnanja za decentralizirane funkcije 1635     - 
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1636 Potraživanja za pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan 
1636 

    - 

1637 Potraživanja za povrat pomoći danih unutar općeg proračuna po protestiranim jamstvima 
1637 

    - 

1638 Potraživanja za pomoći iz državnog proračuna temeljem prijenosa EU sredstava 
1638 

    - 

164 Potraživanja za prihode od imovine 164     - 

165 Potraživanja za upravne i administrativne pristojbe, pristojbe po posebnim propisima i naknade 
165 

    - 

166 
Potraživanja za prihode od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga i za povrat po protestiranim 
jamstvima 

166 
    - 

167 
Potraživanja proračunskih korisnika za sredstva uplaćena u nadležni proračun i za prihode od HZZO-a na 
temelju ugovornih obveza 

167 
535.209.593,00 

606.491.198,6
3 

113,3 

168 Potraživanja za kazne i upravne mjere te ostale prihode 168     - 

169 Ispravak vrijednosti potraživanja 169     - 

17 Potraživanja od prodaje nefinancijske imovine (šifre 171 do 174 - 179) 17 57.487,00 101.986,23 177,4 

171 Potraživanje od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 171     - 

172 Potraživanja od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 172 57.487,00 101.986,23 177,4 

173 Potraživanja od prodaje plemenitih metala i ostalih pohranjenih vrijednosti 173     - 

174 Potraživanja  od prodaje proizvedene kratkotrajne imovine 174     - 

179 Ispravak vrijednosti potraživanja za prodanu nefinancijsku imovinu 179     - 

19 Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda (šifre 191 do 193) 19 37.596.676,00 38.482.941,73 102,4 

191 Rashodi budućih razdoblja 191     - 

192 Nedospjela naplata prihoda 192     - 

193 Kontinuirani rashodi budućih razdoblja 193 37.596.676,00 38.482.941,73 102,4 

OBVEZE I VLASTITI IZVORI         

  OBVEZE I VLASTITI IZVORI (šifre 2+9) B003 641.201.222,00 
730.504.590,3

9 
113,9 

2 Obveze (šifre 23+24+25+26+29)  2 42.280.305,00 58.822.611,08 139,1 

23 Obveze za rashode poslovanja (šifre 231 do 234 + 235 do 239) 23 42.280.305,00 58.247.301,56 137,8 

231 Obveze za zaposlene 231 6.551.548,00 7.176.888,65 109,5 

232 Obveze za materijalne rashode 232 832.573,00 1.204.122,18 144,6 

234 Obveze za financijske rashode (šifre 2341 do 2343) 234 0,00 333.453,59 - 

2341 Obveze za kamate za izdane vrijednosne papire 2341     - 

2342 Obveze za kamate na primljene kredite i zajmove 2342     - 
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2343 Obveze za ostale financijske rashode 2343   333.453,59 - 

235 Obveze za subvencije 235     - 

236 Obveze za povrat pomoći primljenih unutar općeg proračuna po protestiranim jamstvima 
236 

    - 

237 Obveze za naknade građanima i kućanstvima 237 30.631.278,00 30.443.805,53 99,4 

238 Obveze za kazne, naknade šteta i kapitalne pomoći 238     - 

239 Ostale tekuće obveze 239 4.264.906,00 19.089.031,61 447,6 

24 Obveze za nabavu nefinancijske imovine 24   575.309,52 - 

25 Obveze za vrijednosne papire (šifre 25X1+25X2-259) 25 0,00 0,00 - 

  Obveze za vrijednosne papire - tuzemne (šifre 2511+2521+2531+2541+2551+2561) 
25X1 

0,00 0,00 - 

2511 Obveze za čekove 2511     - 

2521 Obveze za trezorske zapise 2521     - 

2531 Obveze za mjenice 2531     - 

2541 Obveze za obveznice 2541     - 

2551 Obveze za opcije i druge financijske derivate 2551     - 

2561 Obveze za ostale vrijednosne papire 2561     - 

  Obveze za vrijednosne papire - inozemne (šifre 2512+2522+2532+2542+2552+2562)  
25X2 

0,00 0,00 - 

2512 Obveze za čekove 2512     - 

2522 Obveze za trezorske zapise 2522     - 

2532 Obveze za mjenice 2532     - 

2542 Obveze za obveznice 2542     - 

2552 Obveze za opcije i druge financijske derivate 2552     - 

2562 Obveze za ostale vrijednosne papire 2562     - 

259 Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire 259     - 

26 Obveze za kredite i zajmove (šifre 26X1+26X2) 26 0,00 0,00 - 

  
Obveze za kredite i zajmove - tuzemne (šifre 
2622+2623+2624+2631+2643+2644+2645+2653+2654+2671+2672+2673+2674+2675+2676+2677) 

26X1 

0,00 0,00 - 

2622 Obveze za kredite od kreditnih institucija u javnom sektoru 2622     - 

2623 Obveze za zajmove od osiguravajućih društava u javnom sektoru 2623     - 

2624 Obveze za zajmove od ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 2624     - 

2631 Obveze za zajmove od trgovačkih društava u javnom sektoru 2631     - 
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2643 Obveze za kredite od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 2643     - 

2644 Obveze za zajmove od tuzemnih osiguravajućih društava izvan javnog sektora 2644     - 

2645 Obveze za zajmove od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora 
2645 

    - 

2653 Obveze za zajmove od tuzemnih trgovačkih društava izvan javnog sektora 2653     - 

2654 Obveze za zajmove od tuzemnih obrtnika 2654     - 

2671 Obveze za zajmove od državnog proračuna 2671     - 

2672 Obveze za zajmove od županijskih proračuna 2672     - 

2673 Obveze za zajmove od gradskih proračuna 2673     - 

2674 Obveze za zajmove od općinskih proračuna 2674     - 

2675 Obveze za zajmove od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a 2675     - 

2676 Obveze za zajmove od ostalih izvanproračunskih korisnika državnog proračuna 
2676 

    - 

2677 Obveze za zajmove od izvanproračunskih korisnika županijskih, gradskih i općinskih proračuna 
2677 

    - 

  Obveze za kredite i zajmove - inozemne (šifre 2613+2614+2615+2616+2646+2647+2648+2655+2656) 
26X2 

0,00 0,00 - 

2613 Obveze za zajmove od međunarodnih organizacija 2613     - 

2614 Obveze za kredite i zajmove od institucija i tijela EU 2614     - 

2615 Obveze za zajmove od inozemnih vlada u EU 2615     - 

2616 Obveze za zajmove od inozemnih vlada izvan EU 2616     - 

2646 Obveze za kredite od inozemnih kreditnih institucija 2646     - 

2647 Obveze za zajmove od inozemnih osiguravajućih društava 2647     - 

2648 Obveze za zajmove od ostalih inozemnih financijskih institucija 2648     - 

2655 Obveze za zajmove od inozemnih trgovačkih društava 2655     - 

2656 Obveze za zajmove od inozemnih obrtnika 2656     - 

29 Odgođeno plaćanje rashoda i prihodi budućih razdoblja (šifre 291+292) 29 0,00 0,00 - 

291 Odgođeno plaćanje rashoda 291     - 

292 Naplaćeni prihodi budućih razdoblja 292     - 

9 Vlastiti izvori (šifre 91 + 922 - 93 + 96 do 98) 9 598.920.917,00 
671.681.979,3

1 
112,1 

91 Vlastiti izvori i ispravak vlastitih izvora (šifre 911-912) 91 65.115.526,00 67.395.309,20 103,5 

911 Vlastiti izvori (šifre 9111+9112) 911 65.115.526,00 67.395.309,20 103,5 

9111 Vlastiti izvori iz proračuna 9111 58.954.949,00 58.113.246,11 98,6 

9112 Ostali vlastiti izvori 9112 6.160.577,00 9.282.063,09 150,7 
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912 Ispravak vlastitih izvora za obveze (šifre 9121+9122) 912 0,00 0,00 - 

9121 Ispravak vlastitih izvora iz proračuna za obveze 9121     - 

9122 Ispravak ostalih vlastitih izvora za obveze 9122     - 

922 Višak/manjak prihoda (šifre 9221-9222) 922 533.805.391,00 
604.286.670,1

1 
113,2 

9221 Višak prihoda (šifre 92211 do 92213) 9221 533.805.391,00 
604.861.979,6

3 
113,3 

92211 Višak prihoda poslovanja 
9221
1 

533.805.391,00 
604.861.979,6

3 
113,3 

92212 Višak prihoda od nefinancijske imovine 
9221
2 

    - 

92213 Višak primitaka od financijske imovine 
9221
3 

    - 

9222 Manjak prihoda (šifre 92221 do 92223) 9222 0,00 575.309,52 - 

92221 Manjak prihoda poslovanja 
9222
1 

    - 

92222 Manjak prihoda od nefinancijske imovine 
9222
2 

  575.309,52 - 

92223 Manjak primitaka od financijske imovine 
9222
3 

    - 

93 Obračunati rashodi poslovanja 93     - 

96 Obračunati prihodi poslovanja 96     - 

97 Obračunati prihodi od prodaje nefinancijske imovine 97     - 

98 Rezerviranja viška prihoda 98     - 

99 Izvanbilančni zapisi (=0) 99 0,00 0,00 - 

991 Izvanbilančni zapisi - aktiva (šifra 996) 991 370.210.939,00 
462.199.467,8

4 
124,8 

996 Izvanbilančni zapisi - pasiva 996 370.210.939,00 
462.199.467,8

4 
124,8 

Obvezni analitički podaci 
  

      

dio 13 Potraživanja za dane zajmove - dospjela 
dio 
13 D 

    - 

dio 13 Potraživanja za dane zajmove - nedospjela 
dio 
13 N 

    - 

dio 16 Potraživanja za prihode poslovanja - dospjela 
dio 
16 D 

    - 

dio 16 Potraživanja za prihode poslovanja - nedospjela 
dio 
16 N 

535.209.593,00 
606.491.198,6

3 
113,3 

dio 17 Potraživanja od prodaje nefinancijske imovine - dospjela 
dio 
17 D 

  98.714,18 - 
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dio 17 Potraživanja od prodaje nefinancijske imovine - nedospjela 
dio 
17 N 

57.487,00 3.272,05 5,7 

12911 Potraživanja za naknade koje se refundiraju 
1291
1 

1.202.583,00 930.206,60 77,4 

12912 Potraživanja za predujmove 
1291
2 

    - 

12913 Potraživanja za dane predujmove za EU projekte 
1291
3 

    - 

12921 Ostala nespomenuta potraživanja 
1292
1 

2.016.452,00 17.109.042,57 848,5 

12931 Potraživanja za prodana potraživanja (faktoring) 
1293
1 

    - 

12941 Potraživanja proračuna od proračunskih korisnika za povrat u nadležni proračun 
1294
1     - 

16371 
Potraživanja za povrat pomoći danih proračunskim korisnicima državnog proračuna po protestiranim 
jamstvima 

1637
1     - 

16372 
Potraživanja za povrat pomoći danih proračunskim korisnicima županijskih, gradskih i općinskih proračuna 
po protestiranim jamstvima 

1637
2     - 

16373 Potraživanja za povrat pomoći danih županijskim proračunima po protestiranim jamstvima 
1637
3     - 

16374 Potraživanja za povrat pomoći danih gradskim proračunima po protestiranim jamstvima 
1637
4     - 

16375 Potraživanja za povrat pomoći danih općinskim proračunima po protestiranim jamstvima 
1637
5     - 

16376 Potraživanja za povrat pomoći danih HZMO-u, HZZ-u i HZZO-u po protestiranim jamstvima 
1637
6     - 

16377 
Potraživanja za povrat pomoći danih ostalim izvanproračunskim korisnicima državnog proračuna po 
protestiranim jamstvima 

1637
7     - 

16378 
Potraživanja za povrat pomoći danih izvanproračunskim korisnicima županijskih, gradskih i općinskih 
proračuna po protestiranim jamstvima 

1637
8     - 

16631 
Potraživanja za povrat donacija danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu 
po protestiranim jamstvima 

1663
1     - 

16641 
Potraživanja za povrat kapitalnih pomoći danih trgovačkim društvima u javnom sektoru po protestiranim 
jamstvima 

1664
1     - 

16642 
Potraživanja za povrat kapitalnih pomoći danih tuzemnim trgovačkim društvima izvan javnog sektora po 
protestiranim jamstvima 

1664
2     - 

16643 Potraživanja za povrat kapitalnih pomoći danih tuzemnim obrtnicima po protestiranim jamstvima 
1664
3     - 
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16721 Potraživanja proračunskih korisnika za sredstva uplaćena u nadležni proračun 
1672
1 535.209.593,00 

475.503.971,1
1 

88,8 

dio 23 Obveze za rashode poslovanja - dospjele 
dio 
23 D 

    - 

dio 23 Obveze za rashode poslovanja - nedospjele 
dio 
23 N 

42.280.305,00 58.247.301,56 137,8 

dio 24 Obveze za nabavu nefinancijske imovine - dospjele 
dio 
24 D 

    - 

dio 24 Obveze za nabavu nefinancijske imovine - nedospjele 
dio 
24 N 

  575.309,52 - 

dio 25 Obveze za vrijednosne papire - dospjele 
dio 
25 D 

    - 

dio 25 Obveze za vrijednosne papire - nedospjele 
dio 
25 N 

    - 

dio 26 Obveze za kredite i zajmove - dospjele 
dio 
26 D 

    - 

dio 26 Obveze za kredite i zajmove - nedospjele 
dio 
26 N 

    - 

23951 Obveze za predujmove 
2395
1 

    - 

23952 Obveze za depozite 
2395
2 

    - 

23953 Obveze za jamčevine 
2395
3 

961.051,00 845.021,29 87,9 

23954 Ostale nespomenute obveze 
2395
4 

15.649,00 9.747,58 62,3 

23955 Obveze za naplaćene tuđe prihode  
2395
5 

    - 

23956 Obveze proračuna za naplaćena sredstva proračunskog korisnika 
2395
6 

    - 

23957 Obveze za EU predujmove 
2395
7 

  54.579,56 - 

23958 Obveze proračunskih korisnika za povrat u proračun 
2395
8 

3.286.459,00 18.179.683,18 553,2 

26223 Obveze za financijski leasing od kreditnih institucija u javnom sektoru 
2622
3 

    - 

26224 Obveze za zajmove po faktoringu od kreditnih institucija u javnom sektoru 
2622
4 

    - 

26233 Obveze za zajmove po faktoringu od osiguravajućih društava u javnom sektoru 
2623
3     - 
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26243 Obveze za financijski leasing od ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 
2624
3     - 

26244 Obveze za zajmove po faktoringu od ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 
2624
4     - 

26314 Obveze za zajmove po faktoringu od trgovačkih društava u javnom sektoru 
2631
4 

    - 

26433 Obveze za financijski leasing od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 
2643
3     - 

26434 Obveze za zajmove po faktoringu od tuzemnih kreditnih institucija izvan javnog sektora 
2643
4     - 

26443 Obveze za zajmove po faktoringu od tuzemnih osiguravajućih društava izvan javnog sektora 
2644
3     - 

26453 Obveze za financijski leasing od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora 
2645
3     - 

26454 Obveze za zajmove po faktoringu od ostalih tuzemnih financijskih institucija izvan javnog sektora 
2645
4     - 

26463 Obveze za financijski leasing od inozemnih kreditnih institucija 
2646
3 

    - 

26464 Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih kreditnih institucija 
2646
4 

    - 

26473 Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih osiguravajućih društava 
2647
3 

    - 

26483 Obveze za financijski leasing od ostalih inozemnih financijskih institucija 
2648
3 

    - 

26484 Obveze za zajmove po faktoringu od ostalih inozemnih financijskih institucija 
2648
4 

    - 

26534 Obveze za zajmove po faktoringu od tuzemnih trgovačkih društava izvan javnog sektora 
2653
4     - 

26544 Obveze za zajmove po faktoringu od tuzemnih obrtnika 
2654
4 

    - 

26554 Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih trgovačkih društava 
2655
4 

    - 

26564 Obveze za zajmove po faktoringu od inozemnih obrtnika 
2656
4 

    - 
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8. Izvještaji o radu agencija, ustanova i/ili trgovačkih društava 

 

USTANOVE U NADLEŽNOSTI MINISTARSTVA 

1. Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje 

2. Hrvatski zavod za zapošljavanje 

3. Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom 

4. Središnji registar osiguranika 

5. Agencija za osiguranje radničkih tražbina 

6. Centri za profesionalnu rehabilitaciju 

7. Proračunski korisnici u socijalnoj skrbi 

 

HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURNJE 

Zavod kontinuirano radi na unaprjeđenju provedbe mirovinskog osiguranja generacijske 

solidarnosti, kao i na aktivnostima daljnje modernizacije poslovanja i podizanja razine kvalitete 

usluga korisnicima, uz redovitu prilagodbu poslovanja zakonodavnim izmjenama. Prioritet 

Zavoda prvenstveno je osigurati  provedbu svih izmjena zakonodavnog okvira kojim se uređuje 

obvezno mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti, doplatka za djecu i 

nacionalne naknade za starije osobe. Poseban izazov u 2022. predstavljalo je prilagođavanje 

poslovnog i financijskog sustava Zavoda za uvođenje EUR-a kao službene valute u Republici 

Hrvatskoj, na koji je Zavod spremno odgovorio. Iako je najveći dio posla za prilagodbu prelaska 

na EUR-o određen, u 2023. nastavit će se s aktivnostima vezanim uz prilagodbu potpornih 

poslovnih procesa zavoda. Isto tako, nastavit će se s provedbom projekata i aktivnosti radi 

pojednostavljenja, poboljšanja i ubrzanja poslovnih procesa Zavoda. 

- https://www.mirovinsko.hr/hr/izvjesce-o-radu-i-poslovanju-hrvatskog-zavoda-za-

mirovinsko-osiguranje/2699  

 

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

U 2022. godini gospodarstvo Republike Hrvatske zabilježilo je relativno velik rast, ponajprije 

zahvaljujući daljnjem oporavku inozemne potražnje i posebno domaćim ulaganjima. Prema 

prvim procjenama Državnog zavoda za statistiku, realni bruto domaći proizvod povećao se 6,3 

posto u odnosu na 2021. godinu. Osobito visoka stopa gospodarskog rasta, od čak 8,7 posto, 

ostvarena je u drugom tromjesečju. Rast realnog BDP-a zatim se usporio se na 5,2 posto u 

trećem kvartalu te na 4 posto u četvrtom. 

Što se tiče sastavnica bruto domaćeg proizvoda, rast realne potrošnje kućanstava usporio se sa 

6,4 posto u prvom tromjesečju na samo 1,3 posto u zadnjem tromjesečju 2022. godine, što je 

posljedica značajnog poskupljenja roba, posebno energenata. Nasuprot tome, stopa rasta realnih 

bruto investicija u fiksni kapital povećala se sa 2 posto u prvom kvartalu na čak 9,6 posto u 

četvrtom kvartalu. Realni izvoz roba dosegnuo je 37 posto u trećem tromjesečju, dok je porast 

realnog izvoza usluga u istom tromjesečju iznosio 18,4 posto. Inozemna je potražnja, dakle, 

znatno pridonijela rastu realnog bruto domaćeg proizvoda, ali veliku su ulogu imala i ulaganja 

u fiksni kapital.  

Kada se promatra gospodarska aktivnost prema djelatnostima i po tromjesečjima, najveći porast 

realne dodane vrijednosti, od čak 29,5 posto, zabilježen je u drugom kvartalu 2022. godine u 

djelatnostima trgovine, prijevoza i skladištenja te smještaja, pripreme i usluživanja hrane. 

Slijedio je porast od 13,6 posto u prvom kvartalu u skupini koja obuhvaća stručne, znanstvene 

i tehničke djelatnosti te administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti.  

https://www.mirovinsko.hr/hr/izvjesce-o-radu-i-poslovanju-hrvatskog-zavoda-za-mirovinsko-osiguranje/2699
https://www.mirovinsko.hr/hr/izvjesce-o-radu-i-poslovanju-hrvatskog-zavoda-za-mirovinsko-osiguranje/2699
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U četvrtom se kvartalu 2022. godine pojavila promjena u gospodarskim trendovima, ponajprije 

zbog utjecaja velikog porasta cijena na svjetskim tržištima. Gospodarski se rast znatno usporio. 

Štoviše, u zadnjem je tromjesečju došlo do pada realne dodane vrijednosti u prerađivačkoj 

industriji od 3 posto. Realna dodana vrijednost značajno se smanjila i u sektoru poslovanja 

nekretninama.   

Budući da kretanja na tržištu rada slijede kretanja u gospodarstvu s vremenskim odmakom, 

stanje na hrvatskom tržištu rada nastavilo se poboljšavati. Tako je, prema podacima Državnog 

zavoda za statistiku, u prosincu 2022. godine zabilježena 1.613.807 zaposlenih osoba, što je 

rast od 0,3% spram prethodnog mjeseca i 1,2% više nego u istom mjesecu prethodne godine. 

Ostvareno je, dakle, povećanje registrirane zaposlenosti. 

Prema podacima HZZ-a, na kraju prosinca 2022. godine broj nezaposlenih iznosio je 117.816 

osoba što je smanjenje od 6,3% u odnosu na prosinac prošle godine. Promatrajući prosjeke, 

nezaposlenih u 2022. godini je bilo 116.127 osoba, što je smanjenje od 15,1% u odnosu na 

prosječnu nezaposlenost u 2021. godini. 

Premda su se, dakle, u zadnjem kvartalu 2022. godine pojavile teškoće u hrvatskom 

gospodarstvu, nastavila su se pozitivna kretanja na tržištu rada u vidu porasta registrirane 

zaposlenosti i opadanja nezaposlenosti. 

- Mrežna poveznica na Izvješće o radu za 2022. godinu objaviti će se naknadno po 

usvajanju predmetnog izvješća od strane Vlade republike Hrvatske 

 

ZAVOD ZA VJEŠTAĆENJE, PROFESIONALNU REHABILITACIJU I 

ZAPOŠLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 

Tijekom 2022. godine Zavod je provodio aktivnu politiku zapošljavanja osoba s invaliditetom 

te je sa pozicije aktivnosti Zavoda A875003 - Olakšice i poticaji pri zapošljavanju osoba s 

invaliditetom ukupno utrošeno 135.797.696,10 kuna (18.023.451,60 eura) poticaja. Poticaje je  

koristilo ukupno 788 poslodavaca (762 na otvorenom tržištu rada i 26 zaštitnih i integrativnih 

radionica) za zapošljavanje 2.603 osobe s invaliditetom (1.869 na otvorenom tržištu rada, te 

734 u zaštitnim i integrativnim radionicama).  

Zavod je također provodio aktivnosti vezane uz praćenje i kontrolu kvotnog sustava 

zapošljavanja osoba s invaliditetom. U prosincu 2022. godine evidentirano je 9.793 

poslodavaca – obveznika kvotnog sustava zapošljavanja osoba s invaliditetom, od kojih 31.15% 

obveznik zapošljava osobe s invaliditetom i na taj način u potpunosti ili djelomično ispunjava 

kvotnu obvezu, dok 68,85 % ne zapošljava osobe s invaliditetom te su obveznici plaćanja 

novčane naknade ili su kvotnu obvezu ispunili kroz najave ispunjenja zamjenske kvote. U 

očevidniku zaposlenih osoba s invaliditetom u prosincu 2022. godine evidentirano je ukupno 

15.511 zaposlenih osoba s invaliditetom. 

U sustavu profesionalne rehabilitacije iz nadležnosti Zavoda, u 2022. godini educirana su 222 

stručnjaka za primjenu modela profesionalne rehabilitacije, dok je u usluge profesionalne 

rehabilitacije uključeno ukupno 1.117 osoba. Kontinuirano se provodio i stručni nadzor nad 

radom 4 centra za profesionalnu rehabilitaciju, te su provedeni stručni nadzori nad radom 6 

zaštitnih radionica, te 15 integrativnih radionica.                                                                                   

U 2022. godini Zavod je zaprimio i 126.450 zahtjeva za vještačenje, a riješen je ukupno 104.951 

zahtjev. 

- https://zosi.hr/docs/24_sjednica_uv_godisnje_izvjesce_o_radu_zavoda_za_2022_godinu.p

df  

https://zosi.hr/docs/24_sjednica_uv_godisnje_izvjesce_o_radu_zavoda_za_2022_godinu.pdf
https://zosi.hr/docs/24_sjednica_uv_godisnje_izvjesce_o_radu_zavoda_za_2022_godinu.pdf
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SREDIŠNJI REGISTAR OSIGURANIKA 

U izvještajnom razdoblju REGOS je obavljao poslove prikupljanja i obrade podataka po 

osiguranicima o doprinosima za obvezna mirovinska osiguranja te vođenja jedinstvenog 

računovodstva osobnih računa, uz unaprjeđenje i modernizaciju informacijskog sustava 

REGOS-a u stručnom, organizacijskom i funkcionalnom području. 

Na dan 31. prosinca 2021. godine bilo je 2.179.051 člana obveznih mirovinskih fondova. Na 

osobne račune članova obveznih mirovinskih fondova u 2021. godini proslijeđeno je više od 

8,2 milijardi kuna doprinosa za obvezno mirovinsko osiguranje na temelju individualne 

kapitalizirane štednje.  

Izvještajnu 2022. godinu obilježila je prilagodba poslovnih procesa i informacijskog sustava 

uvođenju eura kao službene valute u Republici Hrvatskoj. Uvođenje eura kao službene valute 

u Republici Hrvatskoj imalo je znatan utjecaj na glavne poslovne procese i velik broj 

programskih rješenja u Informacijskom sustavu REGOS-a. Izmjene koje su predstavljale 

dodatne izazove odnosile su se na vođenje dvo valutnog sustava u procesima povezivanja 

podataka o obračunanim i uplaćenim doprinosima II. stupa mirovinskog osiguranja po 

osiguranicima. 

Daljnji razvoj informatičkog sustava i digitalizacija naših usluga bitan su dio efikasnog i 

kvalitetnog funkcioniranja REGOS-a. U tijeku 2022. godine provedene su aktivnosti na 

digitalizaciji arhive REGOS-a te izradi programskog rješenja za upravljanje dokumentima, 

kako bi informacijski sustav uredskog poslovanja REGOS-a bio u skladu s odredbama Uredbe 

o uredskom poslovanju s 1. siječnja 2023. godine. 

U sklopu podizanja financijske pismenosti članova obveznih mirovinskih fondova REGOS je 

u izvještajnom razdoblju nastavio s aktivnostima na realizaciji projekta „MOJA MIROVINA – 

Unapređenje usluga REGOS-a na tržištu rada“ financiranog iz Europskog socijalnog fonda. 

Uspostavom platforme „Moja Mirovina“ na jednom mjestu osiguranicima u sustavu 

generacijske solidarnosti, članovima mirovinskih fondova u sustavu obvezne i dobrovoljne 

individualne kapitalizirane štednje i korisnicima mirovinskih primanja pružit će se 

vjerodostojne, sveobuhvatne i pravovremene informacije o individualnim mirovinskim 

pravima. 

REGOS u svom radu kontinuirano razvija i poboljšava kvalitetu usluga koje pruža, uz istodobno 

učinkovito, ekonomično i racionalno upravljanje raspoloživim sredstvima. U studenom 2022. 

godine neovisna certifikacijska kuća provela je nadzorni audit sustava upravljanja kvalitetom 

Ovom vanjskom provjerom sustava upravljanja kvalitetom nisu pronađene nesukladnosti. 

- https://regos.hr/app/uploads/2023/03/Godi%C5%A1nji-izvje%C5%A1taj-o-radu-

Sredi%C5%A1njeg-registra-osiguranika-za-2022.-godinu.pdf  

 

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIČKIH TRAŽBINA 

Agencija je u 2022. godini, u slučaju stečaja poslodavca, isplatila 1.000 radnika iz 56 stečajnih  

dužnika u ukupnom iznosu od 17.091.551 kuna (2.268.438,64 eura), te ostvarila povrat 

sredstava iz stečajne mase u državni proračun u ukupnom iznosu od 5.169.117 kuna 

(686.059,72 eura). 

U slučaju blokade računa poslodavca, Agencija je isplatila 59 zahtjeva poslodavca za isplatu 

plaće/naknade plaće u visini minimalne plaće za 1.281 radnika u ukupnom iznosu od 

16.077.113 kuna (2.133.799,58 eura), te ostvarila povrat sredstava u državni proračun 

preuzimanjem procesnih prava u ovršnom postupku u iznosu od 959.857 kuna (127.394,91 

eura). 

https://regos.hr/app/uploads/2023/03/Godi%C5%A1nji-izvje%C5%A1taj-o-radu-Sredi%C5%A1njeg-registra-osiguranika-za-2022.-godinu.pdf
https://regos.hr/app/uploads/2023/03/Godi%C5%A1nji-izvje%C5%A1taj-o-radu-Sredi%C5%A1njeg-registra-osiguranika-za-2022.-godinu.pdf
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- Mrežna poveznica na Izvješće o radu za 2022. godinu objaviti će se naknadno po usvajanju 

predmetnog izvješća od strane Vlade republike Hrvatske 

 

CENTRI ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU 

Tijekom 2022. godine, centri za profesionalnu rehabilitaciju nastavili su pružati usluge 

profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom s ciljem njihove integracije na tržište rada. 

U odnosu na 2021. godinu, centri za profesionalnu rehabilitaciju povećali su broj obrađenih 

predmeta, intenzivirali su suradnju s poslodavcima glede mogućnosti zapošljavanja osoba s 

invaliditetom, te su započeli s provedbom novih usluga.  

U 2022. godini, u usluge profesionalne rehabilitacije uključeno je 1.117 korisnika. 

 

- CENTAR ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU RIJEKA 

https://www.cpr-rijeka.hr/wp-

content/uploads/2023/03/Izvjesce_izvrsenje_FP_2022.pdf 

 

- CENTAR ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU ZAGREB 

https://cprz.hr/dokumenti  

 

- CENTAR ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU SPLIT 

https://www.czprs.hr/index.php/poslovanje-centra/dokumenti-centra  

 

- CENTAR ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU OSIJEK 

https://cpr.hr/index.php/poslovanje-centra/dokumenti-centra-i-izvjesca   

 

PRORAČUNSKI KORISNICI U SOCIJALNOJ SKRBI 

Domovi socijalne skrbi i centri za pružanje usluga u zajednici 

U Republici Hrvatskoj je u 2022. godini djelovalo 69 domova socijalne skrbi i centara za 

pružanje usluga u zajednici kojima je osnivač Republika Hrvatska. 

Svih 69 domova socijalne skrbi i centara za pružanje usluga u zajednici pružaju socijalne usluge 

sukladno odredbama Zakona o socijalnoj skrbi, izvršavaju mjere za zaštitu osobnih prava i 

dobrobiti djeteta sukladno odredbama Obiteljskog zakona i izvršavaju odgojne mjere sukladno 

odredbama Zakona o sudovima za mladež. 

13 domova socijalne skrbi, osim djelatnosti socijalne skrbi, provodi i djelatnost odgoja i 

obrazovanja. 

 

Korisnici domova socijalne skrbi i centara za pružanje usluga u zajednici su: 

- dijete bez roditelja ili bez odgovarajuće roditeljske skrbi, mlađa punoljetna osoba, dijete 

žrtva obiteljskog, vršnjačkog ili drugog nasilja, dijete žrtva trgovanja ljudima, dijete s 

teškoćama u razvoju, dijete i mlađa punoljetna osoba s problemima u ponašanju, dijete 

bez pratnje koje se zatekne izvan mjesta svog prebivališta bez nadzora roditelja ili druge 

odrasle osobe koja je odgovorna skrbiti o njemu te dijete strani državljanin koje se 

zatekne na teritoriju Republike Hrvatske bez nadzora roditelja ili druge odrasle osobe 

koja je odgovorna skrbiti o njemu, 

- trudnica ili roditelj s djetetom do godine dana života bez obiteljske podrške i 

odgovarajućih uvjeta za život, 

- obitelj kojoj je zbog poremećenih odnosa ili drugih nepovoljnih okolnosti potrebna 

stručna pomoć ili druga podrška, 

https://www.cpr-rijeka.hr/wp-content/uploads/2023/03/Izvjesce_izvrsenje_FP_2022.pdf
https://www.cpr-rijeka.hr/wp-content/uploads/2023/03/Izvjesce_izvrsenje_FP_2022.pdf
https://cprz.hr/dokumenti
https://www.czprs.hr/index.php/poslovanje-centra/dokumenti-centra
https://cpr.hr/index.php/poslovanje-centra/dokumenti-centra-i-izvjesca


227 
 

- odrasla osoba s invaliditetom koja nije u mogućnosti udovoljiti osnovnim životnim 

potrebama, 

- odrasla osoba žrtva obiteljskog ili drugog nasilja te žrtva trgovanja ljudima, 

- osoba koja zbog starosti ili nemoći ne može samostalno skrbiti o osnovnim životnim 

potrebama, 

- osoba ovisna o alkoholu, drogama, kockanju i drugim oblicima ovisnosti 

- beskućnik. 

 

Centri za socijalnu skrb 

U Republici Hrvatskoj su u 2022. godini djelovala 82 centra za socijalnu skrb s 56 podružnica 

(20 podružnica obiteljskih centara i 36 teritorijalnih podružnica). 

Centri za socijalnu skrb su na temelju javnih ovlasti rješavali u prvom stupnju u upravnom 

području socijalne skrbi, obiteljskopravne i kaznenopravne zaštite i drugim pravima u skladu s 

odredbama Zakona o socijalnoj skrbi i posebnih propisa, davali su podatke o obiteljskim 

prilikama, te mišljenja i prijedloge u sudskim postupcima koji se odnose na obiteljskopravnu i 

kaznenopravnu zaštitu, podatke i mišljenja prilikom odlučivanja o odobravanju pogodnosti 

izlaska zatvorenika iz penalne ustanove sukladno posebnom propisu kojim se uređuje 

izvršavanje kazne zatvora, sudjelovali kao stranka ili umješač pred sudom i drugim državnim 

tijelima kada se radi o zaštiti osobnih interesa djece i drugih članova obitelji koji se ne mogu 

brinuti sami o sebi ni o svojim pravima i interesima, izdavali dozvole za obavljanje 

udomiteljstva i obavljali nadzor nad udomiteljskim obiteljima te vodili evidenciju o izdanim 

dozvolama, registar udomiteljskih obitelji i registar smještenih korisnika, provodili odgojne 

mjere nad djecom s problemima u ponašanju, provodili posredovanje u postupku razvoda braka, 

obavljali poslove vezane uz obavljanje djelatnosti dadilje. 

 

Centar za posebno skrbništvo 

Centar za posebno skrbništvo na temelju javnih ovlasti, putem imenovanog posebnog skrbnika 

zastupa djecu pred sudovima i drugim tijelima u skladu sa zakonom kojim se ureduju obiteljski 

odnosi, zastupa odrasle osobe pred sudovima i drugim tijelima u skladu sa zakonom kojim se 

ureduju obiteljski odnosi i obavlja i druge stručne poslove vezane uz zastupanje.  

Na temelju Zakona o Centru za posebno skrbništvo, donesen je u 2022. godini novi Statut kojim 

se osim postojećih šest podružnica (u Osijeku, Rijeci, Splitu, Varaždinu, Virovitici i Puli) 

ustrojava i sedma podružnica u Zadru. 

 

 

 

KLASA: 023-01/23-01/54 

URBROJ: 524-02-02-01/1-23-1 

Zagreb, 21. travnja 2023. godine 

 

 
 


